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Αθήνα   
Αριθ.  Eσωτ. Πρωτ.:79

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ
ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ 
ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ 

Ταχ. Δ/νση: Σταδίου 29
Ταχ. Κώδικας: 101 10 - Αθήνα
Πληροφορίες: Π.Παναγιωτακοπούλου 
Τηλέφωνο: 2131516475
e-mail: ypertns@ypakp.gr

ΠΡΟΣ: Τη Βουλή των Ελλήνων
            Δ/νση Κοιν/κού Ελέγχου
            Τμήμα Ερωτήσεων  
                      Αθήνα 

 KOIN.: Γραμματεία Υπουργού/Πολιτική 
Γραμματεία

ΘΕΜΑ: : «Έρευνα και καταλογισμός ευθυνών για το θανάσιμο εργατικό ατύχημα στο Ναύπλιο».
    
ΣΧΕΤ: Η  αριθ. πρωτ.2872/29-1-2024 Ερώτηση. 
        

Σε απάντηση της  σχετικής Ερώτησης, που κατατέθηκε στη Βουλή από το  βουλευτή  κ. 
Ανδρέα  Πουλά, σας πληροφορούμε τα εξής:
Α.     Σύμφωνα με τον Κώδικα Νόμων για την Υγεία & Ασφάλεια των Εργαζομένων (ΚΝΥΑΕ) που 

κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του ν.3850/2010 (Α΄ 84), όπως ισχύει, η νομοθεσία για την 
ασφάλεια και την υγεία στην εργασία εφαρμόζεται στη χώρα μας, εφόσον δεν ορίζεται 
αλλιώς, σε όλες τις επιχειρήσεις, εγκαταστάσεις, εκμεταλλεύσεις και εργασίες του ιδιωτικού 
και του δημόσιου τομέα (καθώς και στα Ν.Π.Δ.Δ. και τους ΟΤΑ) και για κάθε εργαζόμενο που 
απασχολείται από τον εργοδότη με οποιαδήποτε σχέση εργασίας, περιλαμβανομένων των 
ασκούμενων και μαθητευόμενων (άρθρα 2 και 3). 
       Βασικό χαρακτηριστικό του ισχύοντος νομοθετικού πλαισίου είναι η νομική έννοια της 
αποκλειστικής ευθύνης του εργοδότη, ο οποίος υποχρεούται να εξασφαλίζει την ασφάλεια και 
την υγεία των εργαζομένων ως προς όλες τις πτυχές της εργασίας (άρθρο 42 παρ.1). O  
εργοδότης πρέπει να λαμβάνει όλα τα αναγκαία μέτρα για την πρόληψη των επαγγελματικών 
κινδύνων, την ενημέρωση και την κατάρτιση των εργαζομένων, να χρησιμοποιεί τις υπηρεσίες 
Τεχνικού Ασφάλειας και (όπου προβλέπεται) Ιατρού Εργασίας, να παρέχει κατάλληλα μέσα 
ατομικής προστασίας (Μ.Α.Π.), να συντηρεί τους τόπους εργασίας, τα μηχανολογικά μέσα και 
τον εξοπλισμό και να μεριμνά για την κατά το δυνατό άμεση αποκατάσταση των ελλείψεων, 
που έχουν σχέση με την υγεία και ασφάλεια των εργαζομένων και να διασφαλίζει τον 
πιστοποιημένο έλεγχο καλής λειτουργίας του κάθε φύσης εξοπλισμού, μέσων και 
εγκαταστάσεων, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις. 
       

Β.   Πέραν των γενικών διατάξεων για την υγεία και την ασφάλεια της εργασίας που ισχύουν 
κάθε φορά εφαρμόζονται και οι ειδικότερες διατάξεις των π.δ. 395/1994 και 396/1994 όπως 
ισχύουν.
       Με το π.δ. 395/2014 καθορίζονται οι ελάχιστες προδιαγραφές ασφάλειας και υγείας 
για τη χρησιμοποίηση εξοπλισμού εργασίας από τους εργαζόμενους κατά την εργασία τους, 
σύμφωνα με το οποίο ο εργοδότης λαμβάνει τα αναγκαία μέτρα ώστε, ο εξοπλισμός 
εργασίας, με την κατάλληλη συντήρηση, να διατηρείται σε επίπεδο τέτοιο που να 
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ανταποκρίνεται, ανάλογα με την περίπτωση, στις ελάχιστες προδιαγραφές που καθορίζονται 
από την κείμενη νομοθεσία.
Επίσης ο εργοδότης λαμβάνει τα αναγκαία μέτρα ώστε οι εργαζόμενοι να έχουν στη διάθεσή 
τους τις επαρκείς πληροφορίες και, όταν απαιτείται, γραπτές οδηγίες χρήσης σχετικά με τον 
εξοπλισμό εργασίας που χρησιμοποιείται κατά την εργασία. Οι πληροφορίες και οι γραπτές 
οδηγίες χρήσης πρέπει να είναι κατανοητές για τους ενδιαφερόμενους εργαζόμενους.
Εξάλλου, πρέπει να εφιστάται η προσοχή των εργαζομένων στους κινδύνους που τους 
αφορούν, σχετικά με τον εξοπλισμό εργασίας που υπάρχει στο άμεσο εργασιακό τους 
περιβάλλον. 
       Με το π.δ. 396/2014 καθορίζονται οι ελάχιστες απαιτήσεις τήρησης μέτρων ασφάλειας 
και υγείας για τη χρήση από τους εργαζόμενους εξοπλισμού ατομικής προστασίας κατά την 
εργασία τους. Προβλέπεται, μεταξύ άλλων, ότι οι εξοπλισμοί ατομικής προστασίας 
χορηγούνται από τον εργοδότη δωρεάν στους εργαζόμενους και πρέπει να 
χρησιμοποιούνται εφόσον οι κίνδυνοι δεν είναι δυνατό να αποφευχθούν ή να περιορισθούν 
επαρκώς με τεχνικά μέτρα ή μέσα συλλογικής προστασίας ή με μέτρα, μεθόδους ή 
διαδικασίες οργάνωσης της εργασίας.

Γ.   Τέλος, όσον αφορά το αναφερόμενο στη σχετική Ερώτηση θανατηφόρο εργατικό ατύχημα 
που σημειώθηκε στο Ναύπλιο στις 29-1-2024 , σας διαβιβάζουμε συνημμένα το αρ. πρωτ.: ΕΞ  
79638/7-2-2024  έγγραφο της Ανεξάρτητης Αρχής «Επιθεώρηση Εργασίας», ως αρμόδιας για τον  
έλεγχο εφαρμογής των διατάξεων της εργατικής νομοθεσίας για την ασφάλεια και την υγεία 
στην εργασία και  για τη διερεύνηση των αιτίων και των συνθηκών πρόκλησης εργατικών 
ατυχημάτων.

Συνημμένα το αρ. πρ. ΕΞ  79638/7-2-2024 έγγραφο
της Επιθεώρησης Εργασίας .

                                                                                           Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

                                                      
                                                                                ΔΟΜΝΑ-ΜΑΡΙΑ ΜΙΧΑΗΛΙΔΟΥ 


		2024-02-13T10:10:45+0200


		2024-02-13T10:45:36+0200


	



