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Αθήνα   
Αριθ.  Eσωτ. Πρωτ.: 129

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΣΥΝΟΧΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ

Για τη Διοικητική Υποστήριξη
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ
ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ 
ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ 

Ταχ. Δ/νση: Σταδίου 29
Ταχ. Κώδικας: 101 10 - Αθήνα
Πληροφορίες: Ζ. Αδαμοπούλου 
Τηλέφωνο: 2131516472
e-mail: ypertns@ypakp.gr

ΠΡΟΣ: Τη Βουλή των Ελλήνων
            Δ/νση Κοιν/κού Ελέγχου
            Τμήμα Αναφορών
                      Αθήνα 

 KOIN. : 1)Πολιτική Γραμματεία Υπουργού 
Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας
2)Εθνική Συνομοσπονδία Ατόμων με 
Αναπηρία
E-mail:esaea@otenet.gr

ΘΕΜΑ: Επιστολή της Εθνικής Συνομοσπονδίας Ατόμων με Αναπηρία (Ε.Σ.Α.με Α.) με την 
οποία καταθέτει τις προτάσεις-παρατηρήσεις της στο σχέδιο νόμου «Οργανωτικές και 
διαδικαστικές διατάξεις για την ανάπτυξη, παρεμβάσεις για την ενίσχυση της δίκαιης 
αναπτυξιακής μετάβασης και άλλες επείγουσες διατάξεις».

ΣXET.:  H αριθ. πρωτ. 850/19-12-2023 ΑΝΑΦΟΡΑ που διαβιβάστηκε από το Υπουργείο 
Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών.
        

Σε απάντηση της παραπάνω Αναφοράς, με την οποία κατατέθηκε στη Βουλή από το 
βουλευτή κ. Γεώργιο Καρασμάνη η αριθ. πρωτ. 2097/12-12-2023 επιστολή της Εθνικής 
Συνομοσπονδίας Ατόμων με Αναπηρία (Ε.Σ.Α.με Α.) σχετικά με την παράταση των 
συμβάσεων εργασίας του προσωπικού που εργάζεται σε προνοιακούς φορείς για την 
εμφάνιση έκτακτων αναγκών από την εμφάνιση και διασπορά του covid-19, σας 
πληροφορούμε τα εξής:

 Αναγνωρίζοντας την προσφορά του προσωπικού στην απρόσκοπτη και αποτελεσματική 
λειτουργία των προνοιακών φορέων και συγκεκριμένα στην κάλυψη των παγίων και διαρκών 
αναγκών τους, καθώς και την σπουδαιότητα της παροχής ποιοτικών υπηρεσιών προς τους 
ωφελούμενους, μεριμνήσαμε ώστε με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 71 του 
ν.5079/2023 (Α΄ 215) να προβλεφθεί συγκεκριμένα η παράταση των συμβάσεων εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου που έχουν συναφθεί κατ’ εφαρμογή του άρθρου 
εικοστού πρώτου της από 14.3.2020 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (Α’ 64) για την 
αντιμετώπιση έκτακτων αναγκών από την εμφάνιση και διασπορά του κορωνοϊού COVID-19, 
και των συμβάσεων που έχουν συναφθεί κατ’ εφαρμογή της παρ. 2 του άρθρου 96 του ν. 
5034/2023 (Α’ 69), έως τις 30 Ιουνίου 2024 αντί για τρεις μήνες, όπως προβλεπόταν αρχικά.
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Αποδεικνύουμε ότι είμαστε παρόντες σε όλα τα ζητήματα, αφουγκραζόμαστε τα αιτήματα των 
εργαζομένων και επιζητούμε τις βέλτιστες δυνατές λύσεις, σταθμίζοντας διαρκώς τα νομικά 
και δημοσιονομικά περιθώρια.

                                                                                   Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

 

                                                                               ΣΟΦΙΑ ΖΑΧΑΡΑΚΗ
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