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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΠΟΔΟΜΩΝ ΚΑΙ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ                                                                        
ΓΕΝΙΚΗ Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ (Δ4)
ΤΜΗΜΑ Β΄ΚΙΝΗΤΙΚΟΤΗΤΑΣ & 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ

         Αθήνα,       15- 12-2023

         Αριθμ.πρωτ: 383676            

Ταχ. Δ/νση
Ταχ. Κωδ.
Πληροφορίες
Τηλέφωνο 
E-mail                                                                           

:  Αναστάσεως 2 & Τσιγάντε
:  101 91 Παπάγου
:  

ΠΡΟΣ:
Γραφείο Νομικών και 
Κοινοβουλευτικών Θεμάτων της 
Υπηρεσίας Συντονισμού 
ΚΟΙΝ:
1.Ιδ.Γρ.Υπουργού Υποδομών και 
Μεταφορών 
2.Ιδ.Γρ.Υφυπουργού Υποδομών και 
Μεταφορών κας Αλεξοπούλου
3.Ιδ.Γρ.Γεν.Γραμματέα Μεταφορών  
4.Γρ.Υπηρεσιακής Γραμματέως 
Υπουργείου Υποδομών και 
Μεταφορών   
5. Γενική Δ/νση Διοικητικών 
Υπηρεσιών

ΘΕΜΑ: Απάντηση στην υπ΄αριθμ. πρωτ. 2159/06.12.2023 ερώτηση ομάδας  
           Βουλευτών.

        Σχετ.: Η εν θέματι ερώτηση κοινοβουλευτικού ελέγχου, η οποία περιήλθε στην 
υπηρεσία μας με το υπ΄αριθμ. πρωτ.372259/7-12-2023  έγγραφο του Γραφείου 
Νομικών & Κοινοβουλευτικών Θεμάτων της Υπηρεσίας Συντονισμού του Υπουργείου 
μας  

   Απαντώντας στην με αρ. πρωτ. η 2159/06.12.2023 ερώτηση που κατατέθηκε 

στη Βουλή από ομάδα βουλευτών του ΣΥΡΙΖΑ αναφορικά με το θέμα στελέχωσης της 

αρμόδιας για τις Κινητές Μονάδες Ελέγχου Καυσαερίων (Κ.Μ.Ε.Κ.) υπηρεσίας του 

Υπουργείου, σας γνωρίζουμε ότι:

1. Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 3 του ν.2052/1992 (Α΄ 94) «Μέτρα για 

την αντιμετώπιση τον νέφους και πολεοδομικές ρυθμίσεις» σε συνδυασμό με τις 

διατάξεις της  παρ.5 του άρθρου 75 του π.δ 123/2017 (Α’ 151) «Οργανισμός του 

Υπουργείου Υποδομών και Μεταφορών», όπως ισχύουν, το Τμήμα Εποπτείας Τεχνικών 

Ελέγχων Οχημάτων της Διεύθυνσης Εποπτείας και Ελέγχου (Δ36) του Υπουργείου μας 

έχει την αρμοδιότητα της κεντρικής εποπτείας των Κινητών Μονάδων Ελέγχου 
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Καυσαερίων (ΚΜΕΚ), οι οποίες στελεχώνονται, μεταξύ άλλων, από υπαλλήλους του εν 

λόγω Τμήματος.  

Σύμφωνα με τα τηρούμενα στην Υπηρεσία μας στοιχεία στο Τμήμα Εποπτείας 

Τεχνικών Ελέγχων Οχημάτων ανήκουν οργανικά δεκαπέντε (15) υπάλληλοι  διαφόρων 

κλάδων/ειδικοτήτων, εκ των οποίων οκτώ (8) ανήκουν στον κλάδο ΔΕ Τεχνικού 

διαφόρων ειδικοτήτων. Σημειώνεται  ότι στο εν λόγω Τμήμα υπηρετούν σήμερα 

δεκατέσσερις (14) υπάλληλοι διαφόρων κλάδων/ειδικοτήτων, εκ των οποίων επτά  (7) 

ανήκουν στον κλάδο ΔΕ Τεχνικού διαφόρων ειδικοτήτων οι οποίοι δύνανται να 

στελεχώσουν τις Κινητές Μονάδες Ελέγχου Καυσαερίων (ΚΜΕΚ). Περαιτέρω, 

εκδόθηκαν κατά το τελευταίο διάστημα δύο αποφάσεις μετακίνησης υπαλλήλων στη 

Διεύθυνση Εποπτείας και Ελέγχου (ένας υπάλληλος κλάδου και ειδικότητας ΔΕ 

Διοικητικού-Λογιστικού και ένας υπάλληλος ΔΕ Τεχνικού ειδικότητας ΔΕ 

Ηλεκτροτεχνιτών Οχημάτων), για τις οποίες εκκρεμεί η ανάληψη υπηρεσίας.       

2.  Προκειμένου να καλυφθούν οι ανάγκες στελέχωσης της ως άνω Διεύθυνσης 

Εποπτείας και Ελέγχου, με τακτικό προσωπικό για κάλυψη κενών οργανικών θέσεων 

και πάγιων αναγκών, η Υπηρεσία μας προέβη στις απαιτούμενες ενέργειες τόσο στο 

πλαίσιο του ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 51 του ν.4622/2019 (133 Α’) «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και 

διαφάνεια της Κυβέρνησης, των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας 

διοίκησης», όσο και της στελέχωσης, μέσω της διαδικασίας μετατάξεων, με τη 

συμμετοχή του φορέα στο Ενιαίο Σύστημα Κινητικότητας (ΕΣΚ) του ν. 4440/16 

(Α΄224) «Ενιαίο Σύστημα Κινητικότητας στη Δημόσια Διοίκηση και την Τοπική 

Αυτοδιοίκηση, υποχρεώσεις των προσώπων που διορίζονται στις θέσεις των άρθρων 6 

και 8 του N. 4369/2016, ασυμβίβαστα και πρόληψη των περιπτώσεων σύγκρουσης 

συμφερόντων και λοιπές διατάξεις». 

Ειδικότερα:  

Α. Σημειώνεται ότι, προσλήψεις του πάσης φύσεως τακτικού και εποχικού προσωπικού 

φορέων της Γενικής Κυβέρνησης, διενεργούνται βάσει ετήσιου στρατηγικού 

προγραμματισμού, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 51 του ν.4622/2019 

(Α΄133) σε συνδυασμό με αυτές του ν.4765/2021 (Α΄6) «Εκσυγχρονισμός του 

συστήματος προσλήψεων στον δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου  Συμβουλίου 

Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις», στις οποίες και καθορίζεται η 

διαδικασία προσλήψεων στο δημόσιο τομέα, σε συνεργασία με το Α.Σ.Ε.Π.. 

Συγκεκριμένα στο πλαίσιο του Προγραμματισμού προσλήψεων για το σύνολο των 

αναγκών όλων των υπηρεσιών του Υπουργείου μας: 



Διανομή μέσω 'ΙΡΙΔΑ' με UID: 657ad32aec7923460a89e58e στις 15/12/23 13:09

     α. για το έτος 2021, είχαμε αιτηθεί την κάλυψη συνολικά πενήντα επτά (57) 

κενών θέσεων μονίμων και Ι.Δ.Α.Χ. υπαλλήλων, από τις οποίες δεν εγκρίθηκε καμία, 

σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. ΠΥΣ 42/30-09-2020, 

     β. για το έτος 2022, αιτηθήκαμε το μέγιστο επιτρεπόμενο αριθμό προς κάλυψη 

θέσεων, ήτοι συνολικά είκοσι (20) κενών θέσεων ανά κλάδο και κατηγορία 

εκπαίδευσης. Σύμφωνα με την υπ’ αριθμ.ΠΥΣ 50/04-11-2021, εγκρίθηκε η κάλυψη και 

των είκοσι (20) θέσεων και αναμένουμε την ολοκλήρωση της διαδικασίας από το 

Α.Σ.Ε.Π., σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 5 του Ν.4765/21 (Α΄ 6).

     γ.για το έτος 2023, αιτηθήκαμε την κάλυψη συνολικά τριάντα εννέα  (39) 

κενών θέσεων μονίμων και Ι.Δ.Α.Χ. υπαλλήλων και εγκρίθηκε η κάλυψη των τριάντα 

έξι (36), σύμφωνα με την υπ’ αριθμ.ΠΥΣ 31/27-9-2022.

    δ.για το έτος 2024, αιτηθήκαμε την κάλυψη συνολικά τριάντα εννέα  (39) κενών 

θέσεων μονίμων και Ι.Δ.Α.Χ. υπαλλήλων, εγκρίθηκαν οι δώδεκα (12), σύμφωνα με την 

αριθμ.ΠΥΣ 26/31-10-2023 και αναμένεται η έκδοση της Υπουργικής Απόφασης του 

άρθρου 6 του ν.4765/2021 (Α΄6), για τον καθορισμό των θέσεων που πρόκειται να 

καλυφθούν από άτομα με ποσοστό αναπηρίας τουλάχιστον πενήντα τοις εκατό (50%). 

Επισημαίνεται ότι μία (1) θέση αφορά στον κλάδο ΔΕ Τεχνικού ειδικότητας 

Μηχανοτεχνιτών Οχημάτων για τη στελέχωση της Διεύθυνσης Εποπτείας και Ελέγχου. 

 

Β. Στο πλαίσιο του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας (ΕΣΚ), σύμφωνα με τις 

διατάξεις του ν.4440/2016 (Α’ 224), όπως ισχύει, για την ενίσχυση με προσωπικό του 

Υπουργείου μας, κατά την τελευταία πενταετία η Υπηρεσία μας προέβη στις εξής 

ενέργειες: 

   α. Στο πλαίσιο του ΕΣΚ έτους 2019, από το σύνολο των εβδομήντα δύο (72) 

αιτούμενων θέσεων εγκρίθηκαν από την Κεντρική Επιτροπή Κινητικότητας οι εξήντα 

πέντε (65) και καλύφθηκαν με μετάταξη/απόσπαση οι τριάντα (30). Αντίστοιχα 

μετατάχθηκαν δώδεκα (12) υπάλληλοι του Υπουργείου προς άλλους φορείς.

   β. Στο πλαίσιο του ΕΣΚ έτους 2020, από το σύνολο των ογδόντα επτά (87) 

αιτούμενων θέσεων  καλύφθηκαν με μετάταξη οι τριάντα (30). Αντίστοιχα 

μετατάχθηκαν τριάντα έξι (36) υπάλληλοι του Υπουργείου προς άλλους φορείς.

   γ. Στον Α΄ Κύκλο ΕΣΚ 2021, από το σύνολο των εκατόν τριάντα πέντε (135) 

αιτούμενων θέσεων καλύφθηκαν με μετάταξη συνολικά έντεκα (11) θέσεις. Αντίστοιχα 

μετατάχθηκαν δεκατέσσερις (14) υπάλληλοι του Υπουργείου προς άλλους φορείς.

   δ. Στο Β΄ Κύκλο ΕΣΚ 2021,  από το σύνολο των εκατόν εννέα (109) αιτούμενων 

θέσεων καλύφθηκαν με μετάταξη τέσσερις (4) θέσεις. Αντίστοιχα μετατάχθηκαν τρεις 

(3) υπάλληλοι του Υπουργείου προς άλλους φορείς.
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   ε. Στον Α΄ Κύκλο ΕΣΚ 2022,  από το σύνολο των εκατόν είκοσι δύο (122) 

αιτούμενων θέσεων  καλύφθηκαν με μετάταξη τέσσερις (4) θέσεις. Αντίστοιχα 

μετατάχθηκαν πέντε (5) υπάλληλοι και αποσπάστηκε ένας (1) υπάλληλος του 

Υπουργείου προς άλλους φορείς.

   στ. Στο Β΄ Κύκλο ΕΣΚ 2022,  από το σύνολο των εικοσιπέντε (25) αιτούμενων 

θέσεων προς πλήρωση,  δεν καλύφθηκε καμία θέση. Αντίστοιχα μετατάχθηκαν έξι (6) 

υπάλληλοι και αποσπάστηκε ένας (1) υπάλληλος του Υπουργείου προς άλλους φορείς.

   ζ. Στον Α΄ Κύκλο ΕΣΚ 2023, το Υπουργείο αιτήθηκε συνολικά ογδόντα εννέα (89) 

θέσεις προς πλήρωση, εκ των οποίων δέκα εννέα (19) για τη στελέχωση της 

Διεύθυνσης Εποπτείας και Ελέγχου (Δ36). Ο εν λόγω κύκλος Κινητικότητας δεν 

διενεργήθηκε, σύμφωνα με την με αριθμ.πρωτ.ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1272/οικ.20278/7-12-

2023 Εγκύκλιο του Υπουργείου  Εσωτερικών. 

Πιο συγκεκριμένα, για τη στελέχωση της Διεύθυνσης Εποπτείας και Ελέγχου, κατά 

την τελευταία πενταετία, μέσω του ΕΣΚ, αιτηθήκαμε σαράντα μία (41) θέσεις, από τις 

οποίες εγκρίθηκαν από την Κεντρική Επιτροπή Κινητικότητας οι τριάντα εννέα (39). 

Από αυτές ολοκληρώθηκε η μετάταξη τεσσάρων υπαλλήλων διαφόρων κλάδων- 

ειδικοτήτων στην ως άνω Διεύθυνση ενώ η πλήρωση των υπολοίπων θέσεων κατέστη 

ατελέσφορη.

Με την έναρξη του Α΄ κύκλου Κινητικότητας 2024, εντός του Ιανουαρίου η 

Υπηρεσία μας, λαμβάνοντας υπόψη τις αυξημένες ανάγκες στελέχωσης και της 

Διεύθυνσης Εποπτείας και Ελέγχου (Δ36) θα προτείνει να συμπεριληφθούν εκ νέου τα 

αιτήματα στελέχωσης της  εν λόγω υπηρεσίας.       

       

         Τα υπόλοιπα θέματα που θίγονται, δεν άπτονται των αρμοδιοτήτων της Γενικής 

Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Υποδομών και Μεταφορών.

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ
ΓΕΝΙΚΗΣ Δ/ΝΣΗΣ

ΓΕΩΡΓΙΑ ΤΣΙΡΟΥ
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