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ΠΡΟΣ:
Υπουργείο Εργασίας και 
Κοινωνικής Ασφάλισης
Υπηρεσία Συντονισμού
Γραφείο Νομικών και 
Κοινοβουλευτικών Θεμάτων
Σταδίου 29 – Αθήνα

ΘΕΜΑ: Απάντηση στην με αρ. πρωτ. 2491/08-01-2024 Ερώτηση ομάδας βουλευτών του ΚΚΕ.

ΣΧΕΤ:    Δικό σας το αριθ. πρωτ. 9/10-01-2024 έγγραφο.

           

     Σχετικά με την ανωτέρω Ερώτηση ομάδας βουλευτών του ΚΚΕ, με θέμα «Προστασία των 
δικαιωμάτων των εργαζομένων από εργολαβικά συνεργεία», για τα θέματα αρμοδιότητάς 
μας και στο πλαίσιο λειτουργίας της Επιθεώρησης Εργασίας, σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα:

Στο Τμήμα Επιθεώρησης Εργασιακών Σχέσεων Ανατολικού Τομέα Αθηνών, έχει υποβληθεί 

κατά της εταιρείας «SCLEAN MIKE» αίτηση πέντε (5) εργαζομένων για την διενέργεια εργατικής 

διαφοράς με αντικείμενο την οφειλή δεδουλευμένων αποδοχών, λόγω μη εφαρμογής της παρ. 3.4 του 

άρθρου 3 της από 15.12.2022 Συλλογικής Σύμβασης Ξενοδοχοϋπαλλήλων (π.κ. 31/16.12.2022). Η εν 

λόγω εργατική διαφορά έχει προγραμματιστεί να συζητηθεί την 29.01.2024. 

Σημειώνεται ότι από έρευνα στο ΠΣ ΕΡΓΑΝΗ που πραγματοποίησε η Υπηρεσία μας, προέκυψε 

ότι η εταιρεία SCLEAN MIKE από τον Δεκέμβριο του 2023 μέχρι σήμερα έχει προβεί στην 

καταγγελία συμβάσεων εργασίας (12) εργαζομένων (ήτοι έξι την 01.12.2023 και έξι την 

07.12.2023).

Την 11.1.2024, διενεργήθηκε από την τοπική Υπηρεσία μας επιτόπιος έλεγχος στο ξενοδοχείο 

GRAND HYATT ATHENS, κατόπιν υποβολής καταγγελίας από το Συνδικάτο Εργατοϋπαλλήλων 

Επισιτισμού, Τουρισμού, Ξενοδοχείων & συναφών επαγγελμάτων νομού Αττικής με αντικείμενο τη μη 

αμοιβή σύμφωνα με την ΣΣΕ Ξενοδοχοϋπαλλήλων του προσωπικού των εργολαβικών γραφείων και 

ζητήθηκαν να προσκομιστούν :

Α. Το σύνολο των εν ισχύ συμβάσεων έργου που έχει συνάψει το Ξενοδοχείο με εργολάβους για την 

εκτέλεση εργασιών καθαρισμού και λοιπών εργασιών καθώς και 

Β. Αντίγραφα εκκαθάρισης μισθοδοσίας τελευταίου τριμήνου.
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      Σε κάθε περίπτωση η Επιθεώρηση Εργασίας παρακολουθεί στενά τα ανωτέρω ζητήματα των 

εργασιακών σχέσεων και εφαρμογής των διατάξεων της εργατικής νομοθεσίας και θα προβεί σε 

κάθε περαιτέρω απαραίτητη νόμιμη ενέργεια και διαδικασία.    

       

 

ΕΣ. ΔΙΑΝΟΜΗ:                                                                                     Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ

1.κ. Διοικητή της Επιθεώρησης Εργασίας

 2.Κ.Φ.                                             

                                                                                       ΓΕΩΡΓΙΟΣ Γ. ΤΖΙΛΙΒΑΚΗΣ
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