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ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ 
ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ  ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗΣ  
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ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ ΕΛΕΓΧΩΝ 

    Aθήνα,       24.01.2024

Aριθ. Πρωτ: ΕΞ-  45469

Tαχ. Δ/νση: Αγησιλάου 10
                    104 37 ΑΘΗΝΑ
Πληροφορίες: Αλεξάνδρα Μπρούμου 

Χ. Τυρίδης  
Tηλέφωνο:     2105289270
e-mail:           dpsees@hli.gov.gr

  

ΠΡΟΣ:
Υπουργείο Εργασίας και 
Κοινωνικής Ασφάλισης
Υπηρεσία Συντονισμού
Γραφείο Νομικών και 
Κοινοβουλευτικών Θεμάτων
Σταδίου 29 – Αθήνα

ΘΕΜΑ: Απάντηση στην με αρ. πρωτ. 2525/10-01-2024 Ερώτηση του βουλευτή κ. Κωνσταντίνου 

Χήτα.

ΣΧΕΤ:    Δικό σας το αριθ. πρωτ. 22/16-01-2024 έγγραφο.

           

       Σχετικά με την ανωτέρω Ερώτηση του βουλευτή κ. Κωνσταντίνου Χήτα, με θέμα «Αλλαγή 
σύμβασης ζητούν οι εργαζόμενοι οδηγοί στο ΚΤΕΛ Θεσσαλονίκης ΑΕ», για τα θέματα 
αρμοδιότητάς μας και στο πλαίσιο λειτουργίας της Επιθεώρησης Εργασίας, σας γνωρίζουμε τα 

ακόλουθα:
 Το Τμήμα Επιθεώρησης Εργασιακών Σχέσεων Δυτικού Τομέα Θεσσαλονίκης, με αφορμή 

τα αναφερόμενα στην ανωτέρω Ερώτηση έχει προβεί στις κάτωθι ενέργειες :

      Το έτος 2023, διενήργησε συνολικά οκτώ (8) ελέγχους σε διάφορα σημεία που 

δραστηριοποιείται το ΚΤΕΛ Θεσσαλονίκης (κεντρικά γραφεία στην οδό Λαγκαδά, ΚΤΕΛ 

ΜΑΚΕΔΟΝΙΑ, περιοχή Β’ ΚΤΕΟ χώρος ανεφοδιασμού, περιοχή Β’ ΚΤΕΟ χώρος στάθμευσης, 

Σίνδος τέρμα λεωφορείων ΚΤΕΛ). Αντικείμενο ελέγχου αποτέλεσαν τα διαλαμβανόμενα της 

ανωτέρω Ερώτησης του βουλευτή κ. Κωνσταντίνου Χήτα.

Από τους ελέγχους διαπιστώθηκαν δύο (2) παραβάσεις που αφορούσαν μη υποβολή 

ψηφιακού ωραρίου εργασίας για δύο εργαζόμενους, για τις οποίες επιβλήθηκαν δύο (2) πράξεις 

επιβολής προστίμου. 

Από τον έλεγχο στις 27/12/2023 αναμένονται αποδείξεις πληρωμής και καταθετήρια τραπέζης 

για επίδομα αδείας, αποζημίωση αδείας καθώς και συμβάσεις εργασίας έως 25.01.2024, για 

περαιτέρω έλεγχο. 

Τέλος, σας γνωρίζουμε ότι έως και σήμερα ουδείς εργαζόμενος οδηγός στο ΚΤΕΛ 
Θεσσαλονίκης ΑΕ ή Σωματείο εργαζόμενων προσέφυγε για καταγγελία σχετικά με τα 

καταγγελλόμενα. 
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      Σε κάθε περίπτωση η Επιθεώρηση Εργασίας θα παρακολουθεί στενά τα ανωτέρω ζητήματα 

των εργασιακών σχέσεων και εφαρμογής των διατάξεων της εργατικής νομοθεσίας και θα προβεί 

σε κάθε περαιτέρω απαραίτητη νόμιμη ενέργεια και διαδικασία.    

       

 

ΕΣ. ΔΙΑΝΟΜΗ:                                                                                     Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ

1.κ. Διοικητή της Επιθεώρησης Εργασίας

 2.Κ.Φ.                                             

                                                                                       ΓΕΩΡΓΙΟΣ Γ. ΤΖΙΛΙΒΑΚΗΣ
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