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Σε απάντηση της σχετικής Αναφοράς, σας γνωρίζω τα ακόλουθα: 

Η υγειονομική περίθαλψη των εν ενεργεία στρατιωτικών παρέχεται από τους 

ιατρούς των Μονάδων και των Στρατιωτικών Νοσοκομείων και σε περίπτωση απουσίας 

ιατρού ειδικότητας, οι στρατιωτικοί δικαιούνται περίθαλψη, ως εσωτερικοί ασθενείς, 

κατά προτεραιότητα στα δημόσια νοσοκομεία. Παράλληλα, είναι δυνατή η περίθαλψη 

των στρατιωτικών σε μη στρατιωτικά νοσοκομεία, κατόπιν έκτακτου συμβάντος ή 

ατυχήματος.  

Η αρμοδιότητα ανάληψης νομοθετικής πρωτοβουλίας για θέματα που 

άπτονται της μισθολογικής πολιτικής, ανήκει στο Υπουργείο Εθνικής Οικονομίας και 

Οικονομικών (ΥΠΕΘΟΟ), το οποίο την εξειδικεύει με νόμους, με βάση τις εκάστοτε 

οικονομικές συνθήκες και την εφαρμοζόμενη δημοσιονομική πολιτική. 

Ωστόσο, στο πλαίσιο του ανθρωποκεντρικού χαρακτήρα της Διοίκησης το 

Υπουργείο Εθνικής Άμυνας (ΥΠΕΘΑ) μεριμνά για την προώθηση ρυθμίσεων 

βελτίωσης των παροχών στο στρατιωτικό προσωπικό, και ήδη, ο ν.5045/23 προβλέπει 

αυξήσεις βασικού μισθού και επιδομάτων των στελεχών των ΕΔ από 01 Ιανουαρίου 

2024. Περαιτέρω, βρίσκεται σε επιτελική επεξεργασία πρόταση νέου μισθολογίου για 

τους μαθητές των Ανωτάτων Στρατιωτικών Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων και των 

Ανωτέρων Στρατιωτικών Σχολών Υπαξιωματικών (ΑΣΕΙ - ΑΣΣΥ).  

Συγχρόνως εξετάζονται μέτρα και δράσεις για την εξασφάλιση της 

μακροχρόνιας βιωσιμότητας των Μετοχικών Ταμείων (Μ.Τ.), των Ειδικών Κλάδων 

Οικονομικής Ενίσχυσης Μερισματούχων (Ε.Κ.Ο.Ε.Μ.) και των Ειδικών Λογαριασμών 

Αλληλοβοήθειας (Ε.ΛΟ.Α.), Στρατού, Ναυτικού και Αεροπορίας. 

Αν και τα συνταξιοδοτικά - ασφαλιστικά θέματα εκφεύγουν των αρμοδιοτήτων 

του ΥΠΕΘΑ, αφού η ακολουθούμενη συνταξιοδοτική πολιτική, εξειδικεύεται και 
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εφαρμόζεται αποκλειστικά από το Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης 

(ΥΠ.Ε.Κ.Α.), το ΥΠΕΘΑ στο πλαίσιο της διαρκούς μέριμνας για τα στελέχη των ΕΔ, έχει 

προτείνει στο υπόψη Υπουργείο, για την αναγνώριση της 3ετίας, που προβλέπει το 

άρθρο 22 παρ. 4 του ν.3865/2010 (Α΄120), όπως καθοριστεί καταβολή εισφορών σε 

ποσοστό 6,67% επί των συντάξιμων αποδοχών που ισχύουν κατά την ημερομηνία 

υποβολής της αίτησης του ενδιαφερομένου. 

Η προαγωγή στο βαθμό του Συνταγματάρχη, για τους αποφοίτους της Σχολής 

Μονίμων Υπαξιωματικών (ΣΜΥ) αποτελεί εξαιρετική περίπτωση για κατόχους πτυχίου 

ΑΕΙ, με σκοπό την παροχή κινήτρου για επαγγελματική εξέλιξη και αναβάθμιση 

γνώσεων και δεξιοτήτων. 

Οι ΑΣΣΥ ανήκουν στην ανώτερη βαθμίδα της τριτοβάθμιας εκπαίδευσης, η δε 

ανώτατη εκπαίδευση παρέχεται από τα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα (ΑΕΙ). Τα ΑΕΙ 

είναι νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου και σε αυτά περιλαμβάνονται τα 

Πανεπιστήμια, τα Πολυτεχνεία, η Ανώτατη Σχολή Καλών Τεχνών και η Ανώτατη Σχολή 

Παιδαγωγικής και Τεχνολογικής Εκπαίδευσης. 

Εν κατακλείδι, το ΥΠΕΘΑ καταβάλλει εργώδη προσπάθεια προκειμένου να 

επιλύει προβλήματα των στελεχών με νομοθετικές πρωτοβουλίες και παρεμβάσεις, 

ενώ ταυτόχρονα διατηρεί ενεργή την επικοινωνία με συναρμόδια Υπουργεία, όπως το 

Υπουργείο Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών και το Υπουργείο Εργασίας και 

Κοινωνικής Ασφάλισης, με στόχο την ομαλοποίηση και εκσυγχρονισμό του θεσμικού 

πλαισίου στις σύγχρονες απαιτήσεις και ανάγκες της ελληνικής κοινωνίας, εντός των 

δημοσιονομικών προϋπολογισμών και δεσμεύσεων της Χώρας. 
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