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ΘΕΜΑ:  «Απάντηση  στη  με  αριθ.  πρωτ.  2432/04.01.2024  ερώτηση
κοινοβουλευτικού ελέγχου»
Σχετ.:  Το  με  αρ.  πρωτ.  2754  ΕΞ  2024/ΥΠΟΙΚ  08.01.2024  έγγραφο  του
Γραφείου Νομικών και Κοινοβουλευτικών Θεμάτων. 

Σε απάντηση της με αριθ. πρωτ. 2432/04.01.2024 ερώτησης κοινοβουλευτικού ελέγχου, η
οποία διαβιβάστηκε στην υπηρεσία μας με το ανωτέρω σχετικό έγγραφο, σας γνωρίζουμε,
κατά το μέρος της αρμοδιότητάς μας, τα ακόλουθα: 

Πάγια και διαρκή μέριμνα της Υπηρεσίας μας αποτελεί η στελέχωση, στο μέτρο του δυνατού,
με  το  αναγκαίο  προσωπικό  όλων  των  υπηρεσιακών  μονάδων  της  ΑΑΔΕ  που  χρήζουν
ενίσχυσης,  με  απώτερο  στόχο  την  αναβάθμιση  του  ανθρώπινου  δυναμικού  τους,  την
αποτελεσματική άσκηση του έργου τους και την προστασία του δημοσίου συμφέροντος εν
γένει. 

Πρόκειται  για  μια  δυναμική  διαδικασία  και  στο  πλαίσιο  αυτό,  η  Υπηρεσία  μας  εξετάζει
διαρκώς  και  αναπτύσσει  όλες  τις  προβλεπόμενες  από  την  κείμενη  νομοθεσία  δράσεις
στελέχωσης,  όπως  προκήρυξη  διαγωνισμών  μέσω  Α.Σ.Ε.Π.  (το  οποίο  έχει  και  την
αρμοδιότητα  διεξαγωγής  τους),  συμμετοχή  στους  κύκλους  κινητικότητας  του  Ενιαίου
Συστήματος Κινητικότητας κ.λπ. 
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Eιδικά για το Τελωνείο Λάρισας, οι προβλεπόμενες από τον Οργανισμό της Α.Α.Δ.Ε. οργανικές
θέσεις προσωπικού είναι σαράντα τέσσερις (44), εκ των οποίων είναι καλυμμένες οι σαράντα
τρεις (43). Λαμβάνοντας, δε, υπόψη τον αριθμό των υπαλλήλων που υπηρετούν σε υπηρεσίες
εκτός του Τελωνείου Λάρισας, το ποσοστό κάλυψης της εν λόγω υπηρεσίας ανέρχεται σε
ποσοστό  90%,  το  οποίο  υπερβαίνει  κατά  πολύ  τον  μέσο  όρο  κάλυψης  των  θέσεων  των
τελωνείων όλης της χώρας. 

Όσον αφορά στη στελέχωση της Κινητής Ομάδας Ελέγχου Λάρισας, δεδομένου ότι οι προς
κάλυψη θέσεις  είναι  θέσεις  ειδικής  βαρύτητας,  η  ενίσχυσή της  mε προσωπικό  θα είναι
δυνατή στο πλαίσιο  εφαρμογής σχετικής κανονιστικής απόφασης,  της οποίας επίκειται  η
δημοσίευση. 

Λοιπά ζητήματα που τίθενται στην εν λόγω ερώτηση δεν εμπίπτουν στις αρμοδιότητες της
υπηρεσίας μας. 
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