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Βουλή των Ελλήνων
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Θέμα: «Αναγνώριση προϋπηρεσίας εκτός δημοσίου τομέα για βαθμολογική και μισθολογική 
εξέλιξη»

Σχετ.: Η υπ’ αριθμ. πρωτ. 124/18-07-2023 Ερώτηση

Σε απάντηση της ανωτέρω Ερώτησης, η οποία κατατέθηκε στη Βουλή των Ελλήνων από  τη 
Βουλευτή της Κοινοβουλευτικής Ομάδας «Ελληνική Λύση», κα Σοφία-Χάιδω Ασημακοπούλου, στο 
πλαίσιο των αρμοδιοτήτων του Υπουργείου Εσωτερικών, σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα:

 Με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 2 του Π.Δ. 69/2016 που εκδόθηκε κατ’ εξουσιοδότηση 
των διατάξεων της παρ. 6 του άρθρου 98 του Υπαλληλικού Κώδικα (ν.3528/2007) και της παρ. 5 του 
άρθρου 102 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007) όπως 
αντικαταστάθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 26 του ν. 4369/2016, ορίζεται ότι «1. Αποδεδειγμένη 
προϋπηρεσία, η οποία δε συνιστά πραγματική δημόσια υπηρεσία της παραγράφου 2 του άρθρου 98 του Κώδικα 
Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. και της παραγράφου 2 
του άρθρου 102 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων και η οποία έχει αποκτηθεί 
στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος - μέλος της Ευρωπαϊκής Ένωσης, αναγνωρίζεται για τη βαθμολογική ένταξη 
υπαλλήλων, οι οποίοι εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του άρθρου 1 του παρόντος, μετά τη μονιμοποίησή τους 
σύμφωνα με το άρθρο 40 του Κώδικα Κατάστασης Δημόσιων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και 
Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. και με το άρθρο 45 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων.». 

Συναφώς, με τις διατάξεις του άρθρου 1 του Π.Δ. 69/2016 ορίζεται το πεδίο εφαρμογής των 
διατάξεων του εν λόγω Προεδρικού Διατάγματος. Ειδικότερα, ορίζεται ότι «Στις διατάξεις του 
παρόντος υπάγονται: α) οι υπάλληλοι που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων 
Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ., που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του Ν. 
3528/2007 (Α΄ 26), σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 2 του ως άνω Κώδικα, β) οι υπάλληλοι με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, στους οποίους εφαρμόζονται οι διατάξεις για τη βαθμολογική 
εξέλιξη του Κώδικα Κατάστασης Δημόσιων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. 
κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της παρ. 3 του άρθρου 28 του Ν. 4369/2016 (Α΄ 33), γ) οι υπάλληλοι που 
εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων, που 
κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του Ν. 3584/2007 (Α΄ 143), σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 3 του ως άνω 
Κώδικα.». 
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Περαιτέρω, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 2 του Υπαλληλικού Κώδικα «2. 
Υπάλληλοι ή λειτουργοί του κράτους ή νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου, οι οποίοι, κατά συνταγματική ή 
νομοθετική πρόβλεψη, διέπονται από ειδικές διατάξεις, καθώς και οι υπάλληλοι των οργανισμών τοπικής 
αυτοδιοίκησης, υπάγονται στις διατάξεις του παρόντος για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται από τις ειδικές γι` αυτούς 
διατάξεις.». 

Εκ των ανωτέρω καθίσταται σαφές ότι οι διατάξεις του Π.Δ. 69/2016 για την αναγνώριση 
προϋπηρεσίας εκτός δημοσίου, εφαρμόζονται στους υπαλλήλους που εμπίπτουν στο πεδίο 
εφαρμογής των διατάξεων του άρθρου 1 του εν λόγω Π.Δ. 

Ειδικότερα, όσον αφορά ζητήματα αρμοδιότητάς μας, το Υπουργείο Εσωτερικών, με τις αριθμ. 
ΔΙΔΑΔ/Φ.31.54/2365/οικ.21426/9-8-2016 (ΑΔΑ: Ω3Σ1465ΦΘΕ-ΣΒΧ) και ΔΙΔΑΔ/Φ.31.56/2417/ 
οικ.31389/8-12-2016 (ΑΔΑ: 65Ξ4465ΦΘΕ-ΝΒ9) εγκυκλίους με θέμα «Π.Δ. 69/2016 - Αναγνώριση 
προϋπηρεσίας εκτός δημοσίου τομέα», έχει δώσει οδηγίες για την ορθή, άμεση και ενιαία εφαρμογή 
των διατάξεων του εν λόγω Π.Δ. για τους υπαλλήλους που υπάγονται στο πεδίο εφαρμογής αυτού. 

Όσον αφορά θέματα υπηρεσιακής εξέλιξης των εκπαιδευτικών, εν προκειμένω βαθμολογικής 
ένταξης, αρμόδιο είναι το Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού. Σύμφωνα με το 
υπ’ αριθμ. πρωτ. 83451/Ε2/24-5-2016 έγγραφο του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και 
Αθλητισμού με θέμα «Ενημέρωση σχετικά με τη βαθμολογική και μισθολογική κατάταξη των 
εκπαιδευτικών Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης», διευκρινίζεται ότι «…σύμφωνα 
με το ισχύον νομοθετικό πλαίσιο, το εφαρμοστέο σύστημα βαθμολογικής κατάταξης και εξέλιξης 
των εκπαιδευτικών Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης είναι το προβλεπόμενο στις 
διατάξεις του ν. 1566/1985 (ΦΕΚ 167 τ.Α’ /30-09-1985)». 

Βάσει όλων των ανωτέρω, διευκρινίζονται τα εξής:

1. Δυνάμει του άρθρου 8 του ν. 4354/2015 η βαθμολογική εξέλιξη αποσυνδέθηκε από τη 
μισθολογική εξέλιξη και

Η αναγνώριση προϋπηρεσίας εκτός δημοσίου τομέα για υπαλλήλους που υπάγονται στο πεδίο 
εφαρμογής του Π.Δ. 69/2016 αναγνωρίζεται αποκλειστικά α) για βαθμολογική εξέλιξη και όχι ως 
χρόνος πραγματικής υπηρεσίας και β) ως μοριοδοτούμενο κριτήριο για την επιλογή προϊσταμένων 
κατ΄ άρθρο 85 του Υ.Κ.

Τέλος, όσον αφορά την αναγνώριση προϋπηρεσίας εκτός δημοσίου και για μισθολογική εξέλιξη, 
που αναφέρεται στη σχετική ερώτηση, αρμόδιο να ενημερώσει την Βουλή των Ελλήνων είναι το 
Υπουργείο Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, στο οποίο κοινοποιείται το παρόν.  

Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΓΙΑΝΝΗ
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