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Αθήνα   
Αριθ.  Eσωτ. Πρωτ.:57

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΣΥΝΟΧΗΣ & ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ

Για τη διοικητική υποστήριξη
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ
ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ 
ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ 

Ταχ. Δ/νση: Σταδίου 29
Ταχ. Κώδικας: 101 10 - Αθήνα
Πληροφορίες: Π.Παναγιωτακοπούλου 
Τηλέφωνο: 2131516475
e-mail: ypertns@ypakp.gr

ΠΡΟΣ: Τη Βουλή των Ελλήνων
            Δ/νση Κοιν/κού Ελέγχου
            Τμήμα Ερωτήσεων  
                      Αθήνα 

 KOIN. : Γραμματεία Αναπληρωτή Υπουργού 
Κοινωνικής Συνοχής  και 
Οικογένειας/Πολιτική Γραμματεία

ΘΕΜΑ: «Υποχρεωτικές μετακινήσεις για τη στελέχωση του Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και 
Οικογένειας». 

ΣXET.:  H  αριθ. πρωτ. 1112/12-10-2023 ΕΡΩΤΗΣΗ.
        

        Σε απάντηση της σχετικής Ερώτησης, που κατατέθηκε στη Βουλή  από τη Βουλευτή κα  
Σοφία - Χάϊδω Ασημακοπούλου, αναφορικά με τη στελέχωση του νεοσύστατου Υπουργείου 
Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας  (Υ.ΚΟΙ.ΣΟ) σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα: 
     

Με το  άρθρο 1 του π.δ. 77/2023 ( Α΄130) συστάθηκε το Υπουργείο Κοινωνικής Συνοχής και 
Οικογένειας, ενώ το Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων μετονομάσθηκε σε 
Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης.

Ειδικότερα:

i) με την παρ. 1 του άρθρου 2 του ως άνω π.δ προβλέπεται

α) η μεταφορά στο Υ.ΚΟΙ.ΣΟ, ως σύνολο αρμοδιοτήτων, οργανικών μονάδων και θέσεων 
προσωπικού, της Γενικής Γραμματείας Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Καταπολέμησης της 
Φτώχειας της παρ. 5 του άρθρου 7 του π.δ. 84/2019 (Α΄ 123), 

β) η μεταφορά στη Γενική Γραμματεία Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Καταπολέμησης της 
Φτώχειας [από την καταργούμενη  με την παρ. 2 του άρθρου 12 του ίδιου π.δ. Γενική 
Γραμματεία Ενίσχυσης της Απασχόλησης του άρθρου 2 του π.δ. 6/2022 (Α΄ 17)], ως σύνολο 
αρμοδιοτήτων, οργανικών μονάδων και θέσεων προσωπικού, της Διεύθυνσης Κοινωνικής και 
Αλληλέγγυας Οικονομίας του άρθρου 34 του π.δ. 134/2017 (Α΄ 168)
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 γ) η μεταφορά στη Γενική Γραμματεία Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Καταπολέμησης της 
Φτώχειας του Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας, της εποπτείας των ακόλουθων 
νομικών προσώπων: 

-του νομικού προσώπου δημοσίου δικαίου με την επωνυμία «Οργανισμός Προνοιακών 
Επιδομάτων και Κοινωνικής Αλληλεγγύης» (Ο.Π.Ε.Κ.Α.), του ν. 4520/2018 (Α΄ 30), 

- του νομικού προσώπου δημοσίου δικαίου με την επωνυμία «Εθνικό Κέντρο Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης» (Ε.Κ.Κ.Α.) του π.δ. 64/2022 (Α΄ 168), 

- του νομικού προσώπου δημοσίου δικαίου με την επωνυμία «Κέντρο Εκπαίδευσης και 
Αποκατάστασης Τυφλών» (Κ.Ε.Α.Τ.) του π.δ. 265/1979 (Α΄ 74), 

- του νομικού προσώπου δημοσίου δικαίου με την επωνυμία «Εθνικό Ίδρυμα Κωφών» (Ε.Ι.Κ.) 
του άρθρου 1 του α.ν. 726/1937 (Α΄ 228),  

- των νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου που έχουν συσταθεί με την επωνυμία «Κέντρο 
Κοινωνικής Πρόνοιας», σύμφωνα με το άρθρο 9 του ν. 4109/2013 (Α’ 16), 

- του νομικού προσώπου δημοσίου δικαίου με την επωνυμία «Θεραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων 
Ευρυτανίας» σύμφωνα με την περ. (ιδ) της παρ. 3 του άρθρου 9 του ν. 4109/2013 και 

- των νομικών προσώπων ιδιωτικού δικαίου αρμοδιότητας της Γενικής Γραμματείας Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης και Καταπολέμησης της Φτώχειας.     

 ii) με την παρ. 2 του άρθρου 2 προβλέπεται

η μεταφορά, στη συστηνόμενη Γενική Γραμματεία Δημογραφικής και Στεγαστικής Πολιτικής του 
Υ.ΚΟΙ.ΣΟ, από τη Γενική Διεύθυνση Κοινωνικής Αλληλεγγύης της Γενικής Γραμματείας 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Καταπολέμησης της Φτώχειας ως σύνολο αρμοδιοτήτων, 
υπηρεσιακών μονάδων και θέσεων προσωπικού

-της Διεύθυνσης Προστασίας Παιδιού και Οικογένειας και 

-του Τμήματος Κοινωνικών Πολιτικών Στέγασης της Διεύθυνσης Καταπολέμησης της Φτώχειας

-της εποπτείας 

• του νομικού προσώπου δημοσίου δικαίου με την επωνυμία «Δημόσια Υπηρεσία Απασχόλησης» 
(Δ.ΥΠ.Α.), κατά το μέρος των σκοπών της περ. (στ) της παρ. 3 του άρθρου 3 και των 
αρμοδιοτήτων της περ. (κα) της παρ. 4 του άρθρου 3 του ν. 4921/2022 (Α΄ 75), και

• του νομικού προσώπου δημοσίου δικαίου με την επωνυμία «Κέντρο Παιδικής Μέριμνας 
Αρρένων Παπάφειο Θεσσαλονίκης»

               iii) με την παρ. 3 του άρθρου 2 προβλέπεται

η μεταφορά στη συστηνόμενη Γενική Γραμματεία Ισότητας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων 

-των υπηρεσιών της πρώην Γενικής Γραμματείας Ισότητας των Φύλων, όπως μεταφέρθηκαν στο 
πρώην Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων με την παρ. 3 του άρθρου 7 του π.δ. 
84/2019 ως σύνολο αρμοδιοτήτων υπηρεσιακών μονάδων και θέσεων προσωπικού και

-της εποπτείας του ΚΕΘΙ και

iv)  με την παρ. 4 του άρθρου 2 προβλέπεται επίσης η μεταφορά στο Υ.ΚΟΙ.Σ.Ο: α) ως σύνολο 
αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσεων προσωπικού α) της Υποδιεύθυνσης ΙΙ 
Κοινωνικών Υποθέσεων και Ισότητας των Φύλων της Ειδικής Υπηρεσίας «Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ 
Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων» του άρθρου 2 της 103119/26.10.2022 κοινής 
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απόφασης των Υπουργών Ανάπτυξης και Επενδύσεων και Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων 
(Β΄ 5597) και β) της Υποδιεύθυνσης ΙΙΙ Συντονισμού, Ωρίμανσης, Υλοποίησης και Υποστήριξης 
Έργων Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας (ΕΣΑΑ) της ανωτέρω Ειδικής Υπηρεσίας, 
γ) της  Υποδιεύθυνσης Ι Απασχόλησης, Κοινωνικής και Αλληλέγγυας Οικονομίας και Κοινωνικής 
Καινοτομίας της ανωτέρω Ειδικής Υπηρεσίας κατά το μέρος των αρμοδιοτήτων των τομέων 
πολιτικής των παρ. 1 έως 3 του εν λόγω άρθρου, και δ) της Μονάδας Εμπειρογνωμόνων 
Απασχόλησης, Κοινωνικής Ασφάλισης, Πρόνοιας και Κοινωνικών Υποθέσεων (Μ.Ε.Κ.Υ.) του 
άρθρου 80 του ν. 4826/2021 (Α΄ 160), κατά το μέρος των αρμοδιοτήτων των παρ. 1 έως 3 του 
ίδιου άρθρου.

 Ως απόρροια των παραπάνω,  με την αριθ. πρωτ. 74432/11-08-2023 -ΑΔΑ: 65Υ246ΝΛΔΓ-3ΞΛ 
(ορθή επανάληψη  με την αριθ. πρωτ.  63800/04-07-2023)  Διαπιστωτική Πράξη μεταφέρθηκαν 
αυτοδίκαια στις Γενικές Γραμματείες του Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας: α) οι 
θέσεις, σύμφωνα με τον κωδικό θέσης στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου και β) το προσωπικό, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 2 του π.δ 77/2023 (Α 
130) από την ημερομηνία έκδοσης αυτού.

Οι παραπάνω οργανωτικές αλλαγές, που αφορούν τις αρμοδιότητες και το προσωπικό, δεν 
έγιναν με το νομικό πλαίσιο του ν.4440/2016, όπως αναφέρεται στη σχετική Ερώτηση, 
για να έχουν εθελοντικό χαρακτήρα υπό τη μορφή μετατάξεων, αλλά στο πλαίσιο της αλλαγής 
της καθ’ ύλην αρμοδιότητας,  δηλαδή των θεμάτων που μπορούν να ρυθμιστούν στο ευρύ 
πλαίσιο ενός ολόκληρου τομέα της κρατικής δραστηριότητας που ασκείται από μια ευρεία 
οργανωτική ενότητα, όπως ένα Υπουργείο, με τη σύσταση ενός νέου Υπουργείου με 
αρμοδιότητες σε εξειδικευμένους τομείς δράσης. 

 Επιπλέον, υφίσταται σαφής πρόβλεψη για τη διοικητική και οικονομική υποστήριξη του 
νεοσύστατου Υπουργείου, βάσει των μεταβατικών διατάξεων της παρ. 3 του άρθρου 14 του 
π.δ. 77/2023, σύμφωνα με τις οποίες η διοικητική και οικονομική υποστήριξη των 
μεταφερόμενων υπηρεσιών και φορέων εξακολουθεί να ασκείται έως 31-12-2023, από τις 
υπηρεσίες που τις ασκούσαν μέχρι την έναρξη ισχύος του εν λόγω διατάγματος. 

Ήδη άλλωστε, βρίσκεται σε ώριμο στάδιο η σύνταξη του οργανογράμματος του νεοσύστατου 
Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας, το οποίο θα διανεμηθεί σε όλες τις αρμόδιες 
Γενικές Γραμματείες, προκειμένου όλες οι οργανωτικές δομές του Υπουργείου να καταθέσουν τις 
απόψεις τους επ’ αυτού, ώστε να οριστικοποιηθεί και να ακολουθήσει τη διαδικασία της έκδοσης 
Προεδρικού Διατάγματος. Στόχος μας είναι μακροπρόθεσμα οι κενές οργανικές θέσεις να 
καλυφθούν μέσα από το σύστημα προσλήψεων από τον ΑΣΕΠ του ν. 4765/2021.

                                           

                                                                                                     Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

                                                                                                ΣΟΦΙΑ ΖΑΧΑΡΑΚΗ 
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