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Μαρούσι, 25-10-2023 
 
Αρ. Πρωτ. 120021/Φ1 

                                                                                ΠΡΟΣ: Τη Βουλή των Ελλήνων 

                                                                                            Διεύθυνση Κοινοβουλευτικού  

                                                                                                          Ελέγχου                                    
                                                                                            Τμήμα Αναφορών 
                                                                 
                                                            
                                                                                ΚΟΙΝ.: Βουλευτή κ. 
 -Θεοδώρα Τζάκρη 
                                                                                   (Δια της Βουλής των Ελλήνων) 
 
 
ΘΕΜΑ : «Απάντηση στην Αναφορά με αριθμ. πρωτ.207/13-9-2023» 
 

Σε απάντηση του ανωτέρω Μέσου Κοινοβουλευτικού Ελέγχου, κάνουμε γνωστά τα 
ακόλουθα: 

       Στην με αριθ. 104627/ΓΔ5/10-8-2020 (Β΄3344) Υπουργική Απόφαση με θέμα «Ρύθμιση 
θεμάτων πρόσληψης και τοποθέτησης αναπληρωτών και ωρομίσθιων εκπαιδευτικών, 
μελών Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) και Ειδικού Βοηθητικού Προσωπικού 
(Ε.Β.Π.).» ουδεμία αναφορά υπάρχει σε οποιοδήποτε Υπηρεσιακό Συμβούλιο, το οποίο να 
εμπλέκεται καθ’ όλη τη διαδικασία των προσλήψεων εκπ/κών και μελών ΕΕΠ-ΕΒΠ. 
Μοναδική εξαίρεση ορίζεται στην παρ. 9β του άρθρου 5, όπου προβλέπεται ότι το ΠΥΣΕΕΠ 
δύναται να γνωμοδοτήσει σε περίπτωση που αυτό ζητηθεί προκειμένου να ιεραρχηθούν οι 
ανάγκες της εξειδικευμένης εκπαιδευτικής υποστήριξης κατά την τοποθέτηση των 
αναπληρωτών σχολικών νοσηλευτών (κλάδος ΠΕ25). Σημειώνεται ότι δεν υφίσταται άλλος 
φορέας του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. που να εμπλέκεται στην έγκριση των κενών για ΠΕ25 όπως πχ. το 
ΚΕΔΑΣΥ για εκπ/κούς και ΕΒΠ. 

    Επίσης, στην παρ. 9α του ίδιου άρθρου 5 προβλέπεται ότι η τοποθέτηση των 

προσληφθέντων αναπληρωτών σε σχολικές μονάδες της περιοχής πρόσληψής τους γίνεται 

με απόφαση του οικείου Διευθυντή Εκπαίδευσης εντός τριών εργάσιμων ημερών από την 

ημερομηνία έκδοσης της απόφασης πρόσληψης, συμπεριλαμβανομένης της ημερομηνίας 

αυτής.  

Ως εκ τούτου η διαδικασία των προσλήψεων διαδοχικά έχει ως εξής: 

1η μέρα: ροή προσλήψεων και ανακοίνωση αποτελεσμάτων (αποστολή 1ου sms σε 

προσληφθέντες) 

2η μέρα: έκδοση αποφάσεων πρόσληψης και καταχώριση των κενών ανά σχολική μονάδα 

από τις Δ/νσεις Εκπ/σης για τις τοποθετήσεις των προσληφθέντων 

3η μέρα: επιλογή των κενών από τους προσληφθέντες 

4η μέρα: ροή τοποθετήσεων και ανακοίνωση αποτελεσμάτων (αποστολή 2ου sms)  
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5η + 6η μέρα: ανάληψη υπηρεσίας απευθείας σε σχολική μονάδα και σύναψη ψηφιακής 

σύμβασης.  

Σύμφωνα, δε, με την παρ. 11.α του ίδιου άρθρου 5 η προθεσμία των πέντε (5) ημερών για 

ανάληψη υπηρεσίας εκκινεί από την επομένη της ημερομηνίας τοποθέτησής τους. 

Σημειώνεται ότι η διαδικασία προσλήψεων που αφορά σε κάθε φάση χιλιάδες υποψήφιους 

ολοκληρώνεται πλέον με μεγαλύτερη ταχύτητα με την εκτενέστερη εμπλοκή του 

πληροφοριακού συστήματος και με σχετική ψηφιοποίηση και αυτό αποτυπώνεται και στη 

ρυθμιστική απόφαση που προαναφέρθηκε και στην 100548/ΓΔ5/13-8-2021 ΚΥΑ για τη 

διαδικασία σύναψης ψηφιακών συμβάσεων (ΦΕΚ 3785/Β΄/2021) τόσο για τους εκπ/κούς όσο 

και για τα μέλη ΕΕΠ-ΕΒΠ. 

Οι αρμοδιότητες του ΠΥΣΕΕΠ ορίζονται στο άρθρο 13 του Π.Δ.1/2003 (Α΄1), όπως ισχύει. 

Η εμπλοκή του συμβουλίου στις προσλήψεις αναπληρωτών με σχετική πρότασή του 

αφορούσε στο προηγούμενο νομοθετικό πλαίσιο των προσλήψεων αναπληρωτών μελών 

ΕΕΠ-ΕΒΠ, το οποίο ίσχυε από την έναρξη ισχύος του ν. 2817/2000 (άρθρο 4, κεφ. Β, παρ. 3) 

έως και την έναρξη ισχύος του ν.4589/2019 (κεφ Ε΄). Σύμφωνα με το προηγούμενο πλαίσιο 

οι προσλήψεις διενεργούνταν από την κάθε Περιφερειακή Δ/νση Εκπ/σης (ΠΔΕ) από πίνακες 

αναπληρωτών που καταρτίζονταν ξεχωριστά από την καθεμία βάσει εγκυκλίου πρόσκλησης 

που εκδιδόταν από την κεντρική υπηρεσία του Υπουργείου. Με τον ν. 4589/2019 

θεσμοθετήθηκε κοινό σύστημα διορισμών και προσλήψεων εκπ/κων και μελών ΕΕΠ-ΕΒΠ στη 

δημόσια εκπαίδευση με κατάρτιση τελικών αξιολογικών πινάκων ύστερα από προκήρυξη του 

ΑΣΕΠ.  

Από το σχολικό έτος 2020-2021 η διενέργεια των προσλήψεων στο τμήμα που αφορά στην 

κεντρική υπηρεσία του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. γίνεται από το Αυτοτελές Τμήμα ΕΕΠ-ΕΒΠ, το οποίο είναι 

αρμόδιο για τα μέλη ΕΕΠ-ΕΒΠ από τον Μάρτιο του 2018 και εφάρμοσε το νέο σύστημα που 

αναφέρθηκε ανωτέρω. Έκτοτε η διενέργεια της ροής προσλήψεων είναι ταυτόχρονη με τους 

εκπ/κούς και κοινή για όλα τα μέλη ΕΕΠ και ΕΒΠ της χώρας. Η πρώτη φάση προσλήψεων 

γίνεται πριν από την έναρξη ή με την έναρξη του σχολικού έτους με στόχο την άμεση και 

έγκαιρη στελέχωση των σχολικών μονάδων και συνολικά η διαδικασία έχει επιταχυνθεί για 

όλους τους εμπλεκόμενους σύμφωνα και με όσα αναφέρθηκαν ανωτέρω. Ιδιαίτερα εμφανής 

είναι η αλλαγή της διαδικασίας για τα μέλη ΕΕΠ-ΕΒΠ σε σύγκριση με την προηγούμενη 

ισχύουσα για πολλά έτη πρακτική. 

Επίσης, επειδή οι προσλήψεις διενεργούνται κεντρικά μέσω πληροφοριακού συστήματος 

και κατόπιν εκδίδονται σχετικές αποφάσεις πρόσληψης, οι οποίες είναι διαφορετικές για κάθε 

πρόγραμμα ΕΣΠΑ (ονομασία, κωδ. ΟΠΣ, λογότυπο κτλ) η ροή πρέπει να περιλαμβάνει και 

το πρόγραμμα πρόσληψης (ΣΜΕΑΕ, εξειδικευμένη κοκ) ώστε ο κάθε αναπληρωτής να 

περιλαμβάνεται στην απόφαση που αφορά στο πρόγραμμα πρόσληψής του εξαρχής. Κατά 

την προηγούμενη πρακτική (με τις προσλήψεις από τις 13 ΠΔΕ) η απόφαση πρόσληψης 

εκδιδόταν όταν ολοκληρωνόταν και η τοποθέτηση στη σχολική μονάδα (σε μια απόφαση 

αναφερόταν και η περιοχή και το σχολείο πρόσληψης). Για αυτό και η διενέργεια των 

προσλήψεων αφενός είχε διαφορετική διαδικασία και αφετέρου απαιτούσε πολύ μεγαλύτερο 

χρονικό διάστημα για να ολοκληρωθεί. 

Στην παρ. 7 του άρθρου 5 της παραπάνω ρυθμιστικής Υπουργικής Απόφασης αναφέρεται 

η σειρά με την οποία διενεργείται η ταυτόχρονη ροή των διαφόρων προγραμμάτων (για τους 

εκπ/κούς της Ειδικής Αγωγής αναφέρεται στην παρ. 5.). Για τους εκπ/κους ΕΑΕ και για τα 

μέλη ΕΕΠ-ΕΒΠ πρώτη στη σειρά είναι η πρόσληψη σε ΣΜΕΑΕ και μετά η πρόσληψη στην 

εξειδικευμένη (παράλληλη στήριξη), καθώς οι ΣΜΕΑΕ έχουν αυξημένες ανάγκες σε έμπειρο 

προσωπικό και διενεργούνται σε αυτές λιγότερες προσλήψεις αναλογικά ανά κλάδο για τους 

κλάδους ΕΒΠ και ΠΕ25 σε σχέση με την εξειδικευμένη. Επίσης, σημειώνεται ότι τα ΚΕΔΑΣΥ 
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και τα ΣΔΕΥ είναι διαφορετικές προτιμήσεις στο ΟΠΣΥΔ και ως εκ τούτου ο υποψήφιος 

δύναται να τα ιεραρχήσει στην αίτηση που υποβάλει. 

Επισημαίνεται ακόμη ότι μετά την καταχώριση των κενών προς κάλυψη από τις Δ/νσεις 

στο ΟΠΣΥΔ, επικυρώνονται από τις ΠΔΕ (άρα δεν δύναται να αλλάξουν) και εν συνεχεία 

κατανέμονται από την αρμόδια υπηρεσία του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α.  

Αναφορικά με το αίτημα ανακοίνωσης των προσλήψεων των μελών ΕΕΠ-ΕΒΠ μέχρι στις 

20 Αυγούστου επισημαίνεται ότι πριν από την ανακοίνωση των προσλήψεων υφίσταται μια 

πολυήμερη διαδικασία, η οποία περιλαμβάνει και τη συγκέντρωση και καταχώριση των 

λειτουργικών κενών που θα υφίστανται κατά την έναρξη της νέας σχολικής χρονιάς. 

Σχετικά με τους διορισμούς των μελών ΕΕΠ-ΕΒΠ, επισημαίνεται ότι, σύμφωνα με στοιχεία 

που τηρούνται στο myschool, το εν λόγω προσωπικό αυξήθηκε τα τελευταία 3,5 έτη περίπου 

κατά 315% (τον Μάρτιο του 2020 ήταν συνολικά 708, ενώ τον Σεπτέμβριο του 2023 ήταν 

2.231). 

   Επίσης, σημειώνεται ότι και ο αριθμός των προσλήψεων των μελών ΕΕΠ-ΕΒΠ αυξήθηκε 

κατά τα τελευταία 8 έτη. Ειδικότερα, αν συγκριθεί ο αριθμός των εν λόγω προσλήψεων από 

το σχολ. έτος 2019-20 έως το σχολ. έτος 2022-23 προκύπτει αύξηση αυτών περίπου κατά 

155%  

       Τέλος, για το σχολ. έτος 2023-24 και μέχρι σήμερα πραγματοποιήθηκαν 7.167 

προσλήψεις μελών ΕΕΠ-ΕΒΠ. 

 

 

 Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

 

 
 

                                                                                   ΔΟΜΝΑ ΜΑΡΙΑ ΜΙΧΑΗΛΙΔΟΥ 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Εσωτερική Διανομή 

1. Γραφείο Υπουργού 
2. Γραφείο Υφυπουργού κ. Μιχαηλίδου 
3. Γενικό Γραμματέα Α/θμιας & Β/μιας Εκ/σης και Ειδικής Αγωγής  
4. Περιφερειακή Δ/νση Π. & Δ. Εκπ/σης Κ.Μακεδονίας 
5. Αυτοτελές Τμήμα ΕΕΠ και ΕΒΠ 
6. Τ.Κ.Ε. 
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