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ΘΕΜΑ:  «Απάντηση  στη  με  αριθ.  πρωτ.  513/01.09.2023  ερώτηση
κοινοβουλευτικού ελέγχου»
Σχετ.:  Το  με  αρ.  πρωτ.  127667  ΕΞ  2023/ΥΠΟΙΚ  04.09.2023  έγγραφο  του
Γραφείου Νομικών και Κοινοβουλευτικών Θεμάτων. 

Σε απάντηση της με αριθ. πρωτ. 513/01.09.2023 ερώτησης κοινοβουλευτικού ελέγχου, η
οποία διαβιβάστηκε στην υπηρεσία μας με το ανωτέρω σχετικό έγγραφο, σας γνωρίζουμε,
κατά το μέρος της αρμοδιότητάς μας, τα ακόλουθα: 

Πάγια και διαρκή μέριμνα της Υπηρεσίας μας αποτελεί η στελέχωση, στο μέτρο του δυνατού,
με  το  αναγκαίο  προσωπικό  όλων  των  υπηρεσιακών  μονάδων  της  ΑΑΔΕ  που  χρήζουν
ενίσχυσης,  με  απώτερο  στόχο  την  αναβάθμιση  του  ανθρώπινου  δυναμικού  τους  και,
εντεύθεν,  την  αποτελεσματική  άσκηση  του  έργου  τους  και  την  προστασία  του  δημοσίου
συμφέροντος εν γένει. 

Πρόκειται  για  μια  δυναμική  διαδικασία  και  στο  πλαίσιο  αυτό,  η  Υπηρεσία  μας  εξετάζει
διαρκώς  και  αναπτύσσει  όλες  τις  προβλεπόμενες  από  την  κείμενη  νομοθεσία  δράσεις
στελέχωσης, όπως προκήρυξη διαγωνισμών μέσω Α.Σ.Ε.Π. (το οποίο έχει και την αρμοδιότητα
διεξαγωγής  τους),  συμμετοχή  στους  κύκλους  κινητικότητας  του  Ενιαίου  Συστήματος
Κινητικότητας κ.λπ. 
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Eιδικά για το Τελωνείο Κήπων, οι προβλεπόμενες από τον Οργανισμό της Α.Α.Δ.Ε. οργανικές
θέσεις κλάδου Τελωνειακών είναι εβδομήντα οκτώ (78), εκ των οποίων είναι καλυμμένες οι
εξήντα  μία  (61).  Λαμβάνοντας  υπ’  όψιν  τις  υπηρεσιακές  ανάγκες  πλήρωσης  των  κενών
οργανικών  θέσεων,  σε  συνδυασμό  με  τις  επικείμενες  αυτοδίκαιες  αποχωρήσεις  λόγω
συμπλήρωσης του ορίου ηλικίας, οι τρέχουσες δράσεις στελέχωσης αναφορικά με το εν λόγω
Τελωνείο έχουν ως εξής:

Έχει ήδη προκηρυχθεί η πλήρωση συνολικά δέκα εννέα (19) θέσεων κλάδου Τελωνειακών, εκ
των οποίων εννέα (9) κατηγορίας ΠΕ, τεσσάρων (4) κατηγορίας ΤΕ και πέντε (5) κατηγορίας
ΔΕ,  από  τους  επιτυχόντες  του  γραπτού  διαγωνισμού  που  διενεργήθηκε  μέσω  ΑΣΕΠ
(Προκήρυξη 1Γ/2022, ΦΕΚ 9/25.02.2022, τ.  Α.Σ.Ε.Π.)  και μίας (1) θέσης κατηγορίας ΠΕ,
μέσω των Προκηρύξεων της Δ.ΥΠ.Α. (τ. ΟΑΕΔ) για τους προστατευόμενους του ν. 2643/1998.

Επιπροσθέτως, έχει ήδη εγκριθεί η πλήρωση δύο (2) θέσεων κλάδου ΠΕ Τελωνειακών και
μίας (1)  θέσης  κλάδου  ΔΕ Τελωνειακών (Π.Υ.Σ.  31/27.09.2022),  ενώ μέχρι  το  τέλος  του
έτους αναμένεται η μετάταξη δύο ακόμα υπαλλήλων στο πλαίσιο εφαρμογής των διατάξεων
του Ν. 4652/2020 (ΦΕΚ Α’/9/2020), λόγω της αποχώρησης του Ηνωμένου Βασιλείου από
την Ευρωπαϊκή Ένωση (BREXIT).

Λοιπά ζητήματα που τίθενται στην εν λόγω ερώτηση δεν εμπίπτουν στις αρμοδιότητες της
υπηρεσίας μας. 
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