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Αθήνα 
Αριθ.  Eσωτ. Πρωτ.: 461

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ
ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ 
ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ 

Ταχ. Δ/νση: Σταδίου 29
Ταχ. Κώδικας: 101 10 - Αθήνα
Πληροφορίες: Ι.Μαθιουδάκη
Τηλέφωνο: 2131516733
e-mail: ypertns@ypakp.gr

ΠΡΟΣ: Τη Βουλή των Ελλήνων
           Δ/νση Κοιν/κού Ελέγχου
           Τμήμα Ερωτήσεων  
                  Αθήνα 
KOIN.: Γραμματεία Υπουργού/Πολιτική 
Γραμματεία

ΘΕΜΑ: Η έλλειψη εργατών γης παραμένει ένα πρόβλημα χωρίς λύση με άμεσο κίνδυνο 
για την γεωργική παραγωγή της χώρας.

ΣXET.:  Η αριθ. πρωτ. 72/14-7-2023 Ερώτηση.
 

 Σε απάντηση της παραπάνω Ερώτησης που κατατέθηκε στη Βουλή από τη βουλευτή 
κα Παναγιώτα ( Νάγια ) Γρηγοράκου, σχετικά με το αναφερόμενο θέμα και στο πλαίσιο 
των αρμοδιοτήτων του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, σας γνωρίζουμε 
τα εξής: 

1.Η μετάκληση πολιτών τρίτων χωρών με σκοπό την εποχική εργασία στην 
αγροτική οικονομία ρυθμίστηκε αρχικά με τις διατάξεις του ν.4251/2014 (Α 80). 
Ειδικότερα, σύμφωνα με το άρθρο 11 του ως άνω νόμου, κατά το τελευταίο τρίμηνο κάθε 
δεύτερου έτους εκδίδεται απόφαση των Υπουργών Μετανάστευσης και Ασύλου, 
Ανάπτυξης και Επενδύσεων, Εξωτερικών, Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, Ναυτιλίας 
και Νησιωτικής Πολιτικής και Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων, με την οποία ορίζεται ο 
ανώτατος αριθμός θέσεων για εργασία (εξαρτημένη, εποχική, αλιεργάτες και υψηλής 
ειδίκευσης) που χορηγούνται σε πολίτες τρίτων χωρών, ανά Περιφέρεια και ειδικότητα 
απασχόλησης. Με την ίδια απόφαση μπορεί να προβλέπεται προσαύξηση του ανώτατου 
αριθμού θέσεων έως 10%, ώστε να καλύπτονται απρόβλεπτες και έκτακτες ανάγκες, η 
αντιστοιχία στρεμμάτων ανά εργαζόμενο καθώς και κάθε άλλη σχετική λεπτομέρεια. 

Σημειώνεται ότι οι ανάγκες για την απασχόληση πολιτών τρίτων χωρών 
καθορίζονταν, μεταξύ άλλων, με διαβούλευση μεταξύ των Περιφερειών και των 
εργοδοτών, λαμβάνοντας υπόψη μια σειρά παράγοντες όπως το συμφέρον της εθνικής 
οικονομίας, τη σκοπιμότητα της απασχόλησης, την προσφορά εργασίας από ημεδαπούς, 
ευρωπαίους πολίτες ή νομίμως διαμένοντες στη χώρα πολίτες τρίτων χωρών ανά 
ειδικότητα και τα ποσοστά ανεργίας ανά τομέα απασχόλησης.
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Στο πλαίσιο των παραπάνω ρυθμίσεων εκδόθηκε η  αριθ. 35400/3.4.2023 ( Β’ 
2189) κοινή υπουργική απόφαση με θέμα «Καθορισμός του ανώτατου αριθμού αδειών 
διαμονής για εργασία πολιτών τρίτων χωρών για τα έτη 2023 και 2024», με την οποία 
κατανεμήθηκαν, εκτός των άλλων,  στην Περιφέρεια Πελοποννήσου 14.850 θέσεις 
εργασίας, εκ των οποίων οι 10.500 θέσεις αφορούν σε εποχική εργασία στην 
ειδικότητα «Ανειδίκευτοι εργάτες γεωργίας, κτηνοτροφίας, δασοκομίας και αλιείας 
(εργάτες γης, φυτωρίων/θερμοκηπίων, κτηνοτροφίας, χοιροτροφίων κ.λπ.) και 2.000 
θέσεις αφορούν σε εξαρτημένη εργασία, στην ίδια ειδικότητα. Στην εν λόγω κοινή 
υπουργική απόφαση οι θέσεις κατανέμονται ανά Περιφέρεια και όχι κατά περιφερειακή 
ενότητα, όπως κατανέμονταν στο παρελθόν, με σκοπό την άρση των γεωγραφικών 
περιορισμών στην απασχόληση των πολιτών τρίτων χωρών.

2.Με την ψήφιση όμως του ν.5038/01.04.2023 (Α’ 81) «Κώδικας 
Μετανάστευσης» αναμορφώθηκε το νομοθετικό πλαίσιο για την μετάκληση πολιτών 
τρίτων χωρών με σκοπό την εργασία, στην Ελλάδα. 

Με τις διατάξεις των παρ. 1, 2 και 4 του άρθρου 26 του εν λόγω νόμου 
καθορίζεται πλέον ότι «1. Με Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου που εκδίδεται το 
τελευταίο τρίμηνο κάθε έτους, κατόπιν εισήγησης του Υπουργού Εργασίας και 
Κοινωνικών Υποθέσεων, καθορίζονται ο ανώτατος αριθμός θέσεων για εξαρτημένη και 
εποχιακή εργασία βάσει των ετησίων αναγκών της χώρας και κατηγορία απασχόλησης, 
με την εξαίρεση των κατηγοριών των Κεφαλαίων Ζ΄ (Άδεια διαμονής τύπου « Ε.3») και 
ΣΤ΄( Άδεια διαμονής τύπου « Ε.2»). Ο ανώτατος αριθμός θέσεων ορίζεται ανά 
ειδικότητα απασχόλησης, βάσει της ευρωπαϊκής κατηγοριοποίησης επαγγελμάτων ESCO. 
Με την ίδια πράξη μπορεί να προβλέπεται προσαύξηση του ανώτατου αριθμού θέσεων 
έως δέκα τοις εκατό (10%), ώστε να καλύπτονται απρόβλεπτες και έκτακτες ανάγκες, 
καθώς και κάθε άλλη σχετική λεπτομέρεια. 2. Άπαξ κάθε έτος το Υπουργείο Εργασίας και 
Κοινωνικών Υποθέσεων διαβουλεύεται με την Οικονομική και Κοινωνική Επιτροπή 
(Ο.Κ.Ε.) και τη Δημόσια Υπηρεσία Απασχόλησης (Δ.ΥΠ.Α.) για τις βραχυπρόθεσμες και 
μεσοπρόθεσμες συνθήκες της ελληνικής οικονομίας, λαμβανομένων υπόψη: α) της 
προσφοράς εργασίας από ημεδαπούς, ευρωπαίους πολίτες ή νομίμως διαμένοντες στη 
χώρα πολίτες τρίτων χωρών, β) ποσοστού ανεργίας και γ) του αριθμού των 
μετακλήσεων που πραγματοποιήθηκαν κατά τα προηγούμενα έτη. 4. Ειδικά για την 
περίπτωση της μετάκλησης εποχιακών εργαζομένων στην αγροτική οικονομία, για τον 
καθορισμό του ανώτατου αριθμού μετακαλούμενων για ολόκληρη την επικράτεια 
λαμβάνεται υπόψη ο συνολικός αριθμός των αιτήσεων που υποβλήθηκαν στις 
αποκεντρωμένες διοικήσεις κατά το προηγούμενο έτος. Με την Πράξη Υπουργικού 
Συμβουλίου της παρ. 1 καθορίζεται η αντιστοιχία μεταξύ καλλιεργήσιμης έκτασης ή 
ζωικού κεφαλαίου του αιτούντος εργοδότη με τον αριθμό των εποχιακά εργαζομένων, 
των οποίων μπορεί να ζητήσει τη μετάκληση, προσαυξημένο κατά δέκα τοις εκατό 
(10%) ».
Σύμφωνα εξάλλου με τις διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 27 του ίδιου νόμου: 
«1. Κάθε εργοδότης, ο οποίος επιθυμεί να προσλάβει προσωπικό για παροχή 
εξαρτημένης εργασίας, καταθέτει αίτηση μέσω των ηλεκτρονικών υπηρεσιών του 
Υπουργείου Μετανάστευσης και Ασύλου, στην οποία αναφέρονται ο αριθμός των 
θέσεων εργασίας, τα στοιχεία και η ιθαγένεια των προς απασχόληση πολιτών τρίτων 
χωρών, η ειδικότητα, ο τομέας, καθώς και το χρονικό διάστημα της απασχόλησης. Η 
αίτηση συνοδεύεται από τα δικαιολογητικά των αποφάσεων των παρ. 1 και 29 του 
άρθρου 176. 2. Η αρμόδια υπηρεσία εκδίδει πράξη, με την οποία εγκρίνεται η 
απασχόληση του πολίτη τρίτης χώρας σε συγκεκριμένο εργοδότη μόνον εφόσον: α) τα 
δικαιολογητικά είναι πλήρη και β) για τις περιπτώσεις των αιτήσεων για χορήγηση 
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αδειών διαμονής με σκοπό την απασχόληση υψηλής ειδίκευσης, ( άδεια διαμονής τύπου 
«Ε.1»), την απασχόληση κατόπιν μετάκλησης (άδεια διαμονής τύπου « Ε.4») καθώς και 
των αιτήσεων για χορήγηση θεώρησης εισόδου για διαμονή με σκοπό την εποχιακή 
εργασία ( τίτλος διαμονής τύπου «Ε.5»), ο αριθμός των προβλεπόμενων θέσεων 
εργασίας στην Πράξη Υπουργικού Συμβουλίου του άρθρου 26 δεν έχει εξαντληθεί. Η 
σχετική πράξη έγκρισης διαβιβάζεται μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου, μαζί με την 
υπογεγραμμένη από τον εργοδότη σύμβαση εργασίας, στην αρμόδια ελληνική 
προξενική αρχή. Σε κάθε περίπτωση, μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου αποστέλλονται 
προς τα οικεία προξενεία και κατάλογοι με τις πράξεις έγκρισης για όλες τις περιπτώσεις 
μετακλήσεων, σύμφωνα με τον παρόντα».

                                                                             Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ

                                                                ΣΠΥΡΙΔΩΝ - ΑΔΩΝΙΣ ΓΕΩΡΓΙΑΔΗΣ
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