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ΘΕΜΑ:  «Απάντηση  στη  με  αριθ.  πρωτ.  1261/15.02.2023  αναφορά
κοινοβουλευτικού ελέγχου»
Σχετ.:  Το με αρ.  πρωτ.  25630 ΕΞ 2023/16.02.2023 έγγραφο του Γραφείου
Νομικών & Κοινοβουλευτικών Θεμάτων. 

Σε απάντηση της με αριθ. πρωτ. 1261/15.02.2023 αναφοράς κοινοβουλευτικού ελέγχου, η
οποία διαβιβάστηκε στην υπηρεσία μας με το ανωτέρω σχετικό έγγραφο, σας γνωρίζουμε
κατά το μέρος της αρμοδιότητάς μας, τα ακόλουθα: 

Πάγια και διαρκή μέριμνα της Υπηρεσίας μας αποτελεί η στελέχωση, στο μέτρο του δυνατού,
με  το  αναγκαίο  προσωπικό  όλων  των  υπηρεσιακών  μονάδων  της  ΑΑΔΕ  που  χρήζουν
ενίσχυσης,  με  απώτερο  στόχο  την  αναβάθμιση  του  ανθρώπινου  δυναμικού  τους,  την
αποτελεσματική άσκηση του έργου τους, τη βελτίωση των παρεχόμενων υπηρεσιών και την
προστασία του δημοσίου συμφέροντος εν γένει. 

Πρόκειται  για  μια  δυναμική  διαδικασία  και  στο  πλαίσιο  αυτό,  η  Υπηρεσία  μας  εξετάζει
διαρκώς  και  αναπτύσσει  όλες  τις  προβλεπόμενες  από  την  κείμενη  νομοθεσία  δράσεις
στελέχωσης,  όπως  προκήρυξη  διαγωνισμών  μέσω  Α.Σ.Ε.Π.,  συμμετοχή  στους  κύκλους
κινητικότητας του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας κ.λπ. 
Ο προγραμματισμός  για τη στελέχωση των υπηρεσιών  της Α.Α.Δ.Ε.,  με τη διαδικασία της
πρόσληψης μέσω γραπτού διαγωνισμού Α.Σ.Ε.Π. ειδικότερα, πραγματοποιείται στη βάση της
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πρόβλεψης  για  μελλοντικές  υπηρεσιακές  ανάγκες  σε  ανθρώπινο  δυναμικό,  με  τους
περιορισμούς όμως που τίθενται, τόσο από την υποχρέωση υποβολής σχετικού αιτήματος για
ήδη υφιστάμενες κενές θέσεις, όσο και από την τελική έγκριση του Υπουργείου Εσωτερικών. 

Στην παρούσα δε φάση αναμένεται η πλήρωση  θέσεων μόνιμου προσωπικού στην ΑΑΔΕ από
τους  επιτυχόντες  του  τελευταίου  γραπτού  διαγωνισμού  που  διενεργήθηκε  μέσω  ΑΣΕΠ
(Προκήρυξη 1Γ/2022, ΦΕΚ 9/25.02.2022, τ. Α.Σ.Ε.Π.). 

Επιπροσθέτως,  στο πλαίσιο  του ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων έτους 2023,  έχει
ήδη εγκριθεί η πλήρωση εννιακοσίων εβδομήντα εννέα (979) θέσεων μονίμου προσωπικού
στην ΑΑΔΕ (Π.Υ.Σ. 31/27.09.2022), εκ των οποίων τετρακόσιες δέκα (410) Εφοριακών. 

Mέχρι την ολοκλήρωση των εν λόγω δράσεων, οι όποιες επείγουσες υπηρεσιακές ανάγκες
προσωρινού χαρακτήρα, όπως οι περιγραφόμενες στην εν θέματι αναφορά, ικανοποιούνται
με αποσπάσεις του απαραίτητου προσωπικού για ορισμένη χρονική διάρκεια. 
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