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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                  Αθήνα, 20/02/2023  
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ                                    Α.Π.  13429
ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ
ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ
ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ                    ΠΡΟΣ: Τη Βουλή των Ελλήνων
Πληροφορίες: Σ. Βασιλοπούλου                                             Δ/νση Κοιν/κού Ελέγχου 
Τηλέφωνο: 2131313195                                                             Τμήμα Αναφορών
e-mail: s.basilopoulou@ypes.gr                                                      
                                                                                        ΚΟΙΝ.: Βουλευτή 
                                                                                                       κ. Γεώργιο Λογιάδη 
                                                                                                 (δια της Βουλής των Ελλήνων)                                                                                 

ΘΕΜΑ: «Εκτός ΚΔΑΠ 84.000 παιδιά παρά τις δεσμεύσεις» 
ΣΧΕΤ. : Η υπ΄αριθμ. 305/3.11.2022 Αναφορά

Σε απάντηση της ανωτέρω σχετικής Αναφοράς με επισυναπτόμενη επιστολή του 
Πανελλήνιου Συλλόγου Εργαζομένων Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης 
Παιδιών (ΠΑ.Σ.Ε.Κ.Δ.Α.Π.), η οποία κατατέθηκε στη Βουλή των Ελλήνων από το 
βουλευτή κ. Γεώργιο Λογιάδη της Κοινοβουλευτικής Ομάδας «ΜέΡΑ25», και στα 
πλαίσια των αρμοδιοτήτων του Υπουργείου Εσωτερικών, σας γνωρίζουμε τα εξής:

Αναφορικά με το θέμα της μεταφοράς των δομών ΚΔΑΠ και ΚΔΑΠ-ΜΕΑ στις 
Κοινωνικές Υπηρεσίες των Δήμων:
Σύμφωνα με το άρθρο 75 του ν. 3463/2006 (Α΄ 114), στις αρμοδιότητες των δήμων 
περιλαμβάνεται, εκτός των άλλων, η ίδρυση και λειτουργία κέντρων δημιουργικής 
απασχόλησης παιδιών. Με τις διατάξεις της αριθμ. Γ.Π.Δ11 οικ./31252/2021 Κ.Υ.Α. 
(Β΄ 2332) «Προϋποθέσεις έκδοσης άδειας λειτουργίας και προδιαγραφές λειτουργίας 
Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (Κ.Δ.Α.Π.)», όπως ισχύει, και της 
αριθμ. Γ.Π.Δ11/οικ./31930/2021 Κ.Υ.Α. (Β΄ 2240) «Προϋποθέσεις έκδοσης άδειας 
λειτουργίας και προδιαγραφές λειτουργίας Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης 
Παιδιών και Ατόμων με Αναπηρία (Κ.Δ.Α.Π.ΑμεΑ)», όπως ισχύει, φορείς ίδρυσης και 
λειτουργίας των Κ.Δ.Α.Π. και Κ.Δ.Α.Π.ΑμεΑ δύναται να είναι οι δήμοι και τα νομικά 
πρόσωπα αυτών, κατόπιν σχετικής άδειας που χορηγείται από την οικεία Περιφέρεια.

Ως εκ τούτου, το ζήτημα της οργάνωσης και της νομικής μορφής των ανωτέρω δομών 
κοινωνικής πρόνοιας άπτεται της αρμοδιότητας των ίδιων των φορέων, στο πλαίσιο 
της συνταγματικά κατοχυρωμένης οικονομικής και διοικητικής αυτοτέλειας της 
Αυτοδιοίκησης κατά το άρθρο 102 του Συντάγματος.

Σχετικά με τη χρηματοδότηση των δομών ΚΔΑΠ και ΚΔΑΠ ΜΕΑ σας κάνουμε 
γνωστό ότι τα προϋπολογιζόμενα ποσά πληρωμής ανά ετήσιο κύκλο από το έτος 2018 
έως σήμερα, στο πλαίσιο των ΕΣΠΑ 2014-2020 και 2021-2027 είναι: 2018-2019 ποσό 
70.598.483,21 ευρώ, 2019-2020 ποσό 96.856.377,8 ευρώ, 2020-2021 ποσό 94.573.487,47 
ευρώ, 2021-2022 ποσό 103.271.757,92 ευρώ και 2022-2023 ποσό 98.000.000 ευρώ.
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Τέλος σας γνωρίζουμε ότι με την υπ’ αριθμ. πρωτ. 90911/30-12-2022 (Α.Δ.Α: 
6ΜΨΘ46ΜΤΛ6-ΣΦΜ) απόφαση, το Υπουργείο Εσωτερικών επιχορήγησε για το έτος 
2022-2023, Δήμους της Χώρας από το Πρόγραμμα «ΦΙΛΟΔΗΜΟΣ ΙΙ», με ποσό ύψους  
5.000.000€, για την παροχή κοινωνικών υπηρεσιών από τις δομές των Κέντρων 
Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (ΚΔΑΠ) αρμοδιότητάς τους

Αναφορικά με το θέμα της μονιμοποίησης του προσωπικού που εργάζεται με 
συμβάσεις ορισμένου χρόνου: 
Για τη στελέχωση των δομών των ΟΤΑ και των νομικών προσώπων τους, που 
υλοποιούνται στο πλαίσιο της Δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την 
ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβασή παιδιών 
σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής 
απασχόλησης», δίνεται η δυνατότητα πρόσληψης προσωπικού ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου, με τις διατάξεις του άρθρου 38 παρ. 2 του ν.4765/2021, και 
σύμφωνα με τα οριζόμενα στις διατάξεις του άρθρου 85 του ν.4982/2022. 
Επισημαίνεται δε, ότι ο αριθμός των απασχολούμενων αποτελεί συνάρτηση του 
αριθμού των ωφελούμενων στο πλαίσιο των συγκεκριμένων δράσεων. 

Σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 8 του άρθρου 103 του Συντάγματος: «8. Νόμος 
ορίζει τους όρους και τη χρονική διάρκεια των σχέσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
στο Δημόσιο και τον ευρύτερο δημόσιο τομέα, όπως αυτός καθορίζεται κάθε φορά, για 
την κάλυψη είτε οργανικών θέσεων και πέραν των προβλεπομένων στο πρώτο εδάφιο 
της παραγράφου 3 είτε πρόσκαιρων είτε απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών κατά 
το δεύτερο εδάφιο της παραγράφου 2. Νόμος ορίζει επίσης τα καθήκοντα που μπορεί 
να ασκεί το προσωπικό του προηγούμενου εδαφίου. Απαγορεύεται η από το νόμο 
μονιμοποίηση προσωπικού που υπάγεται στο πρώτο εδάφιο ή η μετατροπή των 
συμβάσεών του σε αορίστου χρόνου. Οι απαγορεύσεις της παραγράφου αυτής 
ισχύουν και ως προς τους απασχολουμένους με σύμβαση έργου». 

Βάσει των ανωτέρω απαγορεύεται η μετατροπή συμβάσεων ορισμένου σε αορίστου 
χρόνου, ενώ με τις διατάξεις του Π.Δ.164/2004 θεσπίστηκαν σχετικές ρυθμίσεις, 
προκειμένου να αποτρέπεται η κατάχρηση σύναψης συμβάσεων ορισμένου χρόνου. 
Συναφώς, αναφορικά με την εφαρμογή του Π.Δ.164/2004 εκδόθηκε η υπ’ αριθ. 
ΔΙΠΙΔΔ/Β18/238/οικ.16084/20-7-2004 εγκύκλιος. 

Τέλος και προκειμένου να αποτρέπεται η καταχρηστική ενδεχομένως σύναψη 
συμβάσεων ορισμένου χρόνου κατ’ επιταγή των συνταγματικών προβλέψεων αφενός 
και του ΠΔ 164/2004 αφετέρου, θα πρέπει να εξετάζεται από τους φορείς η σύσταση 
θέσεων τακτικού προσωπικού κατά την αξιολόγηση των οργανικών τους διατάξεων 
και εφόσον τούτο επιτρέπεται υπό τις δημοσιονομικές συνθήκες αλλά και από τη φύση 
του παρεχόμενου έργου προς εξυπηρέτηση της αποστολής και του σκοπού της 
δημόσιας υπηρεσίας. 

Κατά συνέπεια μόνη δυνατότητα που παρέχεται ώστε να αξιοποιηθεί η εμπειρία του 
εν λόγω προσωπικού είναι η συμμετοχή του σε διαδικασίες πρόσληψης τακτικού 
προσωπικού, εφόσον εκδοθεί σχετική προκήρυξη. 

Κατά τα λοιπά θέματα, αρμόδιο να απαντήσει είναι το συνερωτώμενο Υπουργείο 
Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων.
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                                                                                                Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ

                                                                                              Μαυρουδής Βορίδης

Εσωτερική Διανομή
- Γραφείο Υπουργού, κ. Μ. Βορίδη
- Γραφείο Αναπληρωτή Υπουργού, κ. Σ. Πέτσα
- Γραφείο Υπηρεσιακής Γραμματέα, κας Γ.Βαλατσού
- Γραφείο Γεν. Γραμματέα Εσωτερικών και Οργάνωσης, κ. Μ.Ι. Σταυριανουδάκη
- Γραφείο Γεν. Γραμματέα Ανθρωπίνου Δυναμικού Δημοσίου Τομέα, 
   κας Β. Χαραλαμπογιάννη
- Αυτοτελές Τμήμα Κοινοβουλευτικού Ελέγχου
   (τομέας Διοικητικής Ανασυγκρότησης) 
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