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ΘΕΜΑ:  Απάντηση σε αναφορά Βουλευτή 
 

Απαντώντας στην με αρ. 533/30-11-2022 αναφορά που κατατέθηκε στη Βουλή 
των Ελλήνων από τον Βουλευτή κ. Μιλτ. Χατζηγιαννάκη με θέμα «Καταγγελία του 
συλλόγου εργαζομένων Γενικού Νοσοκομείου Χαλκίδας όσον αφορά την εργολαβική 
εταιρεία φύλαξης», και σύμφωνα με το αριθμ. πρωτ. 100678/15-12-2022 έγγραφο της 
5ης ΥΠΕ Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας, σας πληροφορούμε τα εξής:     
 Το Γενικό Νοσοκομείο Χαλκίδας μετά τη μετεγκατάστασή του σε νέο κτήριο 
αντιμετώπισε σοβαρό πρόβλημα στη φύλαξή του, λόγω της μεγάλης έκτασης που 
πλέον καταλαμβάνει (150.000 τ.μ. ο περιβάλλων χώρος και 30.000 το κυρίως κτίσμα) 
σε συνδυασμό με το μικρό αριθμό φυλάκων που εργάζονταν στο νοσοκομείο. Συνολικά 
επρόκειτο για 12 άτομα (φύλακες με σύμβαση ορισμένου χρόνου και φύλακες 
προσληπτέοι ως επικουρικό προσωπικό) οι οποίοι δεν κάλυπταν ούτε τις στοιχειώδεις 
ανάγκες φύλαξης. Η διαμορφωθείσα αυτή κατάσταση είχε ως συνέπειες  

 την αύξηση των κλοπών και φθορών τόσο στον αύλειο χώρο όσο και στους 
εσωτερικούς χώρους του νοσοκομείου 

 τον αναποτελεσματικό έλεγχο του επισκεπτηρίου και 

 τη μη διασφάλιση της εύρυθμης λειτουργίας των ΤΕΠ και του εμβολιαστικού 
κέντρου. 
Με δεδομένο πως η νομοθετική πρόβλεψη για σύναψη ατομικών συβάσεων 

εργασίας δεν υφίσταται πλέον, η μόνη δυνατότητα που είχε το νοσοκομείο για την 
ενίσχυση του έργου των φυλάκων, ήταν η ανάδειξη αναδόχου που θα αναλάμβανε τη 
φύλαξη (security) μέσω της διαγωνιστικής διαδικασίας που προβλέπουν οι διατάξεις 
περί προμηθειών. Εν τω μεταξύ οι ατομικές συμβάσεις εργασίας των φυλάκων 
παρατάθηκαν, βάσει του άρθρου 28 του Ν. 4865/2021 (ΦΕΚ 238 Α’), μέχρι τις 
31.12.2022, εκτός κι αν οι διαδικασίες σύναψης σχετικών συμβάσεων που βρίσκονται 
σε εξέλιξη ολοκληρώνονταν νωρίτερα. 

Όντως, η διαγωνιστική διαδικασία ολοκληρώθηκε νωρίτερα από την 31η 
Δεκεμβρίου 2022 και κατά τη διάρκεια του σταδίου της προετοιμασίας η ανάδοχος 
εταιρία φύλαξης προγραμμάτισε συνάντηση με τους εργαζόμενους ως φύλακες με 
ατομικές συμβάσεις εργασίας (ΣΟΧ) στην κεντρική πύλη του ΓΝ Χαλκίδας προκειμένου 
να συνεχιστεί η παροχή εργασίας από τους ίδιους, όχι όμως με βάση τις ατομικές 
συμβάσεις εργασίας που είχαν υπογράψει με το νοσοκομείο, οι οποίες λύνονταν 
αυτοδίκαια με την υπογραφή της σύμβασης με την ανάδοχο εταιρία, αλλά μέσω της 
τελευταίας. 
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Η διοίκηση του Γ.Ν. Χαλκίδας ενημερώθηκε, μέσω του βιβλίου συμβάντων, πως 
υπήρξε φραστικός διαπληκτισμός ανάμεσα στον εκπρόσωπο της ανάδοχης εταιρίας 
και την πρόεδρο του σωματείου εργαζομένων του Γ.Ν. Χαλκίδας, η οποία απαίτησε να 
είναι παρούσα στη συνάντηση και ζήτησε την άποψη επί του θέματος τόσο του 
Συλλόγου Εργαζομένων όσο και του τμήματος της επιστασίας. Οι απαντήσεις τους δεν 
προσέθεσαν τίποτα περισσότερο από τα αναγραφόμενα στο βιβλίο συμβάντων, ο δε 
Σύλλογος Εργαζομένων προχώρησε στην καταγγελία που αποτέλεσε και την αφορμή 
για την κατάθεση της εν λόγω Αναφοράς.  
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