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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                  Αθήνα, 27/12/2022  
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ                                    Α.Π. 89875
ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ
ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ
ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ               ΠΡΟΣ: Τη Βουλή των Ελλήνων
Πληροφορίες: Σ. Βασιλοπούλου                                        Δ/νση Κοιν/κού Ελέγχου 
Τηλέφωνο: 2131313195                                                        Τμήμα Ερωτήσεων
e-mail: s.basilopoulou@ypes.gr                                                      
                                                                                   ΚΟΙΝ.: Βουλευτές Πίνακα Διανομής                                                                                                                                                           
                                                                                               (δια της Βουλής των Ελλήνων)                                                                                 

ΘΕΜΑ: «Συμβασιούχοι μουσικοί της Εθνικής Συμφωνικής Ορχήστρας της ΕΡΤ» 
ΣΧΕΤ. : Η υπ΄αριθμ. 877/16.11.2022 Ερώτηση

Σε απάντηση της ανωτέρω Ερώτησης, η οποία κατατέθηκε στη Βουλή των Ελλήνων 
από βουλευτές της Κοινοβουλευτικής Ομάδας «ΣΥΡΙΖΑ» (βλ. πίνακα διανομής), στα 
πλαίσια των αρμοδιοτήτων του Υπουργείου Εσωτερικών και όσον αφορά στο σκέλος 
της Ερώτησης για την στελέχωση της Εθνικής Συμφωνικής Ορχήστρας της ΕΡΤ με 
μόνιμο προσωπικό, σας γνωρίζουμε τα εξής:

Το Υπουργείο Εσωτερικών είναι αρμόδιο για την έγκριση της κίνησης των 
διαδικασιών πλήρωσης θέσεων τακτικού προσωπικού ή πρόσληψης προσωπικού με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και σύμβαση μίσθωσης έργου, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 51 του Ν.4622/2019 και του άρθρου 25 του 
ν.4829/2021 περί ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων. 

Η Διεύθυνση Προγραμματισμού και Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού του 
Υπουργείου Εσωτερικών σε συνεργασία με το αρμόδιο για τα θέματα προϋπολογισμού 
Υπουργείο Οικονομικών και λαμβάνοντας υπόψη τα αιτήματα των φορέων που 
υποβλήθηκαν στο πλαίσιο του προγραμματισμού προσλήψεων των ετών 2020, 2021, 
2022 και 2023, σε συνδυασμό με τις στρατηγικές προτεραιότητες για τη διαχείριση του 
ανθρώπινου δυναμικού και της υποχρέωσης της τήρησης του λόγου μια πρόσληψη 
ανά μια αποχώρηση, διαμόρφωσαν τα σχέδια για τις προσλήψεις των ανωτέρω ετών, 
τα οποία εγκρίθηκαν από τα αρμόδια κυβερνητικά όργανα σύμφωνα με τις κείμενες 
διατάξεις. 

Ειδικότερα, και όσον αφορά στην στελέχωση της Εθνικής Συμφωνικής Ορχήστρας της 
ΕΡΤ, σας ενημερώνουμε ότι στο πλαίσιο του ετήσιου Προγραμματισμού Προσλήψεων 
των ετών 2020, 2021 και 2022 δεν έχουν υποβληθεί για την ΕΡΤ αιτήματα προσλήψεων, 
ενώ στο πλαίσιο του ετήσιου Προγραμματισμού Προσλήψεων του έτους 2023, έχουν 
υποβληθεί τριάντα δύο (32) αιτήματα προσλήψεων διάφορων κλάδων και 
ειδικοτήτων μέσω του ηλεκτρονικού συστήματος της Απογραφής, ωστόσο κανένα από 
αυτά δεν αφορά τη στελέχωση της Εθνικής Συμφωνικής Ορχήστρας με μουσικούς. 
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Σε κάθε περίπτωση και εφόσον υφίσταται επιτακτική ανάγκη στελέχωσης της Εθνικής 
Συμφωνικής Ορχήστρας με καλλιτεχνικό προσωπικό, σας ενημερώνουμε ότι με τις 
διατάξεις της παρ. 9 του άρθρου 51 του ν. 4622/2019 παρέχεται η δυνατότητα κατ’ 
εξαίρεση υποβολής ειδικά αιτιολογημένου αιτήματος προσλήψεων προσωπικού, 
εφόσον έχουν όλως έκτακτο και κατεπείγοντα χαρακτήρα και υπάρχουν οι διαθέσιμες 
πιστώσεις.
 
Σχετικά με το θέμα της μονιμοποίησης των συμβασιούχων μουσικών της ΕΡΤ, σας 
ενημερώνουμε τα εξής: 

Σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 8 του άρθρου 103 του Συντάγματος «8. Νόμος ορίζει 
τους όρους και τη χρονική διάρκεια των σχέσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου στο Δημόσιο και τον 
ευρύτερο δημόσιο τομέα, όπως αυτός καθορίζεται κάθε φορά, για την κάλυψη είτε οργανικών 
θέσεων και πέραν των προβλεπομένων στο πρώτο εδάφιο της παραγράφου 3 είτε πρόσκαιρων είτε 
απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών κατά το δεύτερο εδάφιο της παραγράφου 2. Νόμος ορίζει 
επίσης τα καθήκοντα που μπορεί να ασκεί το προσωπικό του προηγούμενου εδαφίου. 
Απαγορεύεται η από το νόμο μονιμοποίηση προσωπικού που υπάγεται στο πρώτο εδάφιο ή η 
μετατροπή των συμβάσεών του σε αορίστου χρόνου. Οι απαγορεύσεις της παραγράφου αυτής 
ισχύουν και ως προς τους απασχολουμένους με σύμβαση έργου». 

Περαιτέρω, με τις διατάξεις του Π.Δ. 164/2004 «Ρυθμίσεις για τους εργαζομένους με 
συμβάσεις ορισμένου χρόνου στο δημόσιο τομέα», ενσωματώθηκε στο εσωτερικό 
δίκαιο της χώρας η κοινοτική οδηγία 1999/70/ΕΚ του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης, με την οποία επιδιώκεται, μεταξύ άλλων, η καθιέρωση ενός πλαισίου για να 
αποτραπεί τυχόν κατάχρηση που προκαλείται από τη χρησιμοποίηση διαδοχικών 
συμβάσεων ή σχέσεων εργασίας ορισμένου χρόνου, όσον αφορά στο προσωπικό του 
Δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα. 

Ειδικότερα, με τις μεταβατικές διατάξεις του άρθρου 11 του Π.Δ. 164/2004 για τις 
περιπτώσεις διαδοχικών συμβάσεων, οι οποίες είχαν συναφθεί πριν την έναρξη ισχύος 
του Π.Δ. 164/2004 και ήταν ενεργές έως την έναρξη ισχύος αυτού, οριζόταν η 
διαδικασία που έπρεπε να ακολουθηθεί ώστε να διαπιστωθεί αν οι συμβάσεις αυτές 
συνιστούσαν εφεξής σύμβαση εργασίας αορίστου χρόνου, εφόσον συνέτρεχαν σε κάθε 
περίπτωση τα προβλεπόμενα εκ του νόμου τιθέμενα κριτήρια. Συναφώς, μετά την 
δημοσίευση του Π.Δ.164/2004 εκδόθηκε η υπ. αριθμ. ΔΙΠΙΔΔ/Β18 /238/οικ 16084/20-
07-2004 εγκύκλιος αναφορικά με την εφαρμογή του. 

Επιπλέον, σας γνωρίζουμε ότι η απασχόληση στο δημόσιο με συμβάσεις ορισμένου 
χρόνου ή έργου είναι επιτρεπτές στο πλαίσιο που ορίζουν οι ως άνω διατάξεις, χωρίς 
να δημιουργούν δικαίωμα στους απασχολούμενους αυτούς για τη μετατροπή των 
συμβάσεων αυτών σε αορίστου χρόνου. Η απασχόληση τακτικού προσωπικού 
προϋποθέτει ότι έχουν προβλεφθεί αντίστοιχες θέσεις για την κάλυψη πάγιων 
αναγκών. Σε κάθε περίπτωση η εμπειρία που αποκτήθηκε με συμβάσεις Ι.Δ.Ο.Χ μπορεί 
να αξιοποιηθεί κατά τη διαδικασία πρόσληψης στο δημόσιο βάσει των διατάξεων του 
ν. 4765/2021. 

Βάσει όλων των ανωτέρω, σας γνωρίζουμε ότι από τις συνταγματικές διατάξεις και 
ειδικότερα μετά την αναθεώρηση αυτών το 2001 απαγορεύεται οποιαδήποτε 
μετατροπή συμβάσεων σε αορίστου χρόνου με μόνη εξαίρεση αυτή που προέβλεψαν 
οι μεταβατικές διατάξεις του άρθρου 11 του ΠΔ 164/2004. Επιπλέον, η σύναψη 
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συμβάσεων ορισμένου χρόνου με το Δημόσιο δεν συνιστά άνευ ετέρου προβάδισμα 
για τους υπαλλήλους αυτούς και υποχρέωση του Δημοσίου για την πρόσληψη ή την 
μετατροπή των συμβάσεων αυτών σε αορίστου χρόνου χωρίς μάλιστα να θίγονται τα 
δικαιώματα άλλων πολιτών για ισότιμη μεταχείριση και πρόσβαση στην αγορά 
εργασίας. 

Κατά τα λοιπά, αρμόδια να απαντήσουν είναι το συνερωτώμενο Υπουργείο 
Οικονομικών, καθώς και το Γραφείο του Υφυπουργού στον Πρωθυπουργό, αρμόδιο 
για θέματα Επικοινωνίας και Ενημέρωσης. 

                                                                                                Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ

                                                                                              Μαυρουδής Βορίδης

Πίνακας Διανομής
-κα Χρηστίδου Ραλλία 
-κ. Αλεξιάδη Τρύφωνα 
-κα Αναγνωστοπούλου Αθανασία (Σία) 
-κα Αυγέρη Θεοδώρα (Δώρα) 
-κ. Βαρδάκη Σωκράτη
-κ. Βαρεμένο Γεώργιο 
-κ. Βερναδάκη Χριστόφορο 
-κα Βέττα Καλλιόπη 
-κ. Βίτσα Δημήτριο 
-κα Γκαρά Αναστασία (Νατάσσα) 
-κ. Γκιόλα Ιωάννη 
-κ. Δρίτσα Θεόδωρο 
-κ. Ζαχαριάδη Κωνσταντίνο
-κ. Ζουράρι Κωνσταντίνο 
-κ. Ηγουμενίδη Νικόλαο 
-κ. Θραψανιώτη Εμμανουήλ 
-κα Κασιμάτη Ειρήνη (Νίνα) 
-κα Καφαντάρη Χαρά 
-κ. Κουρουμπλή Παναγιώτη 
-κ. Λάππα Σπυρίδωνα
-κα Μάλαμα Κυριακή 
-κ. Μαμουλάκη Χαράλαμπο (Χάρη) 
-κ. Μάρκου Κωνσταντίνο 
-κ. Μουζάλα Ιωάννη 
-κ. Μπάρκα Κωνσταντίνο 
-κ. Μωραΐτη Αθανάσιο (Θάνο) 
-κα Νοτοπούλου Αικατερίνη
-κα Ξενογιαννακοπούλου Μαριλίζα 
-κ. Παπαηλιού Γεώργιο 
-κα Πέρκα Θεοπίστη (Πέτυ) 
-κα Πούλου Παναγιού (Γιώτα) 
-κ. Ραγκούση Ιωάννη 
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-κ. Σκουρλέτη Παναγιώτη (Πάνο) 
-κ. Σκουρολιάκο Παναγιώτη (Πάνο)
-κα Σκούφα Ελισσάβετ (Μπέττυ) 
-κα Τζούφη Μερόπη 
-κ. Τριανταφυλλίδη Αλέξανδρο 
-κ. Φάμελλο Σωκράτη 
-κ. Φίλη Νικόλαο 
-κα Φωτίου Θεανώ 
-κ. Χατζηγιαννάκη Μιλτιάδη 
-κ. Ψυχογιό Γεώργιο

Εσωτερική Διανομή
- Γραφείο Υπουργού, κ. Μ. Βορίδη
- Γραφείο Υπηρεσιακής Γραμματέα, κας Γ.Βαλατσού
- Γραφείο Γεν. Γραμματέα Ανθρωπίνου Δυναμικού Δημοσίου Τομέα, κας Β. Χαραλαμπογιάννη
- Αυτοτελές Τμήμα Κοινοβουλευτικού Ελέγχου
   (τομέας Διοικητικής Ανασυγκρότησης) 
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