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                           104 37 ΑΘΗΝΑ
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ΠΡΟΣ: Υπουργείο Εργασίας και 

Κοινωνικών Υποθέσεων
Υπηρεσία Συντονισμού
Γραφείο Νομικών και 
Κοινοβουλευτικών Θεμάτων
Σταδίου 29 – Αθήνα

ΘΕΜΑ:

ΣΧΕΤ.:      

Απάντηση στην με αριθ. πρωτ. 7751/29-09-2022 Ερώτηση που κατατέθηκε 

στη Βουλή των Ελλήνων από τη βουλεύτρια του ΜέΡΑ25 κ. Μ. Απατζίδη  

σχετικά με τα «απολύσεις, αποζημιώσεις και δεδουλευμένα στα Ναυπηγεία 

Σκαραμαγκά που δεν έχουν αποδοθεί στους δικαιούχους» 

Το αριθ. πρωτ. 1365/17-10-2022 διαβιβαστικό σας έγγραφο

  

Προκειμένου να απαντηθεί η ανωτέρω Ερώτηση που κατατέθηκε στη Βουλή των 

Ελλήνων από τη βουλεύτρια του ΜέΡΑ25 κ. Μ. Απατζίδη  σχετικά με τα «απολύσεις, 

αποζημιώσεις και δεδουλευμένα στα Ναυπηγεία Σκαραμαγκά που δεν έχουν αποδοθεί 

στους δικαιούχους», σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα:            

Σύμφωνα με τα στοιχεία που συλλέξαμε από το αρμόδιο τοπικό τμήμα 

επιθεώρησης (ΤΕΕΣ Νοτίου Τομέα Πειραιώς), τα ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΝΑΥΠΗΓΕΙΑ Α.Ε. που 

βρίσκονται στον Σκαραμαγκά από 08-03-2018 σε καθεστώς ειδικής διαχείρισης. Τα 

αιτήματα που είχαν υποβληθεί στην υπηρεσία μας για διενέργεια εργατικών διαφορών 

αφορούσαν σε περιόδους πριν την αναφερόμενη ημερομηνία. Ως προς το μέρος αυτό και 

για τις ενέργειες του Τμήματος προ του καθεστώτος ειδικής διαχείρισης, επανερχόμαστε 

με το αριθμ. πρωτ. 248447/14-07-2022 έγγραφό μας, σύμφωνα με το οποίο:

Από 10-2-15 έως 7-3-18 (υπαγωγή της εταιρείας με την επωνυμία «ΕΛΛΗΝΙΚΑ 

ΝΑΥΠΗΓΕΙΑ Α.Ε» σε καθεστώς ειδικής διαχείρισης με το αρθ. 68 του Ν. 4307/2014) 

είχαν διενεργηθεί πέντε (5) εργατικές διαφορές (μετά από αιτήματα του σωματείου 

εργαζομένων ναυπηγείων Σκαραμαγκά «Η Τρίαινα»), με αντικείμενο την οφειλή 

αποδοχών. Συγκεκριμένα, οι τέσσερις (4) εργατικές διαφορές, με αιτήματα περίπου (837) 
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εργαζόμενων, αφορούσαν την μη καταβολή δεδουλευμένων, δώρα εορτών, άδειας και 

επιδόματος αδείας, συνολικού ποσού 73.267.176,02€.

Σε συνέχεια αυτών υποβλήθηκαν πέντε (5) μηνυτήριες αναφορές και διαβιβάσεις 

φακέλου στον αρμόδιο εισαγγελέα Πειραιά (για τα καταγγελλόμενα σύμφωνα με τις 

προσκομισθείσες αναλυτικές καταστάσεις με τις οφειλόμενες αποδοχές από το 

προαναφερθέν σωματείο εργαζομένων).

Κατά την πέμπτη εργατική διαφορά (διενεργηθείσα την 4-5-2018), διαβιβάστηκε ο 

φάκελος για (824) εργαζόμενους στον αρμόδιο Εισαγγελέα Πειραιά, σύμφωνα με τις 

προσκομισθείσες αναλυτικές καταστάσεις οφειλομένων αποδοχών έτους 2017 (για μισθούς, 

δώρα Πάσχα - Χριστουγέννων 2017 και επίδομα αδείας 2017) ποσού 24.009.001,43 € και 

για (817) εργαζόμενους για το διάστημα από 1-1-18 έως 7-3-18 (για μισθούς και αναλογία 

Δώρου Πάσχα 2018) ποσού 4.437.161.32€.

     Επί της τελευταίας εργατικής διαφοράς η Υπηρεσία μας εξέφρασε την άποψη 

(σύμφωνα με το άρθρο 656 του Α.Κ, όπως δέχεται και η υπ. αρ. 152/2018 απόφαση του 

Μον. Πρωτ. Αθηνών), ότι τα ΕΝΑΕ έχουν περιέλθει σε υπερημερία. Οφείλουν να 

καταβάλουν τα αναφερόμενα ποσά κατόπιν αφαίρεσης των ποσών που έλαβαν οι 

εργαζόμενοι από το Πολεμικό Ναυτικό, καθώς μετά την ισχύ του νόμου 4258/14 το 

προσωπικού της ΕΝΑΕ υπέγραψε παράλληλα ατομικές συμβάσεις εργασίας με το ΠΝ 

διατηρώντας σε ισχύ τις ατομικές συμβάσεις με τα Ναυπηγεία Σκαραμαγκά, ενώ πάντοτε 

ισχύει ότι στην περίπτωση αμφισβήτησης αρμόδια να κρίνουν είναι τα πολιτικά δικαστήρια.

   Τέλος, το αρμόδιο ΤΕΕΣ είχε πραγματοποιήσει έναν επιτόπιο έλεγχο στις 15-3-18 

του προγραμματισμού της ελεγκτικής του δράσης, χωρίς να διαπιστωθούν παραβάσεις. 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ:  
1. Κ.Φ.                                             

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ Γ. ΤΖΙΛΙΒΑΚΗΣ
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