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Αθήνα   
Αριθ.  Eσωτ. Πρωτ.: 1497

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ
ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ 
ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ 

Ταχ. Δ/νση: Σταδίου 29
Ταχ. Κώδικας: 101 10 - Αθήνα
Πληροφορίες: Π.Παναγιωτακοπούλου 
Τηλέφωνο: 2131516475
e-mail: ypertns@ypakp.gr

ΠΡΟΣ: Τη Βουλή των Ελλήνων
            Δ/νση Κοιν/κού Ελέγχου
            Τμήμα Ερωτήσεων  
                      Αθήνα 

 KOIN. : Πολιτική Γραμματεία Υπουργού  
Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων

ΘΕΜΑ:«Η υποστελέχωση των Διευθύνσεων Αλλοδαπών και Μετανάστευσης των Αποκεντρωμένων 
Διοικήσεων εντείνει το πρόβλημα της έλλειψης εργατών γης από τρίτες χώρες στη Βοιωτία και ολόκληρη 
τη χώρα».  

ΣXET.:  H με  αρ. πρωτ. 766/8-11-2022  ΕΡΩΤΗΣΗ.
        

Σε απάντηση της σχετικής Ερώτησης που κατατέθηκε στη Βουλή  από τους Βουλευτές κ.κ. Πούλου 
Γιώτα,Αραχωβίτη Σταύρο, Ζαχαριάδη Κωνσταντίνο, Αθανασίου Αθανάσιο (Νάσο), Αλεξιάδη Τρύφωνα, 
Αυλωνίτη Αλέξανδρο-Χρήστο, Βαρδάκη Σωκράτη, Βαρεμένο Γεώργιο,Γιαννούλη Χρήστο, Γκιόλα Ιωάννη, 
Θραψανιώτη Εμμανουήλ ,Καλαματιανό Διονύσιο, Κασιμάτη Ειρήνη (Νίνα),Καφαντάρη Χαρούλα 
(Χαρά),Κόκκαλη Βασίλειο, Μάλαμα Κυριακή, Μαμουλάκη Χάρη, Μάρκου Κωνσταντίνο, Μουζάλα Ιωάννη, 
Μπαλάφα Ιωάννη, Μωραΐτη Αθανάσιο (Θάνο),Παπαδόπουλο Αθανάσιο (Σάκη), Παπαηλιού Γεώργιο, Πέρκα 
Θεοπίστη, Ραγκούση Ιωάννη, Σαρακιώτη Ιωάννη, Σκουρλέτη Παναγιώτη (Πάνο),Σκουρολιάκο Παναγιώτη 
(Πάνο),Σκούφα Ελισσάβετ (Μπέττυ), Σπίρτζη Χρήστο, Συρμαλένιο Νικόλαο,Τελιγιορίδου Ολυμπία,Τσίπρα 
Γεώργιο,Φάμελλο Σωκράτη, Φίλη Νικόλαο, Φωτίου Θεανώ, Χαρίτου Δημήτριο, Χατζηγιαννάκη Μιλτιάδη 
(Μίλτο),Ψυχογιό Γεώργιο και στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων του Υπουργείου μας, σας πληροφορούμε τα 
εξής: 

 Α. Αναφορικά με το ζήτημα έλλειψης εργατών γης από τρίτες χώρες.
 Οι διατάξεις για την απασχόληση εργατών γης από τρίτες χώρες περιλαμβάνονται στα άρθρα 11, 12 και 
13 του ν. 4251/2014 (Α΄80), όπως ισχύει. Με τις διαδικασίες που περιγράφονται στα ανωτέρω άρθρα 
μπορούν να εισέρχονται στη χώρα πολίτες τρίτων χωρών για μόνιμη (άρθρο 12) ή εποχική (άρθρο 13) 
εργασία στην αγροτική οικονομία. Με την κατά παρέκκλιση διαδικασία του άρθρου 16 του ν. 4783/2021 
(Α΄38), όπως ίσχυε έως τις 30/09/2022, οι υπήκοοι τρίτων χωρών που προέρχονται από χώρες που 
απαλλάσσονται από την υποχρέωση θεώρησης εισόδου, μπορούσαν να εισέρχονται στη χώρα για εργασία 
στον αγροτικό τομέα για διάστημα έως 90 ημερών, με δυνατότητα παράτασης της διαμονής τους, 
σύμφωνα με τη διαδικασία του εν λόγω άρθρου. Επιπλέον, σύμφωνα με την παράγραφο 1α του άρθρου 
16 του ν. 4783/2021, μπορούσαν να διαμείνουν και να απασχοληθούν και πολίτες τρίτων χωρών, οι 
οποίοι βρίσκονται στη χώρα και το καθεστώς διαμονής τους δεν έχει ρυθμιστεί. 
Με την ανά διετία εκδιδόμενη κοινή υπουργική απόφαση του άρθρου 11 του ν. 4251/2014 καθορίζεται ο 
ανώτατος επιτρεπόμενος αριθμός πολιτών τρίτων χωρών που μπορούν να εισέλθουν και να εργαστούν 
στη χώρα με τις διαδικασίες των σχετικών διατάξεων του εν λόγω νόμου. Στον ανώτατο αυτό αριθμό 
συνυπολογίζονταν και οι πολίτες τρίτων χωρών που μπορούσαν να εισέλθουν και να εργαστούν στη χώρα 
με τις διαδικασίες του ν. 4783/2021, όπως ίσχυαν έως τις 30/09/2022. Επιπλέον, στα καθοριζόμενα όρια 
αδειών διαμονής των Περιφερειών, προβλέπεται, ανά Περιφερειακή Ενότητα, δυνατότητα 
προσαύξησης έως 10%, ώστε να καλύπτονται απρόβλεπτες και έκτακτες ανάγκες σε θέσεις εργασίας 
ή/και ειδικότητες.

mailto:ypertns@otenet.gr


Διανομή μέσω 'ΙΡΙΔΑ' με UID: 637b759beb32ff008d8572e1 στις 12/12/22 10:22
Σελίδα 2 από 3

2

  Σύμφωνα με το άρθρο 11 του ν.4251/2014, για την έκδοση της ως άνω ΚΥΑ λαμβάνονται υπόψη οι 
ανάγκες για την απασχόληση πολιτών τρίτων χωρών, οι οποίες προσδιορίζονται βάση κριτηρίων, όπως η  
διαβούλευση μεταξύ των Περιφερειών και των εργοδοτών,  το συμφέρον της εθνικής οικονομίας, 
η σκοπιμότητα της απασχόλησης, η προσφορά εργασίας από ημεδαπούς, ευρωπαίους πολίτες ή νομίμως 
διαμένοντες στη χώρα πολίτες τρίτων χωρών ανά ειδικότητα και τα ποσοστά ανεργίας ανά τομέα 
απασχόλησης. 
  Ειδικότερα με την αριθ. 66224/24. 12.2014 ΚΥΑ (ΦΕΚ 7/8-1-2015) καθορίζεται, εκτός των άλλων, η 
διαδικασία της ως άνω διαβούλευσης ως εξής:
«Μετά από σχετικό ερώτημα των Υπουργών Εσωτερικών και Εργασίας Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Πρόνοιας, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παρ.2 του άρθρου 11 του ν.4251/2014, οι Περιφέρειες της 
Χώρας αποστέλλουν υποχρεωτικά και αμελλητί στους εργοδοτικούς φορείς που εδρεύουν στα διοικητικά 
όριά τους, όπως επιμελητήρια, ενώσεις και συνδέσμους επιχειρήσεων, αγροτικές συνεταιριστικές 
οργανώσεις, ενώσεις αλιέων κ.α., πρόσκληση σε σύσκεψη για την εκτίμηση του αριθμού των 
θέσεων για εξαρτημένη εργασία, εποχική εργασία, αλιεργάτες και απασχόληση υψηλής ειδίκευσης που θα 
καλυφθούν με τη διαδικασία της μετάκλησης από πολίτες τρίτων χωρών κατά τα επόμενα δύο έτη. Με 
την ίδια πρόσκληση οι εργοδοτικοί φορείς καλούνται, μέχρι τη διενέργεια της σύσκεψης, να 
αποστείλουν στην Περιφέρεια έκθεση αναφορικά με την εκτίμησή τους για τον αριθμό των 
πολιτών τρίτων χωρών, οι οποίοι είναι αναγκαίο να εισέλθουν με σκοπό την εργασία κατά τα 
δύο επόμενα έτη» και
«Ο οικείος Περιφερειάρχης αποστέλλει τη γνώμη του στα Υπουργεία Εσωτερικών και Εργασίας Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Πρόνοιας μέσα σε προθεσμία τριάντα (30) ημερών από την παραλαβή του σχετικού 
ερωτήματος αναφέροντας αναλυτικά στοιχεία για τον ανώτατο αριθμό θέσεων εργασίας που κρίνεται 
σκόπιμο να καλυφθούν με μετάκληση πολιτών τρίτων χωρών κατά τα επόμενα δύο έτη, ανά 
Περιφερειακή Ενότητα, έτος, ειδικότητα, και χώρα προέλευσης, συναποστέλλοντας και τις έγγραφες 
γνώμες των εργοδοτικών φορέων και αντίγραφο του πρακτικού της κοινής σύσκεψης».
Από τα ανωτέρω καθίσταται σαφές ότι καθοριστικός παράγοντας στη διαμόρφωση του ανώτατου 
αριθμού θέσεων εργασίας που μπορούν να καλυφθούν από πολίτες τρίτες χώρες είναι τα 
αιτήματα των εργοδοτικών φορέων που κατατίθενται στις αρμόδιες υπηρεσίες των 
Περιφερειών.

Με βάση τις εκτιμήσεις των Περιφερειών και τις διατάξεις του ν. 4251/2014 (ΦΕΚ 80 Α΄), εκδόθηκε η  
αριθμ. 5269/139/05.02.2021 απόφαση των Υπουργών Ανάπτυξης και Οικονομίας, Εξωτερικών, Εργασίας 
Κοινωνικής και Κοινωνικών Υποθέσεων, Μετανάστευσης και Ασύλου, Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής, 
για τον καθορισμό ανώτατου αριθμού αδειών διαμονής για εργασία πολιτών τρίτων χωρών για τα έτη 
2021 και 2022 ( 430 Β΄), η οποία έχει δεχθεί τροποποιήσεις.

Με την ανωτέρω ΚΥΑ στην Περιφερειακή Ενότητα Βοιωτίας  καθορίζεται για τα έτη 2021-2022 ο 
ανώτατος αριθμός αδειών διαμονής για απασχόληση πολιτών τρίτων χωρών με εξαρτημένη εργασία ως 
εργάτες γης στις 800 θέσεις εργασίας, ενώ για απασχόλησή τους με καθεστώς εποχικής εργασίας ως 
εργάτες γης, ο ανώτατος αριθμός αδειών διαμονής καθορίζεται στις 2.000 θέσεις εργασίας.

   Επίσης, σας γνωρίζουμε ότι έχει ολοκληρωθεί τόσο η διαδικασία διαβούλευσης για την εκτίμηση 
αναγκών σε θέσεις εργασίας που μπορούν να καλυφθούν από πολίτες τρίτων χωρών για τη διετία 2023-
2024 όσο και η επεξεργασία των στοιχείων για τη σύνταξη της σχετικής κοινής υπουργικής απόφασης, 
ενώ βρίσκεται σε εξέλιξη η αποστολή στην Δημόσια Υπηρεσία Απασχόλησης και στην Οικονομική και 
Κοινωνική Επιτροπή του εγγράφου για τη διατύπωση της γνώμης τους, η οποία λαμβάνεται υποχρεωτικά 
υπόψη, με βάση το άρθρο 11 του Ν.4251/2014.

Β. Ως προς την απόδοση ΑΜΚΑ στους εργάτες γης.
 Με τις διατάξεις του άρθρου 153 του ν. 3655/2008 ( Α 58), όπως αντικαταστάθηκαν με τις ρυθμίσεις 
του άρθρου 74 του ν.4826/2021 (Α 160),  ορίζεται  ότι δικαιούχοι ΑΜΚΑ είναι: (α) οι Έλληνες πολίτες, 
(β) οι πολίτες κρατών μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης και (γ) πολίτες τρίτων χωρών, οι οποίοι 
παραμένουν νόμιμα στην Ελλάδα και έχουν δικαίωμα πρόσβασης στην αγορά εργασίας και υπαγωγής 
στο ασφαλιστικό σύστημα της Χώρας.
Με την παρ. 5 του ως άνω άρθρου προβλέπεται ότι με κοινή απόφαση των Υπουργών Εργασίας και 
Κοινωνικών Υποθέσεων, Ψηφιακής Διακυβέρνησης, Οικονομικών και του κατά περίπτωση αρμόδιου 
Υπουργού, καθορίζονται η διαδικασία και λοιπές αρμόδιες υπηρεσίες έκδοσης Α.Μ.Κ.Α., οι λεπτομέρειες 
έκδοσης Α.Μ.Κ.Α. στους δικαιούχους, τα κριτήρια της νόμιμης παραμονής και κατοικίας στη Χώρα για 
τον σκοπό της ενεργοποίησης Α.Μ.Κ.Α., τα απαραίτητα δικαιολογητικά για την απόδειξη αυτών και 
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κάθε άλλο απαραίτητο δικαιολογητικό για την έκδοση, την ενεργοποίηση, την απενεργοποίηση και την 
αδρανοποίησή του, η αναγκαία διαλειτουργικότητα των πληροφοριακών συστημάτων των αρμοδίων 
φορέων για την έκδοση, την ενεργοποίηση, την απενεργοποίηση και την αδρανοποίηση του ΑΜΚΑ, 
καθώς και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια για την εφαρμογή των σχετικών διατάξεων.
Μέχρι την έκδοση της παραπάνω απόφασης, διατηρείται το ισχύον πλαίσιο απόδοσης ΑΜΚΑ.

  Ειδικότερα, όσον αφορά στο θέμα της χορήγησης ΑΜΚΑ στην περίπτωση των μεταναστών εργατών 
γης, σημειώνεται ότι ο ΑΜΚΑ αποδίδεται στους πολίτες τρίτων χωρών που κατέχουν άδεια διαμονής με 
δικαίωμα πρόσβασης στην αγορά εργασίας του ν.4251/2014, όπως διευκρινίζεται και στην 
αριθμ.Φ.80320/42862/Δ18.2718/01.10.2019 (Α.Δ.Α: ΩΣΙΙ465Θ1Ω-ΑΙΥ) εγκύκλιο του Υπουργείου μας 
όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει.
Με την ανωτέρω εγκύκλιο δόθηκαν επίσης οδηγίες για τη χορήγηση ΑΜΚΑ στους παράτυπα διαμένοντες 
πολίτες τρίτων χωρών, που τελούν υπό αναβολή απομάκρυνσης και είναι κάτοχοι άδειας εργασίας. 
Ωστόσο η απασχόληση των παράτυπα διαμενόντων πολιτών τρίτων χωρών στην αγροτική οικονομία, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 13α  του ν. 4251/2014 (Α΄80), καταργήθηκε από 1-7-2022, με τις 
διατάξεις των άρθρων 72 και 73 του ν. 4825/2021 (Α΄157). 

                                                                                                                   Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

                                                                                                                Κ. ΧΑΤΖΗΔΑΚΗΣ 


		2022-12-12T10:22:23+0200


		2022-12-12T13:47:13+0200
	PANAGIOTA PANAGIOTAKOPOULOU




