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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                     Αθήνα, 7/12/2022  
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ                                    Α.Π.  82743
ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ
ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ
ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ                       ΠΡΟΣ: Τη Βουλή των Ελλήνων
Πληροφορίες: Σ. Βασιλοπούλου                                                Δ/νση Κοιν/κού Ελέγχου 
Τηλέφωνο: 2131313195                                                               Τμήμα Ερωτήσεων
e-mail: s.basilopoulou@ypes.gr                                                   Αθήνα   
                                                                                          ΚΟΙΝ.: 
                                                                                              Βουλευτή κ. Αντώνιο Μυλωνάκη  

                                                                                                 (δια της Βουλής των Ελλήνων)
ΘΕΜΑ : Ο Ν.4954/2022 αφήνει απροστάτευτες τις τρίτεκνες οικογένειες.
ΣΧΕΤ. : Η με αριθμ. 18/3-10-2022 Ερώτηση

      Σε απάντηση της υπ. αριθμ. 18/3.10.2022  Ερώτησης, η οποία κατατέθηκε στη Βουλή από τον Βουλευτή κ. 
Αντώνιο Μυλωνάκη, με θέμα: «Ο Ν.4954/2022 αφήνει απροστάτευτες τις τρίτεκνες οικογένειες» σας 
ενημερώνουμε ως ακολούθως:
     

      Σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 2 άρθρου 11 του ν. 4440/2016 «Η χρονική διάρκεια της απόσπασης δεν 
δύναται να υπερβαίνει τα δύο (2) έτη, μετά το πέρας των οποίων απαιτείται η επανεξέταση από την Κεντρική 
Επιτροπή Κινητικότητας του αιτήματος του υπαλλήλου για εκ νέου απόσπαση έως δύο (2) έτη, στην ίδια ή σε άλλη 
υπηρεσία της ίδιας περιοχής, συνεκτιμώντας τις υπηρεσιακές ανάγκες.»

       Με τις διατάξεις της παρ.2 του άρθρου 52 του ν.4954/2022 (ΦΕΚ Α` 136 /09.07.2022) προστέθηκε δεύτερο 
εδάφιο «Ειδικά για τους πολυτέκνους υπαλλήλους, εφόσον κατά το πέρας των τεσσάρων (4) ετών έχουν 
τουλάχιστον τέσσερα (4) προστατευόμενα τέκνα, η απόσπαση υπό τις ανωτέρω προϋποθέσεις δύναται να 
παραταθεί για δύο (2) έτη ακόμα, κατόπιν επανεξέτασης του σχετικού αιτήματος του υπαλλήλου από την Κεντρική 
Επιτροπή Κινητικότητας.».

       Οι ανωτέρω διατάξεις αποτυπώνουν τη βούληση της Πολιτείας για την προστασία των πολύτεκνων 
οικογενειών και εν γένει της οικογενειακής ζωής. Για το λόγο αυτό το με αρ.πρωτ. 163/6.9.2022 αίτημα της 
Ομοσπονδίας Πολυμελών Οικογενειών με Τρία Τέκνα Ελλάδος (Ο.Π.Ο.Τ.Τ.Ε.) για τη δυνατότητα παράτασης της 
απόσπασης για λόγους συνυπηρέτησης για τους τριτέκνους κατά 2 επιπλέον έτη, όπως θεσπίστηκε και στην 
περίπτωση των πολυτέκνων θα συνεκτιμηθεί σε τυχόν μελλοντική τροποποίηση των διατάξεων της παρ. 2 του 
άρθρου 11 του ν. 4440/2016.

       Περαιτέρω, σας γνωρίζουμε ότι είναι δυνατή η απόσπαση για λόγους συνυπηρέτησης του/της συζύγου για 2 
έτη με δυνατότητα παράτασης κατά 2 επιπλέον έτη, μόλις εξαντληθεί η απόσπαση των 4 ετών για λόγους 
συνυπηρέτησης, του ετέρου συζύγου, εφόσον εμπίπτει στο πεδίο εφαρμογής του ν. 4440/2016.

                                                                                      
                                                                                                              Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ

                                                                                                           Μαυρουδής Βορίδης 
Εσωτερική διανομή 
- Γραφείο   Υπουργού,κ. Μ. Βορίδη
- Γραφείο Υπηρεσιακής Γραμματέα, κας Γ.Βαλατσού
- Γραφείο Γενικής Γραμματέα Ανθρωπίνου Δυναμικού Δημοσίου Τομέα, κας Π. Χαραλαμπογιάννη
- Αυτοτελές Τμήμα Κοινοβουλευτικού Ελέγχου
   (τομέας Διοικητικής Ανασυγκρότησης) 
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