
                         

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ
ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ
ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ

Ταχ. Δ/νση: Λ. Αμαλίας 14, Τ.Κ. 105 57, Αθήνα
Πληροφορίες: Α. Τσακύρη
Τηλ.: 210 3736140
Email:koinovouleytikos@mintour.gr

Αθήνα,  28.11.2022

Α.Π.  :   1194

 Προς:    Βουλή των Ελλήνων  
   Δ/νση Κοινοβουλευτικού Ελέγχου 

               Τμήμα Ερωτήσεων και Α.Κ.Ε.
 
Κοιν.:   Βουλευτή κ. Γ. Λογιάδη

Θέμα: Απάντηση στην με Α.Π. 662/02.11.2022 Ερώτηση. 

Σχετικά  με  την  εν  θέματι  ερώτηση  που  κατέθεσε  στη  Βουλή  των  Ελλήνων  ο

Βουλευτής της Κ.Ο. του Μέρα25 κ. Γεώργιος Λογιάδης, σας γνωρίζουμε τα εξής:

Το Υπουργείο Τουρισμού, στο πλαίσιο της συνεχούς προσπάθειας για βελτίωση της

ποιότητας  των  παρεχόμενων  υπηρεσιών  στον  τομέα  του  τουρισμού  και  της

ανταγωνιστικότητας  του  ελληνικού  τουριστικού  προϊόντος,  θέτει  ως  προτεραιότητα  την

αναβάθμιση της τουριστικής εκπαίδευσης και κατάρτισης. Βασικός στόχος του Υπουργείου

είναι  ο  σχεδιασμός  -σε  συνεργασία  με  το  συναρμόδιο  Υπουργείο  Παιδείας  και

Θρησκευμάτων- μεταρρυθμιστικών δράσεων που θα συμβάλουν στην ομαλή συνέχιση της

λειτουργίας και τον εκσυγχρονισμό των Σχολών αρμοδιότητας του Υπουργείου, προκειμένου

να παρέχεται υψηλής ποιότητας εκπαίδευση που ανταποκρίνεται στις σύγχρονες απαιτήσεις

της  αγοράς,  συμβάλλοντας  στην  ενίσχυση  της  ανταγωνιστικότητας  των  ελληνικών

επιχειρήσεων και κατ’ επέκταση στη στήριξη της ελληνικής οικονομίας.

To Ι.Ε.Κ. Κέρκυρας μετονομάστηκε σε Ι.Ε.Κ. Τουρισμού Ιονίων Νήσων με την υπ’αρ.

16918/30.8.2022  κοινή  απόφαση  Υπουργών  Παιδείας  &  Θρησκευμάτων  και  Τουρισμού

(Β΄4659) και λειτουργεί σε μισθωμένη δομή (ξενοδοχείο ART HOTEL DEBONO) στην περιοχή

Γουβιά  της  Κέρκυρας.  Κατά  το  έτος  κατάρτισης  2022-2023  λειτουργούν  οι  ειδικότητες:

«Στέλεχος Μονάδων Φιλοξενίας», «Τεχνικός Μαγειρικής Τέχνης – Αρχιμάγειρας (chef)» και)» και

«Τεχνικός Αρτοποιός- Ζαχαροπλαστικής» .

Όπως σε όλα τα Ι.Ε.Κ. του Υπουργείου Τουρισμού, η φοίτηση είναι δωρεάν, και με

μέριμνα του Υπουργείου Τουρισμού εξοπλίζεται πλήρως κάθε εκπαιδευτική δομή με όλα τα

μέσα που απαιτούνται προκειμένου να παρέχεται στους σπουδαστές και καταρτιζόμενους

μία ουσιαστική και αποτελεσματική κατάρτιση.

Με την υπ’ αρ. 18732/29.9.2022 απόφαση Υπουργείου Τουρισμού  «Έναρξη έτους

κατάρτισης 2022-2023 των Ινστιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης (Ι.Ε.Κ.) Τουρισμού του

Υπουργείου Τουρισμού» (ΑΔΑ:  9ΔΠ4465ΧΘΟ-ΟΕΗ)  ορίστηκε  ως  ημερομηνία  έναρξης  του

έτους κατάρτισης 2022-2023 η 17η.10.2022, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων των παρ. 2 και 5

του άρθρου 1 της υπ’ αρ. 12315/30.10.2007 κοινής απόφασης Υπουργών Εθνικής Παιδείας

&  Θρησκευμάτων  και  Τουριστικής  Ανάπτυξης  (Β΄  2156),  σύμφωνα  με  την  οποία  η

ημερομηνία  έναρξης  του  χειμερινού  εξαμήνου  κατάρτισης  ορίζεται  το  αργότερο  η  20η

Οκτωβρίου. 
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Η φοίτηση είναι υποχρεωτική για όλα τα μαθήματα, θεωρητικά, εργαστηριακά και

μικτά.  Σε  ό,τι  αφορά  το  θέμα  της  προσμέτρησης  απουσιών των  καταρτιζόμενων,  αυτό

ρυθμίζεται σαφώς από τον νέο Κανονισμό Σπουδών των Ι.Ε.Κ. Τουρισμού του Υπουργείου

Τουρισμού  (υπ’  αρ.  19421/11.10.2022  κοινή  απόφαση  των  Υπουργών  Παιδείας  &

Θρησκευμάτων και Τουρισμού (B΄5454). Σε κάθε περίπτωση, σύμφωνα με ενημέρωση του

Προϊσταμένου  του  Ι.Ε.Κ.  Τουρισμού  Ιονίων  Νήσων,  μόνο  ένας  καταρτιζόμενος  έθεσε  το

ζήτημα της μη προσμέτρησης απουσιών λόγω παράλληλης εργασίας, οπότε και προτάθηκε

η διαπραγμάτευση του ωραρίου εργασίας,  με παρέμβαση -αν κρινόταν απαραίτητο-  του

Ι.Ε.Κ. και σε καμία περίπτωση δεν τέθηκε ζήτημα διακοπής της κατάρτισης.

Σε ό,τι αφορά το θέμα της στελέχωσης με μόνιμο προσωπικό, αυτό αποτελεί χρόνιο

πρόβλημα στο οποίο έχουν συντελέσει  πολλοί παράγοντες.  Ειδικότερα,  η αναστολή των

προσλήψεων κατά τη διάρκεια των τελευταίων ετών που επιβλήθηκε για δημοσιονομικούς

λόγους  σε  συνδυασμό  με  τον  σημαντικό  αριθμό  υπαλλήλων  που  αποχώρησαν  από  τα

εκπαιδευτήρια λόγω συνταξιοδότησης, έχουν οδηγήσει στην συρρίκνωση του προσωπικού

που υπηρετεί  στα εκπαιδευτήρια σήμερα.  Επιπλέον,  δεν  κατέστη εφικτή η  κάλυψη των

κενών θέσεων με προσωπικό που υπηρετεί σε άλλους φορείς του δημοσίου με αποσπάσεις

ή και μετατάξεις μέσω του συστήματος κινητικότητας, λόγω μειωμένου ενδιαφέροντος. 

Το Υπουργείο Τουρισμού αντιλαμβανόμενο πλήρως τα ζητήματα που υφίστανται ως

προς την στελέχωση και τη λειτουργία του Ι.Ε.Κ. Ιονίων Νήσων έχει ήδη προβεί σε μια σειρά

ενεργειών προκειμένου να διασφαλιστεί η απρόσκοπτη λειτουργία του. 

Συγκεκριμένα,  αναφορικά  με  το  μόνιμο διοικητικό  προσωπικό,  έχει  μετακινηθεί

ένας (1) υπάλληλος από την Π.Υ.Τ. Ιονίων Νήσων στο Ι.Ε.Κ. Ιονίων Νήσων ενώ εντός του

τρέχοντος εκπαιδευτικού έτους, μετακινήθηκε στο Ι.Ε.Κ. για εκτέλεση υπηρεσίας προσωπικό

της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου και άλλων Ι.Ε.Κ. προκειμένου να συνδράμουν στην

απρόσκοπτη λειτουργία του. Παράλληλα, με τα υπ’ αρ. 4129/8.3.2021, 10072/8.6.2021 και

18330/13.10.2021  έγγραφα  της  Υπηρεσιακής  Γραμματέως  του  Υπουργείου  Τουρισμού

απευθύνθηκαν  Προσκλήσεις  Εκδήλωσης  Ενδιαφέροντος  προς το σύνολο των υπαλλήλων

του Υπουργείου για την στελέχωση του ως άνω Ι.Ε.Κ. με μετακίνηση ή μετάθεση, ωστόσο

δεν υποβλήθηκαν  αιτήσεις. Επιπλέον, σε κάθε κύκλο του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας

από  το  2020  έως  και  το  τρέχον  έτος,  το  Υπουργείο  Τουρισμού έχει  υποβάλει  αιτήματα

πλήρωσης  θέσεων,  οι  οποίες  ωστόσο  δεν  κατέστη  δυνατό  να  πληρωθούν  για

αντικειμενικούς  λόγους,  όπως  μειωμένη  συμμετοχή  ενδιαφερόμενων  υπαλλήλων,  μη

πλήρωση των προϋποθέσεων από υποψηφίους ή μη παροχή σύμφωνης γνώμης από τον

φορέα  προέλευσης  του  υποψηφίου.  Τέλος,  σημειώνεται  ότι  στον  προγραμματισμό

προσλήψεων για το έτος 2022 έχουν εγκριθεί δύο (2) θέσεις ΠΕ Διοικητικού – Οικονομικού

ενώ δύο (2) θέσεις  (μία (1) ΠΕ09 Οικονομολόγων και μία (1) ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού)

έχουν  εγκριθεί και στον προγραμματισμό προσλήψεων για το έτος 2023.

Αναφορικά με τις προσλήψεις  ωρομίσθιου προσωπικού,  κάθε εκπαιδευτικό έτος

προκηρύσσονται θέσεις διοικητικού προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου

ορισμένου χρόνου για την κάλυψη των αναγκών λειτουργίας των Ι.Ε.Κ. Για το εκπαιδευτικό

έτος 2022-2023, βρίσκεται σε εξέλιξη η πρόσληψη πέντε (5) υπαλλήλων ιδιωτικού δικαίου

ορισμένου  χρόνου  (ΙΔΟΧ)  [1  ΠΕ  Διοικητικού-Οικονομικού,  1  ΤΕ  Πληροφορικής,  3  ΤΕ

Διοικητικού-Λογιστικού]  για την κάλυψη των αναγκών του Ι.Ε.Κ. Τουρισμού Ιονίων Νήσων,

σύμφωνα με την υπ’ αρ. 769/29-9-2022 Ανακοίνωση πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση

εργασίας  ορισμένου  χρόνου  (ΣΟΧ1/2022,  ΑΔΑ:  6Ε1Ο465ΧΘΟ-Δ0Ο),  με  ημερομηνία

υποβολής αιτήσεων των υποψηφίων από 15/11/22 έως 24/11/22.  Επιπλέον και  σε ό,  τι
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αφορά το εκπαιδευτικό  προσωπικό,  με την 12535/24-6-2022 απόφαση της Υπηρεσιακής

Γραμματέως, μετατέθηκε από την Α.Σ.Τ.Ε. ρόδου στο Ι.Ε.Κ. Κέρκυρας μόνιμος εκπαιδευτικός

κλάδου ΤΕ Τεχνικών Μαθημάτων ενώ για την κάλυψη των εκπαιδευτικών αναγκών του εν

λόγω Ι.Ε.Κ. για το έτος κατάρτισης 2022-2023, έχει εγκριθεί  η πρόσληψη 15 ωρομίσθιων

εκπαιδευτικών διαφόρων ειδικοτήτων.

Αναφορικά με τη χορήγηση συγγραμμάτων, στολών και εξοπλισμού σημειώνεται ότι

στην ενότητα 7 της υπ’ αρ. 16023/9.8.2022 απόφασης Υφυπουργού Τουρισμού «Προκήρυξη

εισαγωγής καταρτιζόμενων στα ΙΕΚ του Υπουργείου Τουρισμού για το έτος κατάρτισης 2022-

2023» (ΑΔΑ: ΨΟ7Κ465ΧΘΟ-ΛΗ8) γίνεται ειδική μνεία στην υποχρέωση των καταρτιζόμενων

να καλύψουν κάθε δαπάνη για την αγορά προβλεπόμενων στολών και ατομικού εξοπλισμού

εργαστηρίων ως ακολούθως: 

 «Οι καταρτιζόμενοι αναλαμβάνουν τη δαπάνη αγοράς των προβλεπόμενων στολών

(στολή  εργαστηρίου,  στολή  θεωρητικών  μαθημάτων-εξόδου),  ενδεχόμενων

εκπαιδευτικών βοηθημάτων (βιβλία),  του ατομικού εξοπλισμού εργαστηρίων (π.χ.

μαχαίρια  για  την  ειδικότητα  Τεχνικός  Μαγειρικής  Τέχνης)  και  οτιδήποτε  άλλο

απαιτείται κατά ειδικότητα για την κατάρτισή τους, μετά από σχετική ενημέρωσή

τους από τα Ι.Ε.Κ.» 

 «Εγγραφή  καταρτιζομένου  σε  Ι.Ε.Κ.  σημαίνει  ανεπιφύλακτη  αποδοχή  του

Κανονισμού  Σπουδών των Ι.Ε.Κ.  του Υπουργείου Τουρισμού (ΦΕΚ Β΄  2156/2007),

όπως ισχύει, και του Κανονισμού Εσωτερικής Λειτουργίας του Ι.Ε.Κ. φοίτησής τους

και υποχρεούνται στην πιστή τήρησή τους.»

Επιπροσθέτως,  υπογραμμίζεται  ότι  η  παράλληλη  εργασία  εκτός  Ι.Ε.Κ.  ορισμένων

εκπαιδευτικών δεν παρακωλύει την εκπαιδευτική διαδικασία. Σε κάθε περίπτωση, από τον

Κανονισμό Σπουδών προβλέπεται η δυνατότητα αναπλήρωσης κάποιων ωρών, με ευθύνη

του Διευθυντή/Διευθύντριας του Ι.Ε.Κ.

Τέλος,  κάθε  καταρτιζόμενος  ή  εκπαιδευτικός  που  επιθυμεί  να  επισκεφθεί  την

βιβλιοθήκη εξυπηρετείται πλήρως από την Γραμματεία του Ι.Ε.Κ. 

Σε κάθε περίπτωση, τονίζεται ότι πάγιο μέλημα του Υπουργείου Τουρισμού είναι η

αδιάκοπη μέριμνα για την πληρέστερη στελέχωση και τη βέλτιστη λειτουργία όλων των

εκπαιδευτικών μονάδων του, στο πλαίσιο των προβλεπόμενων διαδικασιών του εκάστοτε

Κανονισμού Σπουδών.

Ακριβές Αντίγραφο

Ελένη Κωστοπούλου
Γραφείο Νομικών και Κοινοβουλευτικών

Θεμάτων

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΙΚΙΛΙΑΣ

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ 
Γραφείο Υπουργού
Γραφείο Υπηρεσιακής Γραμματέως
Υπηρεσία Συντονισμού
Σελίδες απάντησης: (3)
Σελίδες συνημμένων: (0)
Σύνολο Σελίδων: (3)
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