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Αναφορικά με την ανωτέρω σχετική Aναφορά, επισυνάπτεται Ενημερωτικό Σημείωμα της 
Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Επιχειρησιακού Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου 
Δυναμικού, Εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση 2014-2020».

    
     Η Ειδική Γραμματέας

 Διαχείρισης Προγραμμάτων ΕΚΤ

Νίκη Δανδόλου

Εσωτερική Διανομή:
1. Γραφείο Υπουργού Ανάπτυξης & Επενδύσεων, κ. Α. Γεωργιάδη
2. Γραφείο Υφυπουργού Ανάπτυξης & Επενδύσεων, κ. Ι. Τσακίρη
3. Γραφείο Γενικού Γραμματέα Δημοσίων Επενδύσεων & ΕΣΠΑ, κ. Δ. Σκάλκου

ΘΕΜΑ: Συνεισφορά Ειδικής Γραμματείας ΕΚΤ για την Αναφορά με αρ. Πρωτ 351/03-11-
2022 (χρέωση Α.Π. 106052/04-11-2022 έγγραφο του Γραφείου Νομικών και 
Κοινοβουλευτικών Θεμάτων)

 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ
    Ο προϊστάμενος του Τμήματος Εξυπηρέτησης 

Κοινού και Πρωτοκόλλου
    
 

Κ.Α.Α. 
ΜΠΙΛΗ ΕΥΣΤΑΘΙΑ
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ΕΙΔΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ    

           ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ Ε.Κ.Τ. 

 

ΕΙΔΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ Ε.Π. 

«ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ, 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΚΑΙ ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗ» 
 

 
 
 

 
 

                        

                       Αθήνα,04/11/2022 
 

Θέμα:  Ενημερωτικό Σημείωμα σχετικά με την Αναφορά με αρ. πρωτ. 351/03-11-2022 

 

Σε απάντηση της Αναφοράς με αρ. πρωτ. 351/03-11-2022, κατά το μέρος που τα διαλαμβανόμενα σε 

αυτήν εμπίπτουν στο πεδίο αρμοδιότητας της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης του Επιχειρησιακού 

Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού, Εκπαίδευση και Διά Βίου Μάθηση»  2014-2020 

(εφεξής Ε.Π. ΑΝΑΔΕΔΒΜ), σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα: 

 

Η Δράση με τίτλο «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική 

εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, 

σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης», περιόδου 2022 – 2023, στοχεύει στη διασφάλιση της 

ισότιμης και χωρίς αποκλεισμούς πρόσβασης των παιδιών, και ιδίως των παιδιών σε ανάγκη, σε 

ποιοτικές υπηρεσίες αγωγής και εκπαίδευσης στην προσχολική και σχολική ηλικία, σε εναρμόνιση και 

με τα ειδικότερα οριζόμενα στη Σύσταση ΕΕ 2021/1004 για τη θέσπιση μίας Ευρωπαϊκής Εγγύησης για 

το Παιδί» (Child Guarantee).  

 

Επιπρόσθετα, η δράση στοχεύει στην πρόσβαση παιδιών, εφήβων και ΑΜΕΑ σε υπηρεσίες 

εξωσχολικών δραστηριοτήτων δημιουργικής απασχόλησης σύμφωνα με τον Νόμο 4941/2022/Άρθρο 

104 (ΦΕΚ113/Ά/16.6.2022). 

 

Σύμφωνα με την υπ' αριθμ. 77094/01.08.2022 Κοινή Υπουργική Απόφαση των Υπουργών Ανάπτυξης 

και Επενδύσεων, Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, Εσωτερικών, και Επικρατείας (ΦΕΚ 4094/Β’) 

«Σύστημα Διαχείρισης, Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγχου – Διαδικασία Εφαρμογής της 

δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς 

και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες 

δημιουργικής απασχόλησης», περιόδου 2022 – 2023, συγχρηματοδοτούμενης από το Ευρωπαϊκό 

Κοινωνικό Ταμείο + στο πλαίσιο του Εταιρικού Συμφώνου για την Περιφερειακή Ανάπτυξη (ΕΣΠΑ) 

για την Προγραμματική Περίοδο 2021-2027»,  Άρθρο 13, η κατανομή του προϋπολογισμού για την 

περίοδο 2022-2023, θα γίνει από τα Περιφερειακά Προγράμματα  του ΕΣΠΑ και από πιστώσεις του 

Υπουργείου Εργασίας (ύψους 40.000.000 €). 
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Σημειώνεται ότι στο πλαίσιο του Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού, 

Εκπαίδευση και Διά Βίου Μάθηση» του ΕΣΠΑ 2014-2020, υλοποιήθηκε σε σχολικούς κύκλους η 

δράση «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» μέχρι και το σχολικό έτος 2021-2022.  

 

Σύμφωνα με τα ανωτέρω, το θέμα της Αναφοράς εκφεύγει  της αρμοδιότητας της Ειδικής Υπηρεσίας.  
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