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ΤΜΗΜΑ ΕΡΩΤΗΣΕΩΝ 
 
ΘΕΜΑ: Απάντηση  στην   από   05-10-2022  με  αριθμό  102  Ερώτηση   της   Βουλευτή   

κας  Μ.  ΑΠΑΤΖΙΔΗ. 
 

Σε απάντηση του ανωτέρω μέσου κοινοβουλευτικού ελέγχου, σας γνωρίζουμε ότι η 
διασφάλιση του υψηλότερου δυνατού επιπέδου απόδοσης των αστυνομικών Υπηρεσιών 
αποτελεί διαρκή επιδίωξη του Υπουργείου Προστασίας του Πολίτη και του Αρχηγείου 
Ελληνικής Αστυνομίας. Τονίζεται δε ότι η ουσιαστική αντιμετώπιση των αναφυόμενων 
ζητημάτων αστυνομικής φύσης, καθώς και η αναβάθμιση της ποιότητας αστυνόμευσης όλων 
των περιοχών, εξαρτάται από ένα συνολικό, συστηματικό και υπεύθυνο σχεδιασμό της 
οργανωτικής δομής των αστυνομικών Υπηρεσιών, ανά την επικράτεια, καθώς και από την 
ορθολογικότερη και αποδοτικότερη διαχείριση του ανθρώπινου δυναμικού και του 
υλικοτεχνικού εξοπλισμού. 

Στο πλαίσιο αυτό, το Αρχηγείο καταβάλλει προσπάθειες για την πλέον επαρκή 
στελέχωση των περιφερειακών αστυνομικών Υπηρεσιών, αξιοποιώντας όλες τις παρεχόμενες 
δυνατότητες που προκύπτουν από την ισόρροπη κατανομή της συνολικής δύναμης του 
Σώματος, σε συνάρτηση με τις ειδικές προβλέψεις του κανονισμού που διέπει τις μεταθέσεις 
και τις εν γένει μετακινήσεις του ένστολου προσωπικού. 

Επισημαίνεται δε ότι τα ζητήματα που αφορούν στις τοποθετήσεις, μεταθέσεις, 
αποσπάσεις και λοιπές μετακινήσεις τόσο του αστυνομικού προσωπικού, όσο και των ειδικών 
φρουρών και συνοριακών φυλάκων της Ελληνικής Αστυνομίας ρυθμίστηκαν με τις διατάξεις 
των π.δ/των 100/ 2003 (Φ.Ε.Κ. Α’ - 94) και 211/ 2005 (Φ.Ε.Κ. Α’ - 254) ως τροποποιήθηκαν 
και ισχύουν, αντίστοιχα, πάντοτε με γνώμονα τη διασφάλιση της αξιοκρατίας και της 
διαφάνειας, την προστασία των δικαιωμάτων του προσωπικού και την εύρυθμη λειτουργία 
των Υπηρεσιών.  

Όσον αφορά στα θιγόμενα στην εν θέματι Ερώτηση, σημειώνεται ότι με τις 
παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 12 του π.δ/τος 100/ 2003, ορίζονται τα ακόλουθα: «1. Οι 
τακτικές μεταθέσεις πραγματοποιούνται κατά το χρονικό διάστημα από την 21η Μαΐου έως 
την 31η Αυγούστου, απαγορευομένων των μεταθέσεων σε άλλο χρόνο, έστω και αν οι 
μετατιθέμενοι δεν αντιτίθενται σε αυτές, με την επιφύλαξη των διατάξεων της περίπτωσης ε' 
της παραγράφου 4  του  άρθρου  14  και  της  παραγράφου  5 του άρθρου 18. 2. Οι τακτικές  
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μεταθέσεις σε Υπηρεσίες που εδρεύουν στην ίδια περιοχή μετάθεσης γίνονται με υπηρεσιακά 
και κοινωνικά κριτήρια, είτε ύστερα από αίτηση του ενδιαφερομένου, είτε με πρωτοβουλία 
της Υπηρεσίας. […] Ειδικά για την μετάθεση σε Υπηρεσία του αυτού τόπου λαμβάνονται 
υπόψη μόνο τα υπηρεσιακά κριτήρια.».  

Περαιτέρω, με την παράγραφο 2 του άρθρου 13 του ιδίου π.δ/τος, προβλέπεται η 
λειτουργία και η σύνθεση Συμβουλίων Μεταθέσεων, ως εξής: «2. Στις Γενικές Αστυνομικές 
Διευθύνσεις Αττικής και Θεσσαλονίκης λειτουργεί Συμβούλιο Μεταθέσεων. Το Συμβούλιο 
αυτό είναι πενταμελές και αποτελείται από τον Διευθυντή και δύο (2) ανώτερους 
αξιωματικούς της οικείας Γενικής Αστυνομικής Δ/νσης, που ορίζονται με τους αναπληρωτές 
τους με απόφαση του Υπαρχηγού της Ελληνικής Αστυνομίας, καθώς και έναν εκπρόσωπο της 
οικείας Ένωσης Αξιωματικών και έναν εκπρόσωπο της οικείας Ένωσης Αστυνομικών 
Υπαλλήλων, οι οποίοι εκλέγονται κατά τις διαδικασίες των αρχαιρεσιών των εν λόγω 
Ενώσεων.».  

Συγκεκριμένα για τις μεταθέσεις των Αστυνόμων Β’, Υπαστυνόμων Α’ και 
Υπαστυνόμων Β’ της παραγράφου 7 του άρθρου 7 και της παραγράφου 2 του άρθρου 9 του 
ν. 3686/ 2008 (Φ.Ε.Κ. Α’ - 158), Ανθυπαστυνόμων, Αρχιφυλάκων και Αστυφυλάκων, 
τυγχάνουν εφαρμογής οι διατάξεις του άρθρου 14 του υπόψη π.δ/τος. Ειδικότερα, αυτές 
αποφασίζονται, μεταξύ άλλων: «α. Από το Συμβούλιο Μεταθέσεων της Διεύθυνσης 
Αστυνομίας και Διεύθυνσης των Γενικών Αστυνομικών Διευθύνσεων Αττικής ή Θεσσαλονίκης, 
για μετάθεση σε Υπηρεσίες της δικαιοδοσίας της, εντός της αυτής περιοχής μετάθεσης.         
β. Από τα Συμβούλια Μεταθέσεων της Γενικής Αστυνομικής Διεύθυνσης Αττικής και 
Θεσσαλονίκης για μετάθεση από και προς τις Διευθύνσεις της δικαιοδοσίας της.» (περιπτώσεις 
α’ και β’ της παραγράφου 1 του άρθρου 14). 

Επιπλέον, «Κατ’ εξαίρεση μεταθέσεις Αστυνόμων Β’, Υπαστυνόμων Α’ και 
Υπαστυνόμων Β’ των άρθρων 7 παρ. 7 και 9 παρ. 2 του ν. 3686/ 2008, Ανθυπαστυνόμων, 
Αρχιφυλάκων και Αστυφυλάκων από και προς Υπηρεσίες της αυτής περιοχής μετάθεσης, 
μπορεί να διατάσσονται κατά το μήνα Αύγουστο και από τον Αρχηγό της Ελληνικής 
Αστυνομίας.» (παράγραφος 2 του άρθρου 14). 

Επίσης, «Οι μεταθέσεις των περιπτώσεων α’ και β’ της παρ. 1 του παρόντος άρθρου 
γίνονται με υπηρεσιακά και κοινωνικά κριτήρια και αποφασίζονται το δεύτερο 15νθήμερο 
Ιουλίου, με την προϋπόθεση ότι υπάρχουν κενές θέσεις που, κατά την κρίση του αρμοδίου 
οργάνου, πρέπει να πληρωθούν. Η χορήγηση των φύλλων πορείας πραγματοποιείται μέχρι 
την 31η Αυγούστου. Αιτήσεις υποβάλλονται στις αρμόδιες Διευθύνσεις, το δεύτερο 10ήμερο 
του μηνός Ιουνίου κάθε έτους.» (παράγραφος 3 του άρθρου 14). 

Κατόπιν συνδυαστικής μελέτης των προαναφερόμενων διατάξεων, συνάγεται ότι η 
διενέργεια νέων διαταγών μετάθεσης, καθώς και η τροποποίηση και η ακύρωση ήδη 
διαταχθεισών, δεν αντίκειται στο πνεύμα του νομοθέτη του π.δ/τος 100/ 2003. Συγκεκριμένα 
συντρέχουν σωρευτικά οι ακόλουθες προϋποθέσεις:  

 Η διενέργεια μεταθέσεων με πρωτοβουλία της Υπηρεσίας παρίσταται νόμιμη. 

 Για τη μετάθεση σε Υπηρεσία του αυτού τόπου -όπως συμβαίνει στην υπό κρίση 
περίπτωση- λαμβάνονται υπόψη μόνο τα υπηρεσιακά κριτήρια. 

 Οι μεταθέσεις λαμβάνουν χώρα εντός του προβλεπόμενου χρονικού διαστήματος 
από 21 Μαΐου έως 31 Αυγούστου. 
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Με την προρρηθείσα δε διάταξη της παραγράφου 2 του άρθρου 14: «[…] μπορεί να 
διατάσσονται κατά το μήνα Αύγουστο και από τον Αρχηγό της Ελληνικής Αστυνομίας.», 
εκχωρείται από τον νομοθέτη, σχεδόν ανεπιφύλακτα, η ίδια εξουσία στα αρμόδια Συμβούλια 
Μεταθέσεων. 

Επιπλέον, διευκρινίζεται ότι οι προθεσμίες της παραγράφου 3 του άρθρου 14 δεν 
δύναται να χαρακτηρισθούν ως αποκλειστικές, καθόσον αυτό ούτε ορίζεται ρητώς ούτε 
συνάγεται από τις σχετικές διατάξεις. Επομένως, η υπέρβαση των προθεσμιών αυτών και 
μάλιστα για εύλογο χρόνο δεν συνεπάγεται ακυρότητα της διοικητικής πράξης. 

Αναφορικά με την τοποθέτηση των νεοεξερχόμενων Αστυφυλάκων, σχετική τυγχάνει 
η διάταξη της παραγράφου 6 του άρθρου 7 του π.δ/τος 100/ 2003, ήτοι: «Το Συμβούλιο 
Μεταθέσεων της Γενικής Αστυνομικής Διεύθυνσης Αττικής, τοποθετεί αυτούς που 
κατανέμονται σε αυτή, σε κενές θέσεις των υφιστάμενων Διευθύνσεών της, με βάση τα 
κριτήρια που καθορίζονται στην παράγραφο 1 του παρόντος, αφού προηγουμένως έχει γίνει 
η ονομαστική επιλογή των νεοεξερχομένων αστυφυλάκων, κατ’ εφαρμογή υπηρεσιακών 
κριτηρίων, από τις Διευθύνσεις Αστυνομικών Επιχειρήσεων, Μεταγωγών Δικαστηρίων και 
Άμεσης Δράσης της Γενικής Αστυνομικής Διεύθυνσης Αττικής, στις οποίες οι ανωτέρω 
τοποθετούνται κατ’ εξαίρεση. Η επιλογή αυτή γίνεται από Επιτροπή που αποτελείται από 
πέντε (5) ανώτερους Αξιωματικούς: έναν (1) της Διεύθυνσης Αστυνομικών Επιχειρήσεων, 
έναν (1) της Διεύθυνσης Μεταγωγών Δικαστηρίων, έναν (1) της Διεύθυνσης Άμεσης Δράσης, 
έναν (1) της Σχολής Αστυφυλάκων (του οικείου Τμήματος Δοκίμων Αστυφυλάκων) και έναν 
(1) Υγειονομικό Αξιωματικό». 

Ειδικότερα, η κατανομή των νεοεξερχομένων Αστυφυλάκων πραγματοποιήθηκε όπως 
ακριβώς ορίζουν οι ισχύουσες διατάξεις (είτε με βάση τη σειρά εξόδου και την προτίμησή 
τους, είτε κατόπιν επιλογής των αρμοδίων Επιτροπών) και στις προκαθορισμένες θέσεις. 

Κατόπιν των ανωτέρω, τονίζεται ότι οι μεταθέσεις του αστυνομικού προσωπικού 
είναι άμεσα συνυφασμένες με την ομαλή λειτουργία της Ελληνικής Αστυνομίας ως Σώμα 
Ασφαλείας και αποτελούν μέσο επαρκούς στελέχωσης των  Υπηρεσιών αυτής, λαμβανομένων 
υπόψη των υφιστάμενων και επιτακτικών υπηρεσιακών αναγκών που συνιστούν λόγους 
υπέρτερου δημοσίου συμφέροντος. Τούτου δοθέντος, τα Συμβούλια Μεταθέσεων αποτελούν 
συλλογικά όργανα της Διοίκησης, τα οποία λειτουργούν με γνώμονα και κατ’ επέκταση το 
δημόσιο συμφέρον. Δεν μπορούν σε καμία περίπτωση ούτε να προσωποποιηθούν ούτε και οι 
αποφάσεις τους να θεωρηθεί ότι λαμβάνονται με κριτήρια μη αξιολογικά και αξιοκρατικά, 
δεδομένου ότι αυτές αποσκοπούν στην εύρυθμη λειτουργία των Υπηρεσιών του Σώματος. 
Κατ’ αυτόν τον τρόπο, διασφαλίζεται η αρχή της αμεροληψίας και της συνέχειας της 
Δημόσιας Διοίκησης. 

Ως προς τα θιγόμενα στην εν θέματι Ερώτηση περί σύστασης Συμβουλίου 
Μεταθέσεων στη Διεύθυνση Άμεσης Δράσης Αττικής, επισημαίνεται ότι υφίσταται πρόβλεψη, 
σύμφωνα με το εδάφιο α’ της παραγράφου 1 του άρθρου 13, περί λειτουργίας Συμβουλίου 
Μεταθέσεων στις Αστυνομικές Διευθύνσεις και Διευθύνσεις των Γενικών Αστυνομικών 
Διευθύνσεων Αττικής και Θεσσαλονίκης, το οποίο είναι πενταμελές και αποτελείται από τον 
Διευθυντή και δύο (2) Αξιωματικούς της οικείας Διεύθυνσης, που ορίζονται με τους 
αναπληρωτές τους με απόφαση του αρμόδιου Γενικού Αστυνομικού Διευθυντή, καθώς και 
έναν εκπρόσωπο της οικείας Ένωσης Αξιωματικών και έναν  εκπρόσωπο  της  οικείας  Ένωσης 
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Αστυνομικών Υπαλλήλων, οι οποίοι εκλέγονται κατά τις διαδικασίες των αρχαιρεσιών των εν 
λόγω Ενώσεων.  

Ωστόσο, δεν προβλέπεται η σύσταση Συμβουλίου Μεταθέσεων εντός της Διεύθυνσης 
Άμεσης Δράσης Αττικής, καθότι πρόκειται για μία ενιαία Υπηρεσία «εσωτερικής διάρθρωσης» 
χωρίς διακριτά ορισμένες οργανικές θέσεις για την Α’ Υποδιεύθυνση Άμεσης Επέμβασης, τη Β’ 
Υποδιεύθυνση Άμεσης Επέμβασης, την Υποδιεύθυνση Διοικητικής και Οικονομικοτεχνικής 
Υποστήριξης και το Κέντρο Επιχειρήσεων, όπου διαρθρώνεται [παράγραφος 1 του άρθρου 29 
του π.δ/τος 7/ 2017 (Φ.Ε.Κ. Α’ - 14)].  

Τέλος, υπογραμμίζεται ότι πρόθεση του Υπουργείου μας και του Αρχηγείου είναι η 
προώθηση και η θετική αντιμετώπιση των ζητημάτων που απασχολούν το προσωπικό των 
Υπηρεσιών μας και στην κατεύθυνση αυτή, παρέχουμε την απαραίτητη στήριξη για την 
προστασία των δικαιωμάτων του, την ανύψωση του ηθικού του και τη διασφάλιση της 
συνοχής του, ώστε να εκπληρώνει την αποστολή του, κατά τον πλέον επωφελή, για το 
κοινωνικό σύνολο, τρόπο. 
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