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Αθήνα, 6  Οκτωβρίου  2022 
Αρ. Πρωτ.: ΤΚΕ/Φ.2/15767 
ΠΡΟΣ: 
Τη Βουλή των Ελλήνων 
Δ/νση Κοινοβουλευτικού Ελέγχου 
Τμήμα Ερωτήσεων 
ΚΟΙΝ: 

1. Πίνακας αποδεκτών 

2. Υπουργείο  Παιδείας και 

Θρησκευμάτων 

 

         Σε απάντηση της 7251/9-9-2022 Ερώτησης που κατέθεσαν στη Βουλή οι Βουλευτές  της 

Κοινοβουλευτικής ομάδας του ΣΥΡΙΖΑ (βλέπε πίνακα αποδεκτών) με θέμα: «Πολιτική δίωξη 

υποκρύπτει η ΕΔΕ που διατάχθηκε κατά εκπαιδευτικού στην Ξάνθη» σας ενημερώνουμε ότι:        

       Όσον αφορά ζητήματα αρμοδιότητας του Υπουργείου Εσωτερικών, σας γνωρίζουμε ότι η 

Ένορκη Διοικητική Εξέταση (Ε.Δ.Ε.) διενεργείται σύμφωνα με το άρθρο 126 του Υπαλληλικού 

Κώδικα (ν.3528/2007), όπως ισχύει. Για τη διενέργεια ένορκης διοικητικής εξέτασης η Υπηρεσία μας 

εξέδωσε την αριθ. ΔΙΔΑΔ/Φ.69/103/οικ.1422/08.01.2020 (ΑΔΑ: Ω1Γ046ΜΤΛ6-Ο9Π) εγκύκλιο, 

σύμφωνα με την οποία «…Ένορκη διοικητική εξέταση (Ε.Δ.Ε.) ενεργείται κάθε φορά που η 

υπηρεσία έχει α) σοβαρές υπόνοιες, δηλ. πληροφορίες αξιόλογες και σημαντικές ή β) σαφείς 

ενδείξεις, δηλ. σοβαρές ενδείξεις που είναι καταρχήν πειστικές, για τη διάπραξη πειθαρχικού 

παραπτώματος (Ερμηνεία Υπαλληλικού Κώδικα Α.Ι. Τάχος-Ι.Λ. Συμεωνίδης, Άρθρα 106-τρίτο, 

Εκδόσεις Σάκκουλα Αθήνα-Θεσσαλονίκη, 2007, σελ. 1349 επ.). Σκοπός της ΕΔΕ είναι η συλλογή 

στοιχείων (όχι άτυπη όπως στην προκαταρκτική εξέταση) για τη διαπίστωση: α) της τέλεσης 

πειθαρχικού παραπτώματος, β) τον προσδιορισμό των προσώπων που τυχόν ευθύνονται και  γ) τη 

διερεύνηση των συνθηκών κάτω από τις οποίες αυτό έχει τελεστεί, μεταξύ των οποίων και τη 

διερεύνηση των στοιχείων της υπαιτιότητας και του καταλογισμού (άρθρο 106 Υ.Κ.)…». Σε κάθε δε 

περίπτωση η ένορκη διοικητική εξέταση δεν συνιστά έναρξη πειθαρχικής δίωξης και η διαπίστωση 

τυχόν ανάγκης διενέργειας ΕΔΕ εναπόκειται στη διακριτική ευχέρεια του πειθαρχικώς προϊσταμένου 

του υπαλλήλου, ο οποίος είναι αρμόδιος να αναθέσει τη διενέργεια ΕΔΕ εφόσον κρίνει ότι 

συντρέχουν οι ανωτέρω προϋποθέσεις. 

       Επισημαίνεται, ωστόσο, ότι σύμφωνα με τη διάταξη της παρ. 3 του άρθρου 107 του Υ.Κ., όπως 

ισχύει, η οποία έχει θεσπιστεί με σκοπό την προστασία της ελευθερίας της έκφρασης και της 

συνδικαλιστικής, πολιτικής και κοινωνικής δράσης των υπαλλήλων «3. Σε καμιά περίπτωση δεν 

συνιστά ανάρμοστη συμπεριφορά ή αναξιοπρεπή ή ανάξια για υπάλληλο διαγωγή κατά την έννοια 

της περίπτωσης ε` της παρ. 1 του παρόντος άρθρου η άσκηση συνδικαλιστικής, πολιτικής ή 

κοινωνικής δράσης». 



ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 
H Προϊσταμένη του Τμήματος 

Γραμματείας και Παροχής Πληροφοριών 
Του Υπουργείου Εσωτερικών 

Μαρίνα Χρύση 

 

       Επιπρόσθετα, όσον αφορά τη χορήγηση διευκολύνσεων και την προστασία των υπαλλήλων 

που συμμετέχουν σε συνδικαλιστικές οργανώσεις, σχετικές είναι οι διατάξεις του ν.1264/1982.        

        Ειδικότερα, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 17 του ν.1264/1982, όπως ισχύει, 

προβλέπεται η χορήγηση συνδικαλιστικών αδειών στους υπαλλήλους και καθορίζεται η διάρκεια των 

συνδικαλιστικών αδειών ανάλογα με την ιδιότητα των συνδικαλιστικών στελεχών, το βαθμό και τα 

μέλη των συνδικαλιστικών οργανώσεων, ενώ σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 30 

του ν.1264/1982, όπως ισχύει, «…δεν επιτρέπεται η μετάθεση των κατά την παράγραφο 1 του 

παρόντος άρθρου δημοσίων υπαλλήλων που είναι μέλη διοικητικών συμβουλίων ή προσωρινών 

διοικήσεων πρωτοβάθμιων συνδικαλιστικών οργανώσεων εφ’ όσον αυτές ανήκουν σε 

δευτεροβάθμιες μέλη τριτοβάθμιων οργανώσεων, χωρίς την έγγραφη συγκατάθεση των ίδιων των 

υπαλλήλων και της συνδικαλιστικής τους οργάνωσης. Κατά τον ίδιο τρόπο προστατεύονται και τα 

μέλη των διοικήσεων των δευτεροβάθμιων και των τριτοβάθμιων συνδικαλιστικών οργανώσεων». 

       Επίσης,όσον αφορά τους υπαλλήλους που εκλέγονται αιρετοί στην τοπική αυτοδιοίκηση, 

προβλέπεται η χορήγηση διευκολύνσεων κατά τη διάρκεια της θητείας τους, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Καλλικράτη (ν.3852/2007).  

       Τέλος σας ενημερώνουμε ότι αρμόδια να απαντήσει σχετικά με τα θέματα υπηρεσιακής 

κατάστασης των εκπαιδευτικών είναι η Υπουργός Παιδείας και Θρησκευμάτων, στην οποία έχει 

συναποσταλεί η ως άνω Ερώτηση. 

        

         Ο  Υπουργός  

 

 

            Μαυρουδής Βορίδης  

 

Εσωτερική Διανομή 

Γραφείο   Υπουργού 

Πίνακας Αποδεκτών 
1. Ζεϊμπέκ  Χουσεϊν 
2. Αλεξιάδης Τρύφων 
3. Αμανατίδης Ιωάννης 
4. Αναγνωστοπούλου Αθανασία 
5. Αυλωνίτης Αλέξανδρος 
6. Βέττα Καλλιόπη 
7. Γκαρά Αναστασία 
8. Ελευθεριάδου Σουλτάνα 
9. Ηγουμενίδης Νικόλαος 
10. Θραψανιώτης Μανόλης 
11. Καφαντάρη Χαρά 
12. Λάππας Σπυρίδων 
13. Μάλαμα Κυριακή 



14. Μάρκου Κωνσταντίνος 
15. Μπουρνούς Ιωάννης 
16. Μωραίτης Αθανάσιος 
17. Νοτοπούλου Κατερίνα 
18. Παπαδόπουλος Αθανάσιος 
19. Παπανάτσιου Κατερίνα 
20. Πούλου Παναγιού 
21. Ραγκούσης Ιωάννης 
22. Σκουρλέτης Παναγιώτης 
23. Τριανταφυλλίδης Αλέξανδρος 
24. Φάμελλος Σωκράτης 
25. Φίλης Νικόλαος 
26. Φωτίου Θεανώ 
27. Χαρίτου Δημήτριος 
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