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1. Βουλευτή κα Γκαρά Αναστασία 

2. Υπουργείο Παιδείας & Θρησκευμάτων 

 

 

 

 

Σε απάντηση της υπ’ αριθ. 7176/6-9-2022 Ερώτησης που κατέθεσε στη Βουλή η 

βουλευτής της Κοινοβουλευτικής Ομάδας του ΣΥΡΙΖΑ κα Γκαρά Αναστασία, με θέμα: 

«Να καλυφθούν άμεσα οι αυξημένες ανάγκες για τη λειτουργία των σχολικών 

μονάδων με διευρυμένο ωράριο στον Έβρο», και στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων του 

Υπουργείου μας,  σας γνωρίζουμε τα εξής : 

Με τις διατάξεις του άρθρου 34 του ν.4713/2020 τέθηκε σε νέο πλαίσιο το 

καθεστώς στελέχωσης των σχολικών μονάδων με προσωπικό καθαριότητας, σε 

περίπτωση που οι τακτικοί υπάλληλοι δεν επαρκούν. Έτσι, από την έναρξη του σχολικού 

έτους 2020-2021 και εφεξής, εφόσον οι ανάγκες των δήμων για τον καθαρισμό των 

σχολικών μονάδων δεν καλύπτονται από το υπάρχον προσωπικό, μπορούν να 

καλύπτονται με συμβάσεις ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας ίσης με το 

διδακτικό έτος, οι οποίες καταρτίζονται από τους οικείους δήμους, ύστερα από έγκριση 

της Επιτροπής της υπ΄ αριθμ. 33/2006 Πράξης Υπουργικού Συμβολαίου. 

          Όσον αφορά στις προσλήψεις προσωπικού καθαριότητας, σας ενημερώνουμε 

ότι με την υπ΄αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./89/15294/30-7-2021 απόφαση της Επιτροπής 

της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, εγκρίθηκε η κίνηση των διαδικασιών πρόσληψης δέκα 

πέντε χιλιάδων τετρακοσίων ογδόντα δύο (15.482) ατόμων ως προσωπικό 

καθαριότητας στις σχολικές μονάδες της Χώρας από τους Δήμους, με σχέση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, μερικής ή / πλήρους απασχόλησης, διάρκειας ίσης 

με το διδακτικό έτος, σε σχολικές μονάδες πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας 

εκπαίδευσης (συμπεριλαμβανομένων και των μειονοτικών σχολείων) και με την 

υπ΄αριθμ.ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./153/18531/5-11-2021 απόφαση  της Επιτροπής της ΠΥΣ 

33/2006, όπως ισχύει, εγκρίθηκε η κίνηση των διαδικασιών πρόσληψης δεκαεννέα (19) 



ατόμων σε θέσεις προσωπικού καθαριότητας, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου μερικής ή / πλήρους απασχόλησης, κατά το διδακτικό έτος 2021-

2022, σε σχολικές μονάδες πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης 

αρμοδιότητας των οικείων Δήμων. 

Επίσης, βάσει του νέου θεσμικού πλαισίου, κατόπιν αιτημάτων των δήμων, σας 

ενημερώνουμε ότι με την υπ΄ αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./82/10488/11-7-2022  απόφαση 

της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, εγκρίθηκε η κίνηση των διαδικασιών 

πρόσληψης δέκα πέντε χιλιάδων τετρακοσίων ενενήντα πέντε (15.495) ατόμων, ως 

προσωπικό καθαριότητας, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου αλλά 

και ανθρωποωρών στο πλαίσιο της πιο στοχευμένης αντιμετώπισης των αναγκών στις 

σχολικές μονάδες της Χώρας για το διδακτικό έτος 2022-2023 από τους Δήμους.  

Μετά τη χορήγηση της ως άνω έγκρισης από την Επιτροπή της ΠΥΣ33/2006, με 

απόφαση της οικείας Οικονομικής Επιτροπής του Δήμου, γίνεται περαιτέρω κατανομή 

των εγκριθεισών ανθρωποωρών σε θέσεις μερικής ή/και πλήρους απασχόλησης, ενώ 

παρέχεται η δυνατότητα στο Δήμο, τηρουμένου του μέγιστου αριθμού 

προσλαμβανομένων ατόμων, να αυξήσει τις συνολικές ώρες ημερήσιας απασχόλησης 

του προσλαμβανόμενου προσωπικού του μέχρι και το ανώτατο όριο της πλήρους 

απασχόλησης, σε εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 8 του ν.4368/2016, όπως 

ισχύει. Στην περίπτωση αυτή η δαπάνη που προκαλείται λόγω της εν λόγω αύξησης θα 

πρέπει να καλυφθεί από ίδιους πόρους του Δήμου. 

Επιπρόσθετα αναφέρουμε ότι οι ώρες και οι ημέρες εργασίας του προσωπικού 

των ΟΤΑ καθορίζονται από τις διατάξεις του άρθρου 36 (σε συνδυασμό με εκείνες του 

άρθρου 171) του ν. 3584/2007, όπως ισχύει. 

Ειδικότερα ωράρια απασχόλησης δύνανται να καθοριστούν με απόφαση του 

οικείου Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 5 

του άρθρου 36 και ανάλογα με τις ανάγκες κάθε υπηρεσίας. Τέλος, υφίσταται η 

δυνατότητα υπερωριακής απασχόλησης του προσωπικού πλήρους απασχόλησης και η 

αποζημίωσή του κατά τις κείμενες διατάξεις. 

Περαιτέρω, σας γνωρίζουμε ότι για τα διδακτικά έτη 20020-2021 και 2021-2022 η 

δαπάνη για την κάλυψη της μισθοδοσίας του προσωπικού καθαριότητας με σχέση 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου στις σχολικές μονάδες της Χώρας  ανήλθε 

στο ποσό των ογδόντα πέντε (85.000.000) εκατ. ευρώ περίπου και καλύφθηκε από 

πιστώσεις του προϋπολογισμού του Υπουργείου Εσωτερικών που κατανεμήθηκαν 

στους δικαιούχους Δήμους. Το ίδιο περίπου ποσό των ογδόντα πέντε (85.000.000) εκατ. 

ευρώ έχει προγραμματισθεί να κατανεμηθεί στους Δήμους της χώρας για την κάλυψη 



ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 
H Προϊσταμένη του Τμήματος 

Γραμματείας και Παροχής Πληροφοριών 
Του Υπουργείου Εσωτερικών 

Μαρίνα Χρύση 
 

της δαπάνης μισθοδοσίας του προαναφερθέντος προσωπικού και για το διδακτικό έτος 

2022-2023. 

Με τις ρυθμίσεις του άρθρου 371 του ν.4957/2022 (141/Α),  από το σχολικό έτος 

2022-2023 τίθεται σε εφαρμογή νέο, αναβαθμισμένο πρόγραμμα ολοήμερου Δημοτικού 

Σχολείου και Νηπιαγωγείου, το οποίο, για όσες σχολικές μονάδες εντάσσονται σε αυτό, 

λήγει στις 17.45 το απόγευμα. Ως εκ τούτου δημιουργούνται νέες ανάγκες σε προσωπικό 

καθαριότητας. Το Υπουργείο μας σε άμεση συνεργασία με το συνερωτώμενο Υπουργείο 

Παιδείας και Θρησκευμάτων, περί του αριθμού των σχολείων που εντάχθηκαν στο νέο 

διευρυμένο ωράριο, τα τετραγωνικά μέτρα αυτών, την κατανομή τους στους Δήμους της 

χώρας και συνεκτιμώντας ένα σύνολο παραγόντων μεριμνά για την όσο το δυνατό 

ταχύτερη κάλυψη των εν λόγω αναγκών, έχοντας πάντα υπόψη και τους 

δημοσιονομικούς περιορισμούς. 

 

Κατά τα λοιπά αρμόδιο να απαντήσει είναι το συνερωτώμενο Υπουργείο Παιδείας 

& Θρησκευμάτων. 

                                                                                                  

               Ο  Υπουργός             

 

 

 

                                                          Μαυρουδής Βορίδης  
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