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ΕΙΔΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ    

           ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ Ε.Κ.Τ. 

 

ΕΙΔΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ Ε.Π. 

«ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ, 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΚΑΙ ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗ» 
 

 
 
 

 
 

                        

                       Αθήνα, 19/7/2022 
 

Θέμα:  Ενημερωτικό Σημείωμα σχετικά με την Αναφορά με αρ. πρωτ. 2793/01-07-2022 

 

Κατά την Προγραμματική Περίοδο 2014-2020, στο Ε.Π. ΑΝΑΔΕΔΒΜ προβλέφθηκε μέσω της ΕΠ 8.4 

η υλοποίηση παρεμβάσεων που στόχευαν στην εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής  

κυρίως  μέσω της προώθησης  υπηρεσιών φροντίδας παιδιών φροντίδας. Η δράση υλοποιήθηκε σε 

κύκλους αντίστοιχων του σχολικού έτους.  

 

Η Δράση «Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής», η οποία υλοποιείται σε ετήσιους 

σχολικούς κύκλους, εντάσσεται:  

 

 Στο Ε.Π. ΑΝΑΔΕΔΒΜ 2014-2020 του Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων και εμπίπτει 

στο Θεματικό Στόχο 8 «Προώθηση της βιώσιμης απασχόλησης υψηλής ποιότητας και 

υποστήριξη της κινητικότητας των εργαζομένων», Επενδυτική Προτεραιότητα 8iv «Ισότητα 

μεταξύ ανδρών και γυναικών σε όλους τους τομείς, συμπεριλαμβανομένων της πρόσβασης στην 

απασχόληση, της εξέλιξης της επαγγελματικής σταδιοδρομίας, της συμφιλίωσης του 

επαγγελματικού και ιδιωτικού βίου και της προώθησης της ίσης αμοιβής για ίση εργασία» του 

Καν. 1304/2013 της Προγραμματικής Περιόδου 2014-2020 και 

 

 Στα 13 Περιφερειακά Επιχειρησιακά Προγράμματα (ΠΕΠ) και εμπίπτει στον Θεματικό Στόχο 9 

«Προώθηση της κοινωνικής ένταξης, καταπολέμηση της φτώχειας και των διακρίσεων», 

Επενδυτική Προτεραιότητα 9i «Ενεργός ένταξη, με σκοπό, μεταξύ άλλων, την προώθηση της 

ισότητας των ευκαιριών και της ενεργού συμμετοχής και της βελτίωσης της 

απασχολησιμότητας» και 9iii «Καταπολέμηση κάθε μορφής διακρίσεων και προώθηση της 

ισότητας των ευκαιριών», του καν. 1304/2013 της Προγραμματικής Περιόδου 2014-2020.  

 

Υπεύθυνοι φορείς για τη διαχείριση της δράσης αυτής είναι: (α) η Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης του 

Ε.Π. ΑΝΑΔΕΔΒΜ 2014-2020, για το τμήμα της δράσης που εμπίπτει στο εν λόγω Επιχειρησιακό 

Πρόγραμμα, (β) Οι Ειδικές Υπηρεσίες Διαχείρισης των Περιφερειακών Επιχειρησιακών 

Προγραμμάτων για το τμήμα της δράσης που εμπίπτει σε αυτά. Φορέας Υλοποίησης (Δικαιούχος) είναι 

η Ελληνική Εταιρεία Τοπικής Ανάπτυξης και Αυτοδιοίκησης (ΕΕΤΑΑ Α.Ε).  

 

Σε απάντηση της Αναφοράς με αριθμ. Πρωτ. 2793/1-7-2022 κατά το μέρος που τα διαλαμβανόμενα σε 

αυτήν εμπίπτουν στο πεδίο αρμοδιότητας της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης του Ε.Π. ΑΝΑΔΕΔΒΜ  

2014-2022, σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα: 
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Η  δράση αφορά στην παροχή θέσεων φροντίδας και φιλοξενίας σε βρέφη, νήπια, παιδιά και Άτομα µε 

Αναπηρία σε δημόσιους και ιδιωτικούς Βρεφικούς, Βρεφονηπιακούς, Βρεφονηπιακούς Σταθμούς 

Ολοκληρωμένης Φροντίδας, Παιδικούς Σταθμούς, Κέντρα ∆ημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών 

(Κ.∆.Α.Π.) και Κέντρα ∆ημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών µε Αναπηρία (Κ.∆.Α.Π.Α. µε Α.). 

 

Στο πλαίσιο του Ε.Π. ΑΝΑΔΕΔΒΜ η  δράση  στοχεύει:  

 

α) στην αύξηση και διατήρηση της απασχόλησης των ωφελούμενων γυναικών µε χαμηλό οικογενειακό 

εισόδημά, σε θέσεις εργασίας µε ισότιμους όρους, ώστε μέσω της ουσιαστικής διευκόλυνσης τους, να 

ανταποκριθούν στους απαιτητικούς κι αντικρουόμενους ρόλους τους, όπως αυτός της οικογενειακής 

µέριµνας και της παιδικής προστασίας, β) στην ουσιαστική στήριξη των ωφελούμενων, προκειμένου να 

διασφαλιστεί η ισότιμή πρόσβασή τους στην εργασία, µέσω της παροχής ποιοτικών υπηρεσιών 

φροντίδας και φιλοξενίας βρεφών, νηπίων, παιδιών και ατόμων µε αναπηρία και γ) στην ισότιμη και 

χωρίς αποκλεισμούς πρόσβαση των ευπαθών ομάδων. 

 

Στη Δράση συμμετέχουν ως φορείς υλοποίησης, δομές παροχής υπηρεσιών φροντίδας, φιλοξενίας 

βρεφών, νηπίων, παιδιών ή/και ατόμων μεΑ, οι οποίες λειτουργούν νομίμως και είναι:   

 Βρεφικοί, Βρεφονηπιακοί και Παιδικοί Σταθμοί.  

 Βρεφονηπιακοί Σταθμοί Ολοκληρωμένης Φροντίδας (Β.Σ.Ο.Φ). 

 Κέντρα Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (Κ.Δ.Α.Π.).  

 Κέντρα Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών με Αναπηρία (Κ.Δ.Α.Π.ΑμεΑ.).ε αναπηρία) σε 

ποιοτικές κοινωνικές υπηρεσίες. 

 

Κατά την έγκριση των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων της περιόδου 2014-2020, στο πλαίσιο 

εξασφάλισης της βιωσιμότητας και σταδιακής αποκλιμάκωσης της χρηματοδοτικής ενίσχυσης της 

δράσης από το ΕΚΤ, τέθηκε από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή ανώτατο όριο συγχρηματοδοτούμενου 

προϋπολογισμού 490 εκατ. € (ΔΔ) έως το τέλος της Προγραμματικής Περιόδου συνολικά, εκ των 

οποίων 252,8 εκατ. € (ΔΔ) από το Ε.Π. ΑΝΑΔΕΔΒΜ και το υπολειπόμενο ποσό από τα ΠΕΠ/ΘΣ9. 

Στην αναθεώρηση των προγραμμάτων (Δεκέμβριος 2017), προστέθηκαν πόροι ύψους 90 εκατ. € για 

την ενίσχυση της υλοποίησης της δράσης μέσω των ΠΕΠ. Συνεπώς, το συνολικό ποσό της δράσης 

αυξήθηκε από 490 εκατ. € σε 580 εκατ. € (ενώ για το Ε.Π. ΑΝΑΔΕΔΒΜ παρέμεινε το όριο των 252,8 

εκατ. € ΔΔ).  

 

Με δεδομένη την εξαρχής περιορισμένη συγχρηματοδοτούμενη ΔΔ και προκειμένου να καλυφθεί το 

σύνολο των αιτήσεων, έγιναν δυο αιτήματα στην Ε.Ε. για την  αύξηση του ορίου 

συγχρηματοδοτούμενης δαπάνης για την υλοποίηση της δράσης «Εναρμόνιση Οικογενειακής και 

Επαγγελματικής Ζωής» μέσω του Ε.Π. ΑΝΑΔΕΔΒΜ, έως το τέλος της Προγραμματικής Περιόδου 

2014-2020. Αποτέλεσμα της διαπραγμάτευσης ήταν η έγκριση από την Ε.Ε. της  χρηματοδότησης της 

πράξης με επιπλέον 70 εκ.   

 

Σημειώνεται, επίσης, ότι  η χρηματοδότηση μέσω του E.Π. ΑΝΑΔΕΔΒΜ  έχει  ήδη καλυφθεί και η 

χρηματοδότηση για το σχολικό έτος 2022-2023 θα γίνει αποκλειστικά μέσω των ΠΕΠ.  

 

Αναφορικά με το ερώτημα  με τη χρηματοδότηση vouchers ωφελούμενων  μέσω  των ΚΔΑΠ και 

ΚΔΑΠ ΜΕΑ, κατά την προηγούμενη περίοδο,  επισημαίνουμε ότι σύμφωνα με τα στοιχεία του 

δικαιούχου της πράξης, ΕΕΤΑΑ, στο σύνολο της χώρας,  για το διάστημα 2016-2022 χορηγήθηκαν  

70.014  vouchers  σε ΚΔΑΠ και ΚΔΑΠ ΜΕΑ,  σύμφωνα με τον πίνακα που ακολουθεί.  
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<Σύνολο 

χώρας> 

Κατηγορία 

παιδιού 

(ΒΡΕΦΗ, 

ΝΗΠΙΑ, 

ΚΔΑΠ, 

ΑΜΕΑ) 

Αριθμός 

voucher 

2016-2017 

Αριθμός 

voucher 

2017-2018 

Αριθμός 

voucher 

2018-

2019  

Αριθμός 

voucher 

2019-

2020  

Αριθμό

ς 

voucher 

2020-

2021  

Αριθμό

ς 

voucher 

2021-

2022  

- (Γ) ΚΔΑΠ 28.005 38.305 47.412 67.522 60.188 63.075 

- (Δ) ΚΔΑΠ-

AΜΕΑ 

2.875 3.313 3.867 4.533 5.604 6.939 

ΓΕΝΙΚΑ 

ΣΥΝΟΛ

Α:  

 30.880 41.618 51.279 72.055 65.792 70.014 

 

Τα λοιπά ερωτήματα που καταγράφονται στην αριθμ. Πρωτ. 2793/1-7-2022  αναφορά εκφεύγουν της 

αρμοδιότητας της ΕΥΔ. 
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