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Αθήνα 
Αριθ.  Eσωτ. Πρωτ.: 546E

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ
ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ 
ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ 

Ταχ. Δ/νση: Σταδίου 29
Ταχ. Κώδικας: 101 10 - Αθήνα
Πληροφορίες: Μ. Κουλαφέτη 
Τηλέφωνο: 2131516209
e-mail: ypertns@ypakp.gr

ΠΡΟΣ: Τη Βουλή των Ελλήνων
            Δ/νση Κοιν/κού Ελέγχου
            Τμήμα Ερωτήσεων   
                      Αθήνα
 
KOIN.: Πολιτική Γραμματεία Υπουργού
Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων   
            
            

ΘΕΜΑ: Νομικό πλαίσιο που διέπει το εργασιακό και ασφαλιστικό καθεστώς των 
Εθνοφυλάκων.

ΣXET.:  H με αρ. πρωτ. 4464/5-4-2022 Ερώτηση.

    
Σε απάντηση της σχετικής Ερώτησης που κατατέθηκε στη Βουλή από τους 

Βουλευτές κ.κ. Χαρά Κεφαλίδου, Βασίλη Κεγκέρογλου και Γεώργιο Μουλκιώτη, 
αναφορικά με το παραπάνω θέμα και στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων του Υπουργείου 
μας, σας γνωρίζουμε τα εξής:

Α. Λόγοι απώλειας της ιδιότητας του ανέργου είναι εκείνοι οι οποίοι, είτε άμεσα 
ακυρώνουν την ιδιότητα του ανέργου είτε έμμεσα αναιρούν τη διαθεσιμότητα για 
απασχόληση στην αγορά εργασίας. Ενδεικτικοί λόγοι διαγραφής από το μητρώο 
ανέργων είναι η ανάληψη εξαρτημένης εργασίας ή οποιασδήποτε μορφής απασχόλησης.

Σύμφωνα με τα παραπάνω οι απασχολούμενοι ως Εθνοφύλακες δεν είναι 
διαθέσιμοι στην αγορά εργασίας και δεν μπορούν να εγγράφονται ως άνεργοι κατά το 
χρονικό διάστημα που υπηρετούν στην Εθνοφυλακή και απασχολούνται σε τακτικές 
αποστολές, όπως είναι η φρούρηση εγκαταστάσεων του Στρατού, εφόσον α) παρέχουν 
τις υπηρεσίες τους  στις Ένοπλες δυνάμεις της χώρας απασχολούμενοι σε συγκεκριμένο 
έργο με συγκεκριμένο τακτικό ωράριο, χρονική διάρκεια και καθήκοντα, ανεξαρτήτως 
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του γεγονότος ότι δεν δημιουργείται σχέση εξαρτημένης εργασίας και β) οι αποδοχές 
που λαμβάνουν (έξοδα μετακίνησης τροφής και ιματισμού κλπ) λαμβάνονται υπόψη ως 
αμοιβή για παροχή υπηρεσιών υπό τη μορφή απασχόλησης, εφόσον και στο 
εκκαθαριστικό σημείωμα της εφορίας εμφανίζονται ως φορολογητέο εισόδημα από 
μισθωτή εργασία.

Επομένως, η εγγραφή τους στο μητρώο ανέργων της Δ.ΥΠ.Α.  δεν είναι εφικτή, 
καθώς οι απασχολούμενοι ως εθνοφύλακες δεν μπορούν παράλληλα να δηλώνονται ως 
άνεργοι, δεδομένου ότι κάθε μορφή απασχόλησης, ανεξαρτήτως αν συνοδεύεται από 
ασφαλιστικές καλύψεις, αποτελεί κώλυμα εγγραφής στο μητρώο ανέργων. 

Β. Περαιτέρω, ως προς το ασφαλιστικό τους καθεστώς σας ενημερώνουμε ότι οι 
Εθνοφύλακες υπάγονται στις προβλεπόμενες από τους στρατιωτικούς νόμους διατάξεις 
και συνεπώς η τροποποίηση του νομοθετικού πλαισίου που τους αφορά, 
συμπεριλαμβανομένης της ασφάλισής τους, υπάγεται στην αρμοδιότητα του 
συνερωτώμενου Υπουργείου Εθνικής Άμυνας.

  
                                                                           Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

                                                                       ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΧΑΤΖΗΔΑΚΗΣ
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