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Σε απάντηση της ανωτέρω Ερώτησης, κατά λόγο αρμοδιότητας, σας γνωρίζουμε τα εξής:
Για τους αιρετούς οι οποίοι είναι υπάλληλοι στους φορείς της παρ.1 του άρθρου 182 του 

ν.3852/2010 (Α΄ 87), ισχύουν τα ακόλουθα:
Σύμφωνα με τις διατάξεις των παρ.1, 2, 3 και 5 του άρθρου 182 του ν.3852/2010, όπως έχουν 

τροποποιηθεί και ισχύουν, «1.Στους περιφερειάρχες, αντιπεριφερειάρχες και προέδρους του 
περιφερειακού συμβουλίου που είναι δημόσιοι υπάλληλοι ή υπάλληλοι Ν.Π.Δ.Δ. ή υπάλληλοι 
κρατικών Ν.Π.Ι.Δ. και δημόσιων επιχειρήσεων ή άλλων επιχειρήσεων, τη Διοίκηση των οποίων ορίζει 
άμεσα ή έμμεσα το Δημόσιο με διοικητική πράξη ή ως μέτοχος, καθώς και σε εκείνους που είναι 
υπάλληλοι λοιπών Ν.Π.Ι.Δ. χορηγείται από την υπηρεσία της οργανικής τους θέσης υποχρεωτικά, 
ανεξαρτήτως υποβολής σχετικής αίτησης, ειδική άδεια άνευ αποδοχών για όλο το διάστημα που 
ασκούν τα καθήκοντα τους. Οι ανωτέρω ρυθμίσεις εφαρμόζονται και ως προς τον περιφερειακό 
συμπαραστάτη του πολίτη και της επιχείρησης. 

2. Στα μέλη της οικονομικής επιτροπής και των λοιπών διοικητικών επιτροπών της περιφέρειας, 
τα οποία έχουν την ιδιότητα της παραγράφου 1 χορηγείται από την υπηρεσία τους ειδική άδεια έως 
εξήντα (60) ημέρες το χρόνο για την άσκηση των καθηκόντων τους. 

3. Στους επικεφαλής των περιφερειακών παρατάξεων που έχουν την ιδιότητα της παραγράφου 1 
χορηγείται από την υπηρεσία τους ειδική άδεια τριάντα (30) εργάσιμων ημερών επιπλέον της 
κανονικής άδειας. 

5. Η ειδική άδεια των τριάντα (30) ή εξήντα (60) ημερών μπορεί να χορηγείται και τμηματικά σε 
εργάσιμες ημέρες και ώρες με αίτηση του αιρετού και χορηγείται επιπλέον των ημερών απουσίας του 
άρθρου 183 του παρόντος».

Επίσης, σύμφωνα με την αριθμ. 226/2017 Γνωμοδότηση του Ε΄ Τμήματος του Νομικού 
Συμβουλίου του Κράτους, η οποία έχει γίνει αποδεκτή από τον Υπουργό Εσωτερικών: 

«α. Για την εφαρμογή των διατάξεων της παρ.1 του άρθρου 93 του ν.3852/2010, προκειμένου να 
ληφθεί η ειδική άδεια για την διευκόλυνση των καθηκόντων των σε αυτή αναφερόμενων αιρετών,  η 
οποία εκτείνεται καθόλη τη διάρκεια της θητείας τους, στην έννοια των δημοσίων υπαλλήλων, των 
υπαλλήλων των ν.π.δ.δ., των υπαλλήλων κρατικών ν.π.ι.δ. και των δημοσίων επιχειρήσεων ή άλλων 
επιχειρήσεων τη διοίκηση των οποίων ορίζει άμεσα ή έμμεσα το δημόσιο με διοικητική πράξη ή ως 
μέτοχος, καθώς και των υπαλλήλων των λοιπών ν.π.ι.δ., περιλαμβάνονται όλοι οι υπάλληλοι, με 
οποιαδήποτε σχέση εργασίας και αν υπηρετούν, με εξαίρεση αυτών που υπηρετούν με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου.
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β. Για την εφαρμογή των διατάξεων της παρ.5 του άρθρου 93 του ν.3852/2010, προκειμένου να 
ληφθεί η ειδική άδεια για την διευκόλυνση των καθηκόντων των σε αυτή αναφερόμενων αιρετών, 
περιλαμβάνονται όλοι οι υπάλληλοι με οποιαδήποτε σχέση εργασίας και αν υπηρετούν, 
συμπεριλαμβανομένων και αυτών που υπηρετούν με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου.

γ. Για την εφαρμογή των διατάξεων της παρ.5 του άρθρου 93 του ν.33852/2010, ο συνολικός 
χρόνος της ειδικής άδειας, ορίζεται σε 60 και μέχρι 30 ημέρες, αντιστοίχως κατά περίπτωση, πλην, η 
κρίση της υπηρεσίας, προκειμένου να χορηγήσει την άδεια, πρέπει να στηρίζεται στα επιμέρους 
στοιχεία της συμβάσεως, ιδίως δε στον χρόνο αυτής, σε συνδυασμό με την συμβατικώς σκοπούμενη 
κάλυψη των αναγκών της υπηρεσίας και την αρχή της αναλογικότητας».

Παρότι η ανωτέρω γνωμοδότηση, αναφέρεται στις ειδικές άδειες των αιρετών των δήμων, 
τυγχάνει αναλογικής εφαρμογής και για τις άδειες του άρθρου 182 των αιρετών των περιφερειών, 
που είναι υπάλληλοι με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, δεδομένου ότι έχουμε 
τις ίδιες προϋποθέσεις, δηλαδή, αφορά την ίδια κατηγορία υπαλλήλων και το ίδιο είδος άδειας.

Συνεπώς, στο ρυθμιστικό πεδίο των διατάξεων της παρ.1 του άρθρου 182 του ν.3852/2010, 
όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, περιλαμβάνονται όλοι οι υπάλληλοι, με οποιαδήποτε σχέση 
εργασίας και αν υπηρετούν, με εξαίρεση αυτών που υπηρετούν με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.), ενώ στο ρυθμιστικό πεδίο των διατάξεων των παρ. 2, 3 και 5 του ίδιου 
άρθρου περιλαμβάνονται όλοι οι υπάλληλοι, με οποιαδήποτε σχέση εργασίας και αν υπηρετούν, 
συμπεριλαμβανομένων και των υπαλλήλων που υπηρετούν με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου.

Στην περίπτωση αυτή ωστόσο, εναπόκειται στην υπηρεσία του αιρετού να κρίνει τον αριθμό 
χορηγούμενων ημερών ειδικής άδειας σε υπαλλήλους Ι.Δ.Ο.Χ. Στην κρίση της αυτή, η υπηρεσία του 
αιρετού, οφείλει να λάβει υπόψη αφενός την ανάγκη εύρυθμης λειτουργίας της, καθώς και τα 
ειδικότερα στοιχεία της σύμβασης και ιδίως τον χρόνο αυτής, αφετέρου το δικαίωμα του αιρετού στην 
ειδική άδεια, δεδομένου ότι σκοπός των προαναφερθεισών διατάξεων, αλλά και αυτών του άρθρου 
183 είναι η διασφάλιση της απρόσκοπτης άσκησης των καθηκόντων των αιρετών που είναι 
υπάλληλοι του δημοσίου ή των φορέων που ορίζονται σε αυτή.

Σημειώνουμε, ότι η ειδική άδεια των τριάντα (30) ή εξήντα (60) ημερών μπορεί να χορηγείται και 
τμηματικά σε εργάσιμες ημέρες και ώρες με αίτηση του αιρετού και χορηγείται επιπλέον των ημερών 
απουσίας του άρθρου 183.

Σχετικά με τη χορήγηση των αδειών του άρθρου 183 του ν.3852/2010, σας γνωρίζουμε τα εξής:
Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 183 του ν.3852/2010, όπως έχουν τροποποιηθεί και 

ισχύουν, «1. Οι περιφερειακοί σύμβουλοι οι οποίοι είναι υπάλληλοι του δημόσιου ή του ιδιωτικού 
τομέα έχουν δικαίωμα να απουσιάσουν από την εργασία τους για δύο (2) ημέρες περιλαμβανομένης 
της ημέρας της συνεδρίασης του περιφερειακού συμβουλίου. Οι περιφερειακοί σύμβουλοι που 
κατοικούν και εργάζονται σε νησί έχουν δικαίωμα να απουσιάσουν από την εργασία τους μία (1) 
ημέρα επιπλέον των ανωτέρω».

Επίσης, σύμφωνα με τις όμοιες του άρθρου 171 του ν.3852/2010, όπως ισχύουν:
«1. Οι σύμβουλοι υποχρεούνται να μετέχουν σε όλες τις συνεδριάσεις του συμβουλίου και όλων 

των επιτροπών, στις οποίες τους έχει εκλέξει το περιφερειακό συμβούλιο.

3. Σε σύμβουλο που απουσιάζει αδικαιολόγητα σε τρεις (3) συνεχείς συνεδριάσεις μπορεί να 
επιβληθεί, σύμφωνα με τη διαδικασία του άρθρου 234 του παρόντος, η πειθαρχική ποινή της αργίας 
και σε περίπτωση υποτροπής μπορεί να επιβληθεί η πειθαρχική ποινή της έκπτωσης. Σύμβουλος 
που επιθυμεί να μην εκτελεί τις υποχρεώσεις του για διάστημα που υπερβαίνει τις τριάντα (30) ημέρες, 
πρέπει να έχει τη σύμφωνη γνώμη του συμβουλίου.

4. Σε σύμβουλο που δεν εκτελεί τις υποχρεώσεις του για διάστημα που υπερβαίνει τους τρεις (3) 
συνεχείς μήνες, χωρίς την άδεια του συμβουλίου, μπορεί να επιβληθεί, σύμφωνα με τη διαδικασία 
του άρθρου 234 του παρόντος, η πειθαρχική ποινή της αργίας ή η πειθαρχική ποινή της έκπτωσης 
με απόφαση του Ελεγκτή Νομιμότητας».
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Δεδομένης της υποχρέωσης των περιφερειακών συμβούλων να μετέχουν σε όλες τις 
συνεδριάσεις του περιφερειακού συμβουλίου, καθώς και του ότι η απουσία τους από αυτές επισύρει 
πειθαρχικές ποινές και επιπλέον συμβάλλει στην ύπαρξη ή μη της απαρτίας και εντέλει στην 
πραγματοποίηση ή όχι της συνεδρίασης, η χορήγηση της άδειας του άρθρου αυτού είναι 
υποχρεωτική για την υπηρεσία του αιρετού.

Αρμόδιος φορέας για τη χορήγηση των ανωτέρω αδειών, καθώς και για την καταβολή των 
αποδοχών -στην αναφερόμενη περίπτωση - είναι η υπηρεσία του αιρετού.

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

                      ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ  ΠΕΤΣΑΣ
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