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Αθήνα   
Αριθ. Εσωτ. Πρωτ.: 738

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ  
ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ
ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ
ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ

Ταχ. Δ/νση: Σταδίου 29
Ταχ. Κώδικας: 101 10 - Αθήνα
Πληροφορίες: Ζ. Αδαμοπούλου 
Τηλέφωνο: 2131516472
e-mail: ypertns@ypakp.gr

ΠΡΟΣ: Τη Βουλή των Ελλήνων
            Δ/νση Κοιν/κού Ελέγχου
            Τμήμα Αναφορών
                      Αθήνα 

ΚΟΙΝ: Πολιτική Γραμματεία Υφυπουργού 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Καταπολέμησης 
της Φτώχειας

ΘΕΜΑ: Ανανέωση των συμβάσεων του επικουρικού προσωπικού στο Κέντρο Κοινωνικής Πρόνοιας 
Κεντρικής Μακεδονίας.

ΣΧΕΤ: Η με αρ. πρωτ. 2400/20-5-2022 ΑΝΑΦΟΡΑ.  
        

Σε απάντηση της παραπάνω Αναφοράς, με την οποία κατατέθηκε στη Βουλή από τον  
Βουλευτή κ. Δ. Κούβελα το δελτίο τύπου που εξέδωσαν στις 12-5-2022 τα μέλη του επικουρικού 
προσωπικού του Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας Κεντρικής Μακεδονίας σχετικά με τη λήξη των 
συμβάσεών τους και τη διασφάλιση της επάρκειας προσωπικού στο εν λόγω Κέντρο, σας γνωρίζουμε 
τα ακόλουθα:

Με την 7K/2019 Προκήρυξη του ΑΣΕΠ, οι διαδικασίες της οποίας ολοκληρώθηκαν τον 
Αύγουστο του 2021, προκηρύχθηκαν συνολικά 46 θέσεις μόνιμων υπαλλήλων για την κάλυψη κενών 
οργανικών θέσεων του Κ.Κ.Π.Π.Κ.Μ οι οποίοι σταδιακά προσλαμβάνονται.  

Με την αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./74/39494/16-06-2020 Εγκριτική Απόφαση της 
Επιτροπής της παρ. 1 του άρθρου 2 της ΠΥΣ 33/2006, προσλήφθηκαν ως επικουρικό προσωπικό 
με συμβάσεις ορισμένου χρόνου διάρκειας ενός (1) έτους, συνολικά 96 άτομα διαφόρων ειδικοτήτων 
με ιδιαίτερη έμφαση στο προσωπικό φροντίδας (Νοσηλευτές ΤΕ και ΔΕ και Κοινωνικοί Φροντιστές). 
Από αυτές «ενεργές» παρέμειναν οι 92, δεδομένου ότι κάποιοι υπάλληλοι παραιτήθηκαν και δεν 
κατέστη δυνατή η αντικατάστασή τους. Από τις ως άνω συμβάσεις οι 38 έχουν λήξει μέχρι τις αρχές 
Ιουνίου και οι υπόλοιπες λήγουν σταδιακά μέχρι την 20/9/2022. 

Ωστόσο, με την  αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./50/6644/2022 απόφαση της Επιτροπής της ΠΥΣ 
33/06  εγκρίθηκε εκ νέου η πρόσληψη 58 ατόμων με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ για το έτος 2022, 
διάρκειας ενός (1) έτους. Εξ’ αυτών οι 12 νέες συμβάσεις αφορούν το Παράρτημα Αποθεραπείας και 
Αποκατάστασης Παιδιών με Αναπηρία «Ο Άγιος Δημήτριος».

Παράλληλα στο Κ.Κ.Π.Π.Κ.Μ απασχολούνται συνολικά 45 άτομα που προσλήφθηκαν για την 
αντιμετώπιση του COVID 19, οι συμβάσεις των οποίων λήγουν στις 30/9/2022. Από τα παραπάνω 
άτομα, 4 τελούν σε αναστολή άσκησης καθηκόντων σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 206 του 
Ν. 4820/2021, περί υποχρεωτικότητας του εμβολιασμού του προσωπικού των Κ.Κ.Πρόνοιας.

Εν τω μεταξύ, από το τρέχον πρόγραμμα Κοινωφελούς Εργασίας του ΟΑΕΔ (Δημόσια 
πρόσκληση 2/2022) έχει εγκριθεί η τοποθέτηση στον Κέντρο συνολικά 84 ατόμων.

Παράλληλα, με την αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./57/οικ.8039/2022 απόφαση εγκρίθηκε η 
πρόσληψη με συμβάσεις μίσθωσης έργου διάκρειας ενός (1) έτους συνολικά 18 ατόμων εκ των 
οποίων οι 4 είναι ψυχολόγοι και οι 14 γιατροί διαφόρων ειδικοτήτων ώστε να ικανοποιούνται οι 
ανάγκες των ωφελούμενων. 
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Ενημερώνουμε επίσης ότι κατά το χρονικό διάστημα από το Δεκέμβριο του 2020 έως το Μάιο 
του 2022 συνέβησαν 44 συνολικά αποχωρήσεις μόνιμου προσωπικού και προσωπικού ΙΔΑΧ από το 
Κ.Κ.Π.Π.Κ.Μακεδονίας, λόγω συνταξιοδοτήσεων ή παραιτήσεων.

Τέλος, με την αριθμ. 50/4.11.2021 ΠΥΣ εγκρίθηκαν προς κάλυψη το 2022 συνολικά 22 κενές 
οργανικές θέσεις τακτικού προσωπικό στο Κ.Κ.Π.Π.Κ.Μ. Το Κέντρο, στο πλαίσιο των προβλεπόμενων 
διαδικασιών, αιτήθηκε την κάλυψη των θέσεων αυτών από επιλαχόντες προκηρύξεων του ΑΣΕΠ που 
ήδη έχουν ολοκληρωθεί και ειδικότερα την κάλυψη του μεγαλύτερου ποσοστού των θέσεων από την 
7Κ/2019. 

Τα Κέντρα Κοινωνικής Πρόνοιας αποτελούν βασικούς πυλώνες κοινωνικής προστασίας και η 
εύρυθμη λειτουργία τους είναι  προτεραιότητα του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων. 
Σε ό,τι αφορά την στελέχωση των Κέντρων, το υπουργείο προχώρησε, μετά από πολλά χρόνια, σε 
317 προσλήψεις μόνιμου προσωπικού, ενώ προχώρησε και στην πρόσληψη 500 επιπλέον ατόμων ως 
επικουρικό προσωπικό αντιμετώπισης του Covid, αυξάνοντας κατά το 1/3 το σύνολο του προσωπικού 
των κέντρων. 

Σε κάθε περίπτωση το υπουργείου βρίσκεται σε στενή και άριστη συνεργασία με την  
Διοίκηση Κ.Κ.Π.Π.Κ.Μ. ώστε να διασφαλίζονται η αδιάλειπτη, αποτελεσματική και ασφαλής παροχή 
υπηρεσιών προς του ωφελούμενους του Κέντρου.

                                                                      Η  ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 
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