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Κανέλλη Λιάνα, Κατσώτη Χρήστο, 
Μανωλάκου Διαμάντω & Παφίλη 
Θανάση,
(Δια της Βουλής των Ελλήνων)

ΘΕΜΑ: Σχετικά με την αρ.πρωτ.2558/3-6-2022 αναφορά

Σε απάντηση της με αρ. πρωτ. 2558/3-6-2022 αναφοράς κοινοβουλευτικού ελέγχου, που 

κατέθεσαν οι Βουλευτές κ. κ .  Γκιόκας Γιάννης, Κανέλλη Λιάνα, Κατσώτης Χρήστος, Μανωλάκου 

Διαμάντω και Παφίλης Θανάσης, από πλευράς δικής μας αρμοδιότητας, σας πληροφορούμε τα 

εξής:

     Με τις διατάξεις της περ.1 της υποπαραγράφου Γ1 της παραγράφου Γ του άρθρου πρώτου 

του ν.4093/2012 ορίζεται ότι τα επιδόματα εορτών Χριστουγέννων, Πάσχα και αδείας, που 

προβλέπονται από οποιαδήποτε γενική ή ειδική διάταξη, ή ρήτρα ή όρο συλλογικής σύμβασης 

εργασίας, διαιτητική απόφαση ή  με ατομική σύμβαση εργασίας ή συμφωνία, για λειτουργούς, 

υπαλλήλους και μισθωτούς του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ., Ν.Π.Ι.Δ. (συμπεριλαμβανομένων και των ΔΕΚΟ 

του Κεφαλαίου Α΄ του ν.3429/2005) και Ο.Τ.Α. καθώς και για τα μόνιμα στελέχη των Ενόπλων 

Δυνάμεων και αντίστοιχους της Ελληνικής Αστυνομίας, του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος, 

καταργούνται από 1.1.2013. 

     Επιπλέον, το μισθολογικό καθεστώς των υπαλλήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών 

Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου βαθμού, των Νομικών Προσώπων Δημοσίου 

Δικαίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο. του Κεφαλαίου Α’ του 

ν.3429/2005 (Α’ 314), από  1-1-2016 ρυθμίζεται από τις διατάξεις του ν.4354/2015, στις οποίες δεν 

προβλέπεται η καταβολή επιδομάτων εορτών και αδείας. Τα αιτήματα μισθολογικού περιεχομένου 

που αφορούν όλες τις κατηγορίες  προσωπικού της Γενικής Κυβέρνησης εξετάζονται κάθε φορά με 

βάση την κυβερνητική πολιτική για τους μισθούς και τη δημοσιονομική κατάσταση της Χώρας κατά 

την κατάρτιση του ετήσιου Προϋπολογισμού και του Μεσοπρόθεσμου Προγράμματος 

Δημοσιονομικής Στρατηγικής. 

         Αναφορικά με την εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 61 (έκτακτη οικονομική ενίσχυση 

προσωπικού νοσοκομείων, κέντρων υγείας και άλλων δομών του Υπουργείου Υγείας) του 

ν.4872/2021 (Α΄ 247) και σύμφωνα με τα αναφερόμενα στην αριθμ. οικ.2/121810/ΔΕΠ/15-12-2021 
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ερμηνευτική εγκύκλιο του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών (ΑΔΑ ΨΔΝΚΗ-ΕΘΤ), σε περίπτωση 

άρσης της αναστολής με απόφαση του φορέα, ο δικαιούχος λαμβάνει τμήμα της έκτακτης 

οικονομικής ενίσχυσης, κατά τα οριζόμενα στην παρ. 3, δηλαδή τμήμα ανάλογο προς αυτό που 

αντιστοιχεί στο χρονικό διάστημα κατά το οποίο προσέφερε υπηρεσία και του καταβλήθηκαν 

αποδοχές. 

        Κατά συνέπεια των ανωτέρω, σε περίπτωση άρσης της αναστολής του άρθρου 206 του 

ν.4820/2021 και ανεξάρτητα από τον χρόνο έκδοσης της σχετικής διοικητικής πράξης, στον 

υπάλληλο θα καταβληθεί τμήμα της έκτακτης οικονομικής ενίσχυσης, η οποία θα αφορά τα χρονικά 

διαστήματα κατά τα οποία προσέφερε υπηρεσία και του καταβλήθηκε μισθός (εντός το διαστήματος 

από 1-1-2021 έως και 30-11-2021).  

 

 

                                                          Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ  ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ                      
                                                                                  ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΣΚΥΛΑΚΑΚΗΣ

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ
1. Γραφείο Υπουργού Οικονομικών
2. Γραφείο Αναπληρωτή Υπουργού
3. Γραφείο Γεν.Γραμ.Δημ.Πολιτικής
4. Αυτοτελές Τμήμα Κοινοβουλευτικού Ελέγχου
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