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  Σε απάντηση της υπ’ αριθμ. 2103/13-4-2022 Αναφοράς, που κατέθεσε στη Βουλή ο 

Βουλευτής της Κοινοβουλευτικής Ομάδας του ΚΙΝΑΛ κ. Βασίλης  Κεγκέρογλου με θέμα: 

«Επιστολή διαμαρτυρίας της Παγκρήτιας Ένωσης Πτυχιούχων Αρχαιοφυλάκων (Π.Ε. 

Πτ.Α.)», σας γνωρίζουμε ότι:   

  Το προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την 

αντιμετώπιση εποχικών ή άλλων περιοδικών ή πρόσκαιρων αναγκών προσλαμβάνεται σε 

φορείς του δημόσιου τομέα σύμφωνα με τις διατάξεις του Υποκεφαλαίου Γ2 (άρθρα 37-42) 

του ν. 4765/2021 (Α’ 6). 

Σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 38 του ανωτέρω νόμου  «Η διάρκεια 

της απασχόλησης του προσωπικού της παρ. 1 του άρθρου 37 δεν μπορεί να υπερβαίνει 

τους οκτώ (8) μήνες μέσα σε συνολικό χρόνο δώδεκα (12) μηνών. Στο κώλυμα οκτάμηνης 

απασχόλησης δεν συνυπολογίζονται ο χρόνος απασχόλησης με σύμβαση μίσθωσης έργου, 

ο χρόνος απασχόλησης σε προγράμματα κοινωφελούς εργασίας, καθώς και ο χρόνος με 

καθεστώς μερικής απασχόλησης. Στις διαδικασίες του παρόντος μπορούν να συμμετέχουν 

και υποψήφιοι που έχουν οκτώ (8) μήνες απασχόλησης μέσα σε συνολικό χρόνο δώδεκα 

(12) μηνών. Οι υποψήφιοι αυτοί κατατάσσονται στους συντασσόμενους πίνακες μετά από 

τους συνυποψηφίους τους που δεν έχουν καλύψει οκτώ (8) μήνες απασχόλησης σε συνολικό 

χρόνο δώδεκα (12) μηνών και προσλαμβάνονται μόνον εφόσον δεν είναι δυνατή η κάλυψη 

του απαιτούμενου αριθμού προσλήψεων από τους προηγούμενους υποψηφίους. Παράταση 

ή σύναψη νέας σύμβασης κατά το αυτό ημερολογιακό έτος ή μετατροπή σε σύμβαση 

αορίστου χρόνου είναι άκυρες. Ο υπολογισμός του δωδεκαμήνου γίνεται με αφετηρία το 

τέλος της απασχόλησης για την οποία ο υποψήφιος πρόκειται να προσληφθεί και προς τα 

πίσω.» 
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Επιπλέον σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 9 του άρθρου 41 του ανωτέρω νόμου  

«Οι οικείοι φορείς προσλαμβάνουν το προσωπικό με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 

Ορισμένου Χρόνου κατά το παρόν άρθρο αμέσως μετά από την κατάρτιση των πινάκων 

κατάταξης των υποψηφίων χωρίς να αναμένουν τον αυτεπάγγελτο ή κατ` ένσταση έλεγχο 

του Α.Σ.Ε.Π. …..»  

Κατά τα λοιπά αρμόδιο να απαντήσει είναι το συνερωτώμενο Υπουργείο Πολιτισμού 

και Αθλητισμού.           

Η υπ’ αριθ.2103/13-4-2022 Αναφορά  διαβιβάστηκε στο ΑΣΕΠ και σας 

επισυνάπτουμε το με αριθμ. πρωτ. 8814/2022/01/2022/20-4-2022 απαντητικό του έγγραφο. 

  

 

Ο  Υπουργός  

 

 

                Μαυρουδής Βορίδης 

Eσωτερική Διανομή 

Γραφείο  Υπουργού 
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