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Αθήνα    
Αριθ.  Eσωτ. Πρωτ.: 383

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ
ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ 
ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ 

Ταχ. Δ/νση: Σταδίου 29
Ταχ. Κώδικας: 101 10 - Αθήνα
Πληροφορίες: Π.Παναγιωτακοπούλου 
Τηλέφωνο: 2131516475
e-mail: ypertns@ypakp.gr

ΠΡΟΣ: Τη Βουλή των Ελλήνων
            Δ/νση Κοιν/κού Ελέγχου
            Τμήμα Ερωτήσεων  
                      Αθήνα 

 KOIN. : 1.Πολιτική Γραμματεία Υπουργού  
Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων
2.Υπουργείο Οικονομικών
Αυτ. Τμήμα Κοινοβουλευτικού Ελέγχου

ΘΕΜΑ:  «Απαιτείται άμεση επίλυση των προβλημάτων που αντιμετωπίζουν οι εργαζόμενοι στον 
ΕΟΔΥ μέσω του προγράμματος PHILOS II».

ΣXET.:  H με  αρ. πρωτ. 3731/8-3-2022 ΕΡΩΤΗΣΗ.
        

     Σε απάντηση της σχετικής Ερώτησης που κατατέθηκε στη Βουλή  από τους Βουλευτές κ. κ. 
Γιώργο Μουλκιώτη, Γιώργο Φραγγίδη, Γιώργο Καμίνη και στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων του 
Υπουργείου μας όσον αφορά τα μέτρα υγείας και ασφάλειας στην εργασία των απασχολούμενων 
στο πρόγραμμα PHILOS II, σας πληροφορούμε τα εξής: 
Α. Οι γενικές αρχές σχετικά με την πρόληψη των επαγγελματικών κινδύνων και την εφαρμογή 
μέτρων για την προαγωγή της υγείας και της ασφάλειας των εργαζομένων κατά την εργασία, 
περιέχονται στον Κώδικα Νόμων για την Υγεία & Ασφάλεια των Εργαζομένων (Κ.Ν.Υ.Α.Ε.) που 
κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του Ν.3850/2010 ( 84 Α΄) και εφαρμόζονται στη χώρα μας, 
εφόσον δεν ορίζεται αλλιώς, σε όλες τις επιχειρήσεις, εγκαταστάσεις, εκμεταλλεύσεις και 
εργασίες του ιδιωτικού και του δημόσιου τομέα και για κάθε εργαζόμενο που απασχολείται από 
τον εργοδότη με οποιαδήποτε σχέση εργασίας περιλαμβανομένων των ασκούμενων και των 
μαθητευόμενων.

Βασικό χαρακτηριστικό του Κ.Ν.Υ.Α.Ε. είναι η νομική έννοια της αποκλειστικής ευθύνης 
του εργοδότη, ο οποίος υποχρεούται να εξασφαλίζει την υγεία και ασφάλεια των εργαζομένων ως 
προς όλες τις πτυχές της εργασίας, να λαµβάνει μέτρα που να εξασφαλίζουν την υγεία και 
ασφάλεια των τρίτων, την ενημέρωση και την κατάρτιση των εργαζομένων, να χρησιμοποιεί τις 
υπηρεσίες Τεχνικού Ασφάλειας και (όπου προβλέπεται) Ιατρού Εργασίας, να διαθέτει και να 
εξασφαλίζει τη συντήρηση, την παρακολούθηση και τον πιστοποιημένο έλεγχο ασφαλούς 
λειτουργίας του κάθε φύσης εξοπλισμού, μέσων ατομικής προστασίας κ.λπ.

Επιπλέον, στην εθνική μας νομοθεσία περιλαμβάνονται μια σειρά επιμέρους προεδρικών 
διαταγμάτων, για την προαγωγή της υγείας και ασφάλειας στην εργασία, που αναφέρονται σε 
εξειδικευμένους (χημικούς, φυσικούς, βιολογικούς, κ.λπ.) επαγγελματικούς κινδύνους, χρήση 
μέσων ατομικής προστασίας και εξοπλισμού εργασίας από τους εργαζόμενους, διαμόρφωση 
χώρων εργασίας κ.λπ.

Ο έλεγχος εφαρμογής της κείμενης νομοθεσίας για την υγεία και ασφάλεια των 
εργαζομένων κατά την εργασία εμπίπτει στην αρμοδιότητα του Σώματος Επιθεώρησης Εργασίας 
Σ.ΕΠ.Ε. (άρθρο 69 του Κ.Ν.Υ.Α.Ε.).
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 B. Αναφορικά με τα θέματα  που άπτονται της αρμοδιότητας της Επιθεώρησης Ασφάλειας και 
Υγείας στην Εργασία (ΑΥΕ) του ΣΕΠΕ, σημειώνουμε καταρχάς ότι δεν έχουν υποβληθεί στο 
ΣΕΠΕ αναφορές ή καταγγελίες είτε από το Σωματείο Εργαζομένων στον Εθνικό Οργανισμό 
Δημόσιας Υγείας (ΕΟΔΥ), είτε  από μεμονωμένους εργαζόμενους, για ζητήματα ασφάλειας και 
υγείας όσων απασχολούνται με σύμβαση ορισμένου χρόνου σε δομές δημόσιας υγείας, στα 
κέντρα υποδοχής και ταυτοποίησης ή στα κέντρα φιλοξενίας προσφύγων-μεταναστών στο 
πλαίσιο του προγράμματος “Ολοκληρωμένη επείγουσα παρέμβαση υγείας για την προσφυγική 
κρίση” - PHILOS II.

Σημειώνεται ότι οι έλεγχοι τήρησης της νομοθεσίας για την ασφάλεια και υγεία στην εργασία 
καθώς και των υγειονομικών κανόνων για την πρόληψη και τον περιορισμό της διασποράς του 
κορωνοϊού SARS-CoV-2 οι οποίοι διενεργούνται από τους επιθεωρητές ΑΥΕ σε επιχειρήσεις και 
εγκαταστάσεις, καλύπτουν όλους τους απασχολούμενους που υπάγονται στις διατάξεις της 
εργατικής νομοθεσίας ανεξαρτήτως της σχέσης εργασίας τους, κατά την έννοια της παρ. 1 του 
άρθρου 3 του Ν. 3850/2010. Παράλληλα, οι επιθεωρητές ΑΥΕ ελέγχουν την τήρηση των  όρων 
που εμπεριέχονται σε συλλογικές συμβάσεις εργασίας κάθε είδους και ρυθμίζουν θέματα 
ασφάλειας και υγείας των εργαζομένων, σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 2 του 
καταστατικού νόμου του ΣΕΠΕ, ήτοι του Ν.3996/2011 ( 170 Α΄) όπως ισχύει.
Γ. Mε τις διατάξεις του άρθρου 396 του ν.4512/2018 (Α’ 5) αντικαταστάθηκαν οι ρυθμίσεις του 
άρθρου 18 του ν. 4354/2015 (Α’ 176) και προβλέφθηκε η συγκρότηση Διυπουργικής Επιτροπής, 
αρμόδιας για την επεξεργασία και υποβολή πρότασης μεταρρύθμισης του καθεστώτος 
χορήγησης του επιδόματος επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας στο Δημόσιο Τομέα, 
αποτελούμενης από εκπροσώπους των Υπουργείων Οικονομικών, Εσωτερικών, Υγείας και 
Εργασίας, καθώς και ειδικούς εμπειρογνώμονες. 

Επισπεύδον υπουργείο για τη συγκρότηση και λειτουργία της ως άνω Επιτροπής είναι το 
Υπουργείο Οικονομικών και συνεπώς αρμόδιο για τη σχετική ενημέρωσή σας όσον αφορά την 
αναθεώρηση-επανασχεδιασμό των όρων και των προϋποθέσεων χορήγησης του επιδόματος 
επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας στους εργαζόμενους στο δημόσιο τομέα, στο οποίο 
κοινοποιείται το παρόν έγγραφο.

                                                                                               Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

                                                                                              Κ. ΧΑΤΖΗΔΑΚΗΣ 
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