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Αθήνα 
Αριθ.  Eσωτ. Πρωτ.: 522Α

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ
ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ 
ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ 

Ταχ. Δ/νση: Σταδίου 29
Ταχ. Κώδικας: 101 10 - Αθήνα
Πληροφορίες: Μ. Κουλαφέτη 
Τηλέφωνο: 2131516209
e-mail: ypertns@ypakp.gr

ΠΡΟΣ: Τη Βουλή των Ελλήνων
            Δ/νση Κοιν/κού Ελέγχου
            Τμήμα Αναφορών   
                      Αθήνα 
KOIN.: 1. Πολιτική Γραμματεία Υφυπουργού   
            Κοινωνικής Ασφάλισης
            2. Επιμελητήριο Μαγνησίας
            e-mail: info@cci-magnesia.gr
            

ΘΕΜΑ: «Επέκταση του καθεστώτος απασχόλησης έκτακτου προσωπικού με εργόσημο  
σε επιχειρήσεις - ελαιοτριβεία».

ΣXET.:  H με αρ. πρωτ. 1983/1-4-2022 Αναφορά.

    
Σε απάντηση του παραπάνω σχετικού, με το οποίο κατατέθηκε στη Βουλή από 

τον  Βουλευτή κ. Αλέξανδρο Μεϊκόπουλο η με αρ. πρωτ. 1051/21-3-2022 επιστολή του 
Επιμελητήριου Μαγνησίας, με την οποία ζητείται η εξαίρεση των ελαιοτριβείων από την 
υποχρεωτική πρόσληψη προσωπικού με ασφαλιστικές εισφορές προς τον ΕΦΚΑ (πρώην 
ΙΚΑ) για το προσωπικό που απασχολούν για την παραλαβή του ελαιόκαρπου από τους 
παραγωγούς, σας γνωρίζουμε τα εξής:

Σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 40 του ν.4387/2016 (A’ 85), όπως ισχύει, οι 
ασφαλισμένοι, οι οποίοι σύμφωνα με τις ισχύουσες γενικές, ειδικές ή καταστατικές 
διατάξεις υπάγονται στην ασφάλιση του e-ΕΦΚΑ (πρώην ΟΓΑ) και οι οποίοι 
απασχολούνται εποχικά για χρονικό διάστημα μέχρι 150 ημέρες ετησίως σε επιχειρήσεις 
ή εκμεταλλεύσεις, οι οποίες μεταποιούν, τυποποιούν και διακινούν προϊόντα εδάφους, 
κτηνοτροφίας, αλιείας, δασοπονίας, θηραματοπονίας και κάθε είδους εκτροφών και οι 
οποίοι συνεχίζουν να ασφαλίζονται ως αυτοτελώς απασχολούμενοι αγρότες, εξαιρούνται 
από την ασφάλισή τους ως μισθωτοί στον e-ΕΦΚΑ (πρώην ΙΚΑ – ΕΤΑΜ) για την 
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απασχόλησή τους αυτή. Το συνολικό χρονικό διάστημα των 150 ημερών μπορεί να 
κατανεμηθεί κατά τη διάρκεια του έτους σύμφωνα με τις ανάγκες της επιχείρησης ή 
εκμετάλλευσης. Στις περιπτώσεις προσώπων, κατά τις οποίες δεν συντρέχουν οι 
προϋποθέσεις  εξαίρεσης, τα πρόσωπα αυτά υπάγονται στην ασφάλιση του e–ΕΦΚΑ 
(πρώην ΙΚΑ- ΕΤΑΜ) ως μισθωτοί με εξαρτημένη εργασία. 

Επίσης, με τις διατάξεις των άρθρων 20 έως 24 του ν. 3863/2010 (Α’ 115), όπως 
ισχύουν, θεσπίστηκε ειδικό καθεστώς αμοιβής και ασφάλισης, μέσω του εργοσήμου.  
Στον εν λόγω τρόπο αμοιβής και ασφάλισης υπάγονται συγκεκριμένες κατηγορίες 
ασφαλισμένων, μεταξύ των οποίων και οι απασχολούμενοι ως εργάτες γης σε εργασίες 
καλυπτόμενες από την ασφάλιση του πρώην ΟΓΑ. 

Για την επέκταση και σε άλλα πρόσωπα του ανωτέρω καθεστώτος αμοιβής και 
ασφάλισης απαιτείται τροποποίηση του υπάρχοντος νομικού πλαισίου, το οποίο δεν 
εξετάζεται επί του παρόντος από το Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων. 

  
                                                                       Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

                                                                            ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΤΣΑΚΛΟΓΛΟΥ
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