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Θέμα: Απάντηση στην με Α.Π. 3965/16.03.2022 Ερώτηση.  

 

Σχετικά με την εν θέματι Ερώτηση που κατέθεσε στη Βουλή των Ελλήνων ο Βουλευτής της 

Κ.Ο. του Κινήματος Αλλαγής (ΚΙΝΑΛ) Βασίλης Κεγκέρογλου, και σε ό,τι αφορά τα θέματα 

αρμοδιότητας του Υπουργείου Τουρισμού, σας γνωρίζουμε τα εξής: 

Η λειτουργία των Τμημάτων Μετεκπαίδευσης για την τρέχουσα εκπαιδευτική περίοδο 

ξεκίνησε στις 21.03.2022 και τα μαθήματα και οι εξετάσεις θα ολοκληρωθούν το αργότερο μέχρι 

τις 30.06.2022.  Σημειώνεται, ότι την ακριβώς προηγούμενη εκπαιδευτική περίοδο 2020-2021 τα 

μαθήματα στα Τμήματα Μετεκπαίδευσης διήρκεσαν από 29.03.2021 έως 30.06.2021. Μάλιστα 

φέτος, το Υπουργείο Τουρισμού συνεργάστηκε με το Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικών 

Υποθέσεων και προχώρησε με ΚΥΑ σε ίδρυση για πρώτη φορά στην ιστορία του θεσμού της 

μετεκπαίδευσης, τμημάτων μετεκπαίδευσης στα Νέα Μουδανιά Χαλκιδικής, κατόπιν αιτήματος της 

τοπικής κοινωνίας, για τον εμπλουτισμό των προγραμμάτων μετεκπαίδευσης και την παροχή 

περισσότερων πόλεων για επιλογή από τους υποψήφιους. Μέσα σε ένα έτος, το Υπουργείο 

Τουρισμού προέβη σε εξήντα τέσσερεις (64) προπαρασκευαστικές διοικητικές ενέργειες και 

συνεργασίες με φορείς και άλλα Υπουργεία/Υπηρεσίες, απαραίτητες για την υλοποίηση των 

τμημάτων μετεκπαίδευσης της φετινής περιόδου, ώστε να μπορέσει να προσφέρει με τη φετινή 

προκήρυξη, μεγαλύτερο αριθμό προσφερόμενων θέσεων, σε περισσότερες πόλεις και με 

περισσότερα τμήματα από ότι τα προηγούμενα χρόνια.  

Επισημαίνεται ότι το Υπουργείο Τουρισμού καταβάλλει κάθε δυνατή προσπάθεια 

προκειμένου να δοθεί στους εργαζόμενους επαγγελματίες του τουρισμού η δυνατότητα να 

συμμετέχουν ενεργά στα μαθήματα των Τμημάτων Μετεκπαίδευσης, ενώ ταυτόχρονα θα 

εργάζονται τις υπόλοιπες ώρες της ημέρας. Για τον σκοπό αυτό, έχει ληφθεί η σχετική πρόνοια και 

έχουν δοθεί οδηγίες ώστε να εφαρμοστεί η δυνατότητα χρήσης μεθόδων και εξ αποστάσεως 

εκπαίδευσης στα Τμήματα Μετεκπαίδευσης της εκπαιδευτικής περιόδου 2021-2022. Οι 

λεπτομέρειες για την εφαρμογή της ορίζονται με μέριμνα των Διευθυντών των εκπαιδευτικών 

μονάδων του Υπουργείου Τουρισμού, με σκοπό τη διευκόλυνση των συμμετεχόντων. 

Επιπλέον, για τη στήριξη των εργαζομένων και ανέργων των τουριστικών κλάδο, στο 

πλαίσιο της υλοποίησης των δράσεων και έργων του τομέα του τουρισμού, τα οποία έχουν 

ενταχθεί στο Εθνικό Σχέδιο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας «Ελλάδα 2.0», το Υπουργείο Τουρισμού 
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προχωράει το 2022 στον σχεδιασμό και την υλοποίηση προγραμμάτων κατάρτισης για την 

επανακατάρτιση και την αναβάθμιση των δεξιοτήτων των απασχολούμενων στον τομέα του 

τουρισμού. Ο συνολικός προϋπολογισμός των προγραμμάτων αυτών στήριξης και εκπαίδευσης 

του ανθρωπίνου δυναμικού των τουριστικών κλάδων είναι 46.000.000 ευρώ και η έναρξή τους 

αναμένεται να ξεκινήσει το 2022, ενώ, θα διαρκέσουν έως το 2025. Μέσα στον προϋπολογισμό 

αυτό έχει σχεδιαστεί και προβλέπεται και η καταβολή χρηματικής αποζημίωσης σε κάθε 

συμμετέχοντα που θα καταρτιστεί. Προγραμματίζεται να υλοποιηθούν μέχρι το 2025, 4 κύκλοι 

προγραμμάτων κατάρτισης που θα απευθύνονται σε τουλάχιστον 18.000 καταρτιζόμενους 

συνολικά σε όλη τη χώρα, χωρίς γεωγραφικούς περιορισμούς, οι οποίοι και θα λάβουν τη 

χρηματική αποζημίωση για τους μήνες συμμετοχής τους. 

Οι επιδοτούμενες αυτές δράσεις που θα υλοποιηθούν από το Υπουργείο Τουρισμού, θα 

επιτρέψουν την έμπρακτη στήριξη των εργαζόμενων στο τουρισμό, τη μεταμόρφωση του 

αναπτυξιακού μοντέλου του τομέα και, ταυτόχρονα, θα βελτιώσουν την εικόνα του κλάδου στην 

εποχή μετά την πανδημία COVID-19. Τα συγκεκριμένα προγράμματα θα απευθύνονται σε εποχικά 

εργαζόμενους, μακροχρόνια άνεργους του τομέα του τουρισμού, αλλά και εργαζόμενους 

τουριστικών επιχειρήσεων, των οποίων οι συμβάσεις εργασίας τέθηκαν, κατά τα έτη 2020 και 2021, 

σε αναστολή λόγω της προσωρινής διακοπής ή της αναστολής λειτουργίας των επιχειρήσεων στις 

οποίες εργάζονταν, στο πλαίσιο λήψης μέτρων για την πρόληψη και την αντιμετώπιση της 

διάδοσης του κορωνοϊού COVID-19. Στο πλαίσιο υλοποίησης των προγραμμάτων αυτών θα 

παρέχεται πρόσβαση και διδασκαλία σε κατάλληλο εκπαιδευτικό υλικό, μέσω της αξιοποίησης 

τεχνολογιών ασύγχρονης εξ αποστάσεως εκπαίδευσης, το οποίο θα περιλαμβάνει συγκεκριμένες 

διδακτικές/ θεματικές ενότητες.  

Όπως γίνεται σαφές από τις παραπάνω πρωτοβουλίες, το Υπουργείο Τουρισμού, σε 

συνεργασία με τους συναρμόδιους φορείς, καταβάλλει κάθε δυνατή προσπάθεια για την εξεύρεση 

αποτελεσματικών μέτρων, προκειμένου να ενισχυθούν οι εργαζόμενοι στον επισιτισμό - τουρισμό.   
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