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Αθήνα 
Αριθ.  Eσωτ. Πρωτ.: 285Α

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ
ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ 
ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ 

Ταχ. Δ/νση: Σταδίου 29
Ταχ. Κώδικας: 101 10 - Αθήνα
Πληροφορίες: Μ. Κουλαφέτη 
Τηλέφωνο: 2131516209
e-mail: ypertns@ypakp.gr

ΠΡΟΣ: Τη Βουλή των Ελλήνων
            Δ/νση Κοιν/κού Ελέγχου
            Τμήμα Αναφορών   
                      Αθήνα 

KOIN.: Πολιτική Γραμματεία Υπουργού 
Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων 
             

ΘΕΜΑ: «Ανθυγιεινό Επίδομα Εργαζόμενων στη Σχολική Καθαριότητα».  

ΣXET.:  H με αρ. πρωτ. 1538/16-2-2022 Αναφορά.

Σε απάντηση του παραπάνω σχετικού με το οποίο κατατέθηκε στη Βουλή από 
τον Βουλευτή κ. Βασίλειο Βασιλειάδη η από 10/2/2022 Επιστολή του Σωματείου 
Καθαριστών-τριών Πόλης και Επαρχίας Γιαννιτσών αναφορικά με την περικοπή του 
επιδόματος επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας των εργαζομένων στη σχολική 
καθαριότητα, σας γνωρίζουμε τα εξής:

Α. Mε τις διατάξεις του άρθρου 396 του ν.4512/2018 (Α’ 5) αντικαταστάθηκαν οι 
ρυθμίσεις του άρθρου 18 του ν. 4354/2015 (Α’ 176) και προβλέφθηκε η συγκρότηση 
Διυπουργικής Επιτροπής, αρμόδιας για την επεξεργασία και υποβολή πρότασης 
μεταρρύθμισης του καθεστώτος χορήγησης του επιδόματος επικίνδυνης και ανθυγιεινής 
εργασίας στο Δημόσιο Τομέα, αποτελούμενης από εκπροσώπους των Υπουργείων 
Οικονομικών, Εσωτερικών, Υγείας και Εργασίας, καθώς και ειδικούς εμπειρογνώμονες. 

Επισπεύδον υπουργείο για τη συγκρότηση και λειτουργία της ως άνω Επιτροπής 
είναι το συνερωτώμενο Υπουργείο Οικονομικών και συνεπώς αρμόδιο για τη σχετική 
ενημέρωσή σας, ως προς την αναθεώρηση - επανασχεδιασμό των όρων και των 
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προϋποθέσεων χορήγησης του επιδόματος επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας στους 
εργαζόμενους στο δημόσιο τομέα. 

Β. Όσον αφορά τα θέματα υγείας και ασφάλειας στην εργασία, σας γνωρίζουμε 
ότι οι γενικές αρχές σχετικά με την πρόληψη των επαγγελματικών κινδύνων και την 
εφαρμογή μέτρων για την προαγωγή της υγείας και της ασφάλειας των εργαζομένων 
κατά την εργασία, περιέχονται στον Κώδικα Νόμων για την Υγεία & Ασφάλεια των 
Εργαζομένων (Κ.Ν.Υ.Α.Ε.), που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του Ν.3850/2010 (Α’ 84) 
και εφαρμόζονται στη χώρα μας σε όλες τις επιχειρήσεις, εγκαταστάσεις, 
εκμεταλλεύσεις και εργασίες του ιδιωτικού και του δημόσιου τομέα (καθώς και τα 
Ν.Π.Δ.Δ. και τους Ο.Τ.Α.) και για κάθε εργαζόμενο που απασχολείται από τον εργοδότη 
με οποιαδήποτε σχέση εργασίας. Βασικό χαρακτηριστικό του Κ.Ν.Υ.Α.Ε. είναι η νομική 
έννοια της αποκλειστικής ευθύνης του εργοδότη, ο οποίος υποχρεούται να εξασφαλίζει 
την υγεία και ασφάλεια των εργαζομένων ως προς όλες τις πτυχές της εργασίας, να 
χρησιμοποιεί τις υπηρεσίες Τεχνικού Ασφάλειας και (όπου προβλέπεται) Ιατρού 
Εργασίας, καθώς και να παρέχει – μεταξύ άλλων - τα κατάλληλα μέσα ατομικής 
προστασίας (ΜΑΠ) σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις.

Ειδικά για την παροχή μέσων ατομικής προστασίας (ΜΑΠ) σε υπαλλήλους των 
OTA α΄ και β΄ βαθμού και των νομικών προσώπων αυτών, εφαρμογή έχει η αριθ. 
43726/8-6-2019 ΚΥΑ (Β’ 2208), η οποία εκδόθηκε  κατ΄ εξουσιοδότηση της παρ. 2 του  
άρθρου 44 του Κ.Ν.Υ.Α.Ε. Στην εν λόγω Κ.Υ.Α. καθορίστηκαν τα αναγκαία μέσα 
ατομικής προστασίας (ΜΑΠ) που πρέπει να παρέχονται στο σύνολο των εργαζομένων 
ανάλογα με τον κλάδο/ειδικότητα, τον χώρο και το αντικείμενο εργασίας (περίπτωση Ι 
της σχετικής Κ.Υ.Α.). 

Τα τεχνικά χαρακτηριστικά των μέσων ατομικής προστασίας (ΜΑΠ) 
εναρμονίζονται με τα ισχύοντα κάθε φορά πρότυπα της Ευρωπαϊκής Ένωσης και 
προκύπτουν από τη γραπτή εκτίμηση επαγγελματικού κινδύνου που εκπονεί ο Τεχνικός 
Ασφάλειας και ο Ιατρός Εργασίας με τη συμβολή της Επιτροπής Υγείας και Ασφάλειας 
των Εργαζομένων του άρθρου 4 του Κ.Ν.Υ.Α.Ε.. Εάν από τη γραπτή εκτίμηση 
επαγγελματικού κινδύνου διαγνωστούν κίνδυνοι που είναι δυνατό να αντιμετωπιστούν 
με τη χρήση και άλλων μέσων ατομικής προστασίας (ΜΑΠ), επιβάλλεται η χορήγησή 
τους (περίπτωση Ια της ως άνω Κ.Υ.Α. ). 

Σε ό,τι αφορά στην υποχρέωση για την διεξαγωγή διαγνωστικού ελέγχου για τον 
κορωνοϊό SARS-COV-2 των εργαζόμενων καθαριστριών στις σχολικές μονάδες 
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Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και Ειδικής Αγωγής, σημειώνεται ότι 
εφαρμογή έχει η αριθμ. Δ1α/Γ.Π.οικ. 55254/09.09.2021 (Β’ 4187) ΚΥΑ (περ. 2γ παρ. Α 
άρθρου 3), όπως ισχύει μετά την τροποποίησή της με τις αριθ. 
Γ.Π.οικ./66036/21.10.2021 (Β’ 4960) και Γ.Π.οικ. 360/06.01.2022 (Β’ 7) όμοιες 
αποφάσεις, σύμφωνα με την οποία «Για το διοικητικό και λοιπό προσωπικό των 
σχολικών μονάδων εφαρμόζεται ότι κάθε φορά ισχύει στον δημόσιο και ιδιωτικό τομέα, 
αντιστοίχως».

                                                                 Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

                                                                              ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΧΑΤΖΗΔΑΚΗΣ
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