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ΘΕΜΑ:  Απάντηση σε αναφορά Βουλευτών 
 

Απαντώντας στην με αρ. 948/14-1-2022 αναφορά που κατατέθηκε στη Βουλή 
των Ελλήνων από τους Βουλευτές κ.κ. Χ. Κατσώτη, Γ. Γκιόκα, Λ. Κανέλλη, Δ. 
Μανωλάκου, Θ. Παφίλη σχετικά με επιστολή του Σωματείου Εργαζομένων 
Νοσοκομείου Ευαγγελισμός, με την οποία αιτείται να διασφαλιστεί το σύνολο των 
αδειών όλου του υγειονομικού προσωπικού, σας πληροφορούμε τα εξής:     

Κατ’ επίκληση των άρθρων 49 παρ. 3 του Ν. 3528/2007 και 2 παρ. 1 εδ. ε΄ του 
Ν. 1288/1982, ανεστάλη η χορήγηση κανονικών αδειών του υπηρετούντος εν γένει 
προσωπικού του Νοσοκομείου με Αποφάσεις του Υπουργού Υγείας, εκ των οποίων η 
πιο πρόσφατη με αριθμ. πρωτ. οικ. 3846/25.08.2021 Απόφαση αυτού (αναστολή 
κανονικών αδειών του προσωπικού των Νοσοκομείων ΕΣΥ από 01.09.2021 και μέχρι 
νεωτέρας). 

Με το άρθρο 46 παρ. 1 του Ν. 4764/2020 προβλέφθηκε ότι «Για λόγους 
δημοσίου συμφέροντος, οι υπόλοιπες ημέρες κανονικής άδειας ετών 2019 και 2020 των 
υπαλλήλων της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου Υγείας και των εποπτευομένων 
αυτού φορέων, που δεν χορηγήθηκαν λόγω της πανδημίας του κορωνοϊού COVID-19, 
μεταφέρονται και χορηγούνται κατά το έτος 2021». 

Με την υπ’ αριθμ. πρωτ. οικ. 4720/21.09.2021 Απόφαση των Υπουργού και 
Αναπληρωτή Υπουργού Υγείας, αποφασίστηκε η εξαίρεση τριών (3) περιοριστικά 
απαριθμούμενων κατηγοριών υπαλλήλων των Νοσοκομείων ΕΣΥ από την ως άνω 
επιβληθείσα αναστολή κανονικών αδειών: α) οι υποβάλλοντες αίτηση παραίτησης από 
την υπηρεσία τους υπάλληλοι, β) οι υπάλληλοι των οποίων η σύμβαση λήγει στο τέλος 
τρέχοντος έτους και γ) οι υπάλληλοι των οποίων η θητεία λήγει στο τέλος του 
τρέχοντος έτους. Επίσης, προβλέφθηκε ότι η ικανοποίηση του αιτήματος των άνω (3) 
κατηγοριών υπαλλήλων εξαρτάτο από τις ανάγκες του φορέα για την εύρυθμη 
λειτουργία του. 

Με την υπ’ αριθμ. πρωτ. οικ. 5318/16.12.2021 Απόφαση των Υπουργού και 
Αναπληρώτριας Υπουργού Υγείας, αποφασίστηκε η άρση της αναστολής 
χορήγησης κανονικών αδειών του προσωπικού των νοσοκομείων του ΕΣΥ, 
προβλέφθηκε όμως ρητά ότι οι άδειες χορηγούνται μόνο μετά από αίτηση του 
εργαζόμενου, θετική εισήγηση του Προϊσταμένου της  Διεύθυνσης στην οποία αυτός 
υπηρετεί και σύμφωνη γνώμη του Διοικητή του Νοσοκομείου και μόνο εφόσον 
εξασφαλίζεται η ομαλή λειτουργία του φορέα και η κάλυψη των εκτάκτων 
αναγκών για την αντιμετώπιση του κορωνοϊού με την αυτοπρόσωπη παρουσία 
ικανού αριθμού υπαλλήλων. 
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Με το άρθρο 11 του Ν. 4876/2021 προβλέφθηκε ότι «Oι υπόλοιπες ημέρες 
κανονικής άδειας ετών 2020 και 2021 των υπαλλήλων της Κεντρικής Υπηρεσίας του 
Υπουργείου Υγείας και των εποπτευομένων αυτού φορέων, που δεν χορηγήθηκαν 
λόγω της αναστολής κανονικών αδειών που ίσχυε στο πλαίσιο διαχείρισης της 
πανδημίας του κορωνοϊού COVID-19, μεταφέρονται και χορηγούνται κατά το έτος 
2022». 

 Η Διοίκηση του εν λόγω Νοσοκομείου, δεσμευόμενη από τις άνω νομοθετικές 
ρυθμίσεις και Υπουργικές Αποφάσεις και συμμορφούμενη απολύτως προς αυτές, έχει 
προβεί μέχρι σήμερα στις - κατά περίπτωση - δέουσες ενέργειες, αφού έλαβε υπόψη 
της και τα επιδημιολογικά δεδομένα. 

Η όποια ικανοποίηση των αιτημάτων του απασχολούμενου στο Νοσοκομείο 
προσωπικού περί χορήγησης κανονικής άδειας παρελθόντων ετών, αλλά και 
οφειλόμενων ρεπό θα συντελεστεί εντός του άνω χρονικού εύρους, στο πλαίσιο 
συνολικού προγραμματισμού και εκ περιτροπής μεθοδολογίας, μετά από συνεργασία 
μεταξύ των Προϊσταμένων των αρμόδιων Διευθύνσεων και της Διοίκησης του 
Νοσοκομείου επί του θέματος, προς διασφάλιση της εύρυθμης λειτουργίας του και 
πάντοτε σε συνάρτηση με τις τιθέμενες εκ της άνω απόφασης του Υπουργού Υγείας 
προϋποθέσεις. 

 Η Διοίκηση του Νοσοκομείου, αντιλαμβανόμενη την αναγκαιότητα της 
αποφόρτισης και ανάπαυσης του υπηρετούντος προσωπικού, είναι σταθερά 
προσανατολισμένη στη διευθέτηση με κάθε τρόπο του ανακύψαντος προβλήματος με 
τη συνδρομή των εποπτευουσών Αρχών, πάντοτε εντός των «ανοχών» απρόσκοπτης 
λειτουργίας του Νοσοκομείου για την παροχή ουσιαστικών υπηρεσιών υγείας προς 
τους πολίτες, υπό τις παρούσες συνθήκες πανδημίας.  

Προς την κατεύθυνση αυτή, μεριμνά ήδη για το σχεδιασμό και υλοποίηση της 
βέλτιστης λύσης εντός του προσεχούς χρονικού διαστήματος, σε συνεργασία με όλους 
τους συναρμόδιους φορείς και υπηρεσιακούς παράγοντες. 
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