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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ
ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ 
ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ
Ταχ. Δ/νση : Χαρ. Τρικούπη 6-10 ΠΡΟΣ: Τη Βουλή των Ελλήνων
Ταχ. Κωδ. : 10679 Αθήνα Διεύθυνση Κοινοβουλευτικού Ελέγχου
Πληροφορίες : Χ. Κυρλιγκίτση Τμήμα Ερωτήσεων
Τηλέφωνο : 2131339776
e-mail : c.kyrligkitsi@minfin.gr ΚΟΙΝ: Βουλευτή κα Σ.-Χ. Ασημακοπούλου

(Δια της Βουλής των Ελλήνων)

ΘΕΜΑ: Σχετικά με την υπ΄ αριθμ. πρωτ. 3089/9.2.2022 ερώτηση

Σε απάντηση της υπ΄ αριθμ. πρωτ. 3089/9.2.2022  ερώτησης, που κατέθεσε η Βουλευτής κα Σ.-
Χ. Ασημακοπούλου, σας γνωρίζουμε ότι : 
Σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ.4 του άρθρου 11 του ν.4354/2015, όπως έχουν τροποποιηθεί 
και ισχύουν, και τις οδηγίες της αριθμ. 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 Εγκυκλίου του Αν. Υπουργού 
Οικονομικών επί του ιδίου άρθρου και νόμου είναι δυνατή η αναγνώριση προϋπηρεσίας που έχει 
προσφερθεί σε φορείς που κατά την ημερομηνία έναρξης ισχύος του κοινοποιούμενου νόμου 
αναφέρονται στην παρ.1 του άρθρου 7 (Δημόσιο, ΟΤΑ, ΝΠΔΔ, ΝΠΙΔ και ΔΕΚΟ κεφ. Α’ του 
ν.3429/2005) των κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης καθώς και στους επίσημους θεσμούς 
και όργανα της Ευρωπαϊκής Ένωσης, με σχέση εξαρτημένης εργασίας δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου ή ορισμένου χρόνου.
Απαραίτητη προϋπόθεση για την αναγνώριση των ανωτέρω προϋπηρεσιών είναι να μην έχουν ήδη 
χρησιμοποιηθεί για τη χορήγηση καμίας άλλης οικονομικής παροχής ή αναγνώρισης 
συνταξιοδοτικού  δικαιώματος. Η αναγνώριση των ανωτέρω προϋπηρεσιών πραγματοποιείται με 
απόφαση του υπηρεσιακού συμβουλίου ή άλλου αρμόδιου οργάνου και τα οικονομικά 
αποτελέσματα ισχύουν από την ημερομηνία υποβολής της σχετικής αίτησης και όλων των 
απαραίτητων δικαιολογητικών. 
Λαμβάνοντας υπόψη τα ανωτέρω είναι ευνόητο ότι το βάρος της απόδειξης περί του Δημόσιου 
χαρακτήρα Υπηρεσίας ή φορέα σε Κράτος-Μέλος της Ευρωπαϊκής Ένωσης (Ε.Ε.), καθώς και των 
απαραίτητων στοιχείων (περί του είδους της εργασιακής σχέσης, του ωραρίου εργασίας κλπ) 
φέρουν οι αιτούντες την αναγνώριση προϋπηρεσίας για μισθολογική εξέλιξη. Σε περίπτωση που τα 
απαιτούμενα στοιχεία δεν προκύπτουν από τα έγγραφα των ως άνω Υπηρεσιών, οι αιτούντες την 
αναγνώριση έχουν υποχρέωση να απευθύνονται στις αρμόδιες Κυβερνητικές Αρχές που έχουν την 
εποπτεία των Υπηρεσιών ή φορέων αυτών, προκειμένου να εξασφαλίσουν τα απαραίτητα για τον 
σκοπό αυτό στοιχεία και ακολούθως να τα προσκομίσουν στην αρμόδια για την αναγνώριση της 
προϋπηρεσίας τους Υπηρεσία του φορέα που υπηρετούν.  
Επισημαίνεται ότι η απασχόληση με σχέση εξαρτημένης εργασίας δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου ή ορισμένου χρόνου σε υπηρεσίες του Δημοσίου, ΟΤΑ, ΝΠΔΔ, ΝΠΙΔ και ΔΕΚΟ κεφ Α του 
ν.3429/2005 των κρατών μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, αναγνωρίζεται για το χρονικό διάστημα 
που η χώρα αποτελεί κράτος μέλος της Ε.Ε. 
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Κατόπιν των ανωτέρω, δύναται να αναγνωριστεί για τη μισθολογική εξέλιξη των υπαλλήλων, η 
μέχρι 31/12/2020 προϋπηρεσία τους, η οποία παρασχέθηκε σε φορείς που ανήκουν στο Δημόσιο 
Τομέα του Ηνωμένου Βασιλείου και εφόσον αυτή διανύθηκε με σχέση εξαρτημένης εργασίας 
δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου αορίστου ή ορισμένου χρόνου.  

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ OIKONOMIΚΩΝ
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΣΚΥΛΑΚΑΚΗΣ

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ:
1. Γραφείο Υπουργού
2. Γραφείο Αναπληρωτή Υπουργού
3. Γραφείο Γενικού Γραμματέα Δημοσιονομικής Πολιτικής 
4. Αυτοτελές Τμήμα Κοινοβουλευτικού Ελέγχου
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