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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
   
ΑΝΩΤΑΤΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΤΟΜΕΑΣ ΑΥΤΟΤΕΛΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΤΜΗΜΑ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗΣ ΚΑΙ 
 ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ  
 

Αθήνα,  16 - 02 - 2022 

Αριθμ. πρωτ.: 3340/2022//01/2022 

 
  ΠΡΟΣ: 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ  
(πρώην Διοικ/κής Ανασυγκρότησης) 
 Ταχ. Δ/νση 

Τ.Θ.: 14307 
Πληροφορίες   
Τηλέφωνο 
Ε-mail 

: Πουλίου 6 
: Τ.Κ.: 115 10 – Αθήνα 
: Θ. Καραλής 
: 2131319543 
: d_nomiko@asep.gr   
 

Τμήμα Κοινοβουλευτικού Ελέγχου 
Βασ. Σοφίας 15 
106 74 – ΑΘΗΝΑ 
(υπόψη κας Σοφίας Ιωάννου)  
e-mail: koinovouleftikos@ydmed.gov.gr 
 

ΘΕΜΑ: «Η αριθμ. 2513/19-01-2022 Ερώτηση». 

Σχετ.  : Το από 11 - 02 - 2022  ηλεκτρονικό (e-mail) έγγραφό σας. 
 
 

             Σχετικά με την ανωτέρω ερώτηση του βουλευτή της Κοινοβουλευτικής Ομάδας 

«ΚΙΝ.ΑΛ.» κo Χάρη Καστανίδη, με θέμα: «Λήψη μέτρων για την επίλυση των 

προβλημάτων των δικαστικών υπαλλήλων», κατά το λόγο αρμοδιότητας του Α.Σ.Ε.Π., 

σας γνωρίζουμε τα εξής:  

  

   Ι. Το Ανώτατο Συμβούλιο Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) είναι η συνταγματικά 

κατοχυρωμένη Ανεξάρτητη Αρχή (άρθρα 101Α΄, 103 παρ. 7 και 118 παρ. 6 του 

Συντάγματος), στον έλεγχο της οποίας υπάγεται η πρόσληψη υπαλλήλων στο Δημόσιο 

και στον ευρύτερο δημόσιο τομέα. Ειδικότερα, το Α.Σ.Ε.Π., σύμφωνα με τις διατάξεις του 

ν. 2190/1994 (Α΄ 28), αλλά και του νεότερου ν. 4765/2021 (Α΄ 6), έχει ως αποκλειστική 

αποστολή την εφαρμογή του θεσμικού πλαισίου για διαδικασίες που αφορούν στο 

ανθρώπινο δυναμικό των υπηρεσιών του Δημοσίου με όρους διαφάνειας, 

αντικειμενικότητας και αξιοκρατίας, και ιδίως τη στελέχωση των υπηρεσιών αυτών με 

διαδικασίες προσλήψεων για την επιλογή των πλέον κατάλληλων για κάθε θέση 

υποψηφίων. Το Α.Σ.Ε.Π. είναι αρμόδιο για την προκήρυξη των πλήρωση θέσεων στους 

φορείς του δημόσιου τομέα που αποφασίζονται σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις από 

τα αρμόδια όργανα  της Κυβερνήσεως, τη διενέργεια των διαγωνιστικών διαδικασιών και 

τον καθορισμό των διοριστέων/προσληπτέων. 
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  II.  Ειδικότερα, όσον αφορά το θέμα της στελέχωσης των δικαστικών υπηρεσιών 

της χώρας με δικαστικούς υπαλλήλους, κατά τα τελευταία πέντε έτη, σας γνωρίζουμε τα 

ακόλουθα: 

  1. Με την προκήρυξη του Α.Σ.Ε.Π. 1Κ/2017 (τ. Α.Σ.Ε.Π. 10/3-3-2017) 

προκηρύχθηκε η πλήρωση με σειρά προτεραιότητας τετρακοσίων τεσσάρων (404) 

θέσεων τακτικού προσωπικού Πανεπιστημιακής εκπαίδευσης του κλάδου ΠΕ 

Γραμματέων στα Δικαστήρια και Δικαστικές Υπηρεσίες της χώρα, αρμοδιότητας του 

(τότε) Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων. Η 

διαγωνιστική διαδικασία ολοκληρώθηκε με τη κύρωση και δημοσίευση του πίνακα 

διοριστέων (Φ.Ε.Κ. Γ΄1155/11-10-2018). Ακολούθως, σε εκτέλεση δικαστικών 

αποφάσεων, το Α.Σ.Ε.Π., διέθεσε προς διορισμό (Φ.Ε.Κ. Γ΄1245 και Γ΄1251/06-08-2020) 

στο Υπουργείο Δικαιοσύνης εβδομήντα (70) ακόμη υποψηφίους. Επίσης, λόγω μη 

αποδοχής του διορισμού τους από εκατόν εξήντα επτά (167) διοριστέους, το Α.Σ.Ε.Π. 

διέθεσε σε αναπλήρωσή τους ισάριθμους (167) διοριστέους.  

  2. Με την προκήρυξη του Α.Σ.Ε.Π. 2Κ/2017 (τ. Α.Σ.Ε.Π. 5/13-2-2017) 

προκηρύχθηκε η πλήρωση με σειρά προτεραιότητας εκατόν τριάντα πέντε (135) θέσεων 

τακτικού προσωπικού (69 του κλάδου Π.Ε. Πληροφορικής και 66 του κλάδου Τ.Ε. 

Πληροφορικής) στους ως άνω ίδιους φορείς. Η διαγωνιστική διαδικασία ολοκληρώθηκε 

με τη κύρωση και δημοσίευση των πινάκων διοριστέων (Φ.Ε.Κ. Γ΄1122/9-11-2017 για την 

ΠΕ κατηγορία και Γ΄1267/7-12-2017 για την ΤΕ κατηγορία). Ακολούθως, λόγω μη 

αποδοχής του διορισμού τους ή παραίτησής τους από αυτόν από διοριστέους, αρχικούς 

ή μεταγενέστερους, το Α.Σ.Ε.Π. μέχρι σήμερα έχει διαθέσει σε αναπλήρωσή τους 

εβδομήντα δύο (72) νέους υποψηφίους (43 Π.Ε. και 29 Τ.Ε.), ενώ εκκρεμεί η 

αναπλήρωση 52 ακόμη θέσεων (33 Π.Ε και 19 Τ.Ε.).   

  3. Με την προκήρυξη του Α.Σ.Ε.Π. 8Κ/2017 (τ. Α.Σ.Ε.Π. 23/3-7-2017) 

προκηρύχθηκε η πλήρωση με σειρά προτεραιότητας εκατόν ογδόντα έξι (186) θέσεων 

τακτικού προσωπικού (42 του κλάδου Τ.Ε. Γραμματέων, 123 του κλάδου Δ.Ε. 

Γραμματέων και 21 του κλάδου Υ.Ε. Επιμελητών Δικαστηρίων) στους ίδιους ως άνω 

φορείς. Η διαγωνιστική διαδικασία ολοκληρώθηκε με τη κύρωση και δημοσίευση των 

πινάκων διοριστέων (Γ΄164/15-2-2019 για την Τ.Ε., Γ΄680/25-4-2019 για την Δ.Ε. και για 

Γ΄739/29-6-2018 για την Υ.Ε.). Ακολούθως, σε εκτέλεση δικαστικών αποφάσεων, το 

Α.Σ.Ε.Π., διέθεσε προς διορισμό (Φ.Ε.Κ. Γ΄1245 και Γ΄1251/06-08-2020) δύο (2) ακόμη 

υποψηφίους (1 Τ.Ε. και 1 Δ.Ε.). Επίσης, λόγω μη αποδοχής διορισμού από διοριστέους 

ή παραίτησης από αυτόν, το Α.Σ.Ε.Π. μέχρι σήμερα έχει διαθέσει προς αναπλήρωσή 
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εβδομήντα πέντε (75) υποψηφίους, επόμενους στη σειρά κατάταξης (28 Τ.Ε. και 47 

Δ.Ε.), ενώ αναμένεται και η αναπλήρωση άλλων 26 θέσεων (20 Π.Ε. και 6 της Υ.Ε.) 

Σημειώνεται ότι ειδικά, για την κατηγορία Δ.Ε. Γραμματέων, το Α.Σ.Ε.Π., κατόπιν 

αιτημάτων του Υπουργείου Δικαιοσύνης για την πλήρωση εκατόν τριάντα (130), 

συνολικά, νέων θέσεων, διέθεσε προς διορισμό ισάριθμους υποψηφίους (Φ.Ε.Κ. Γ΄ 

2484/12-10-2021 για 100 θέσεις και Γ΄ 3229/31-12-2021 για 30 θέσεις) χωρίς νέα 

προκήρυξη και χωρίς υποβολή νέας αίτησης από επιλαχόντες της ίδιας προκήρυξης 

(8Κ/2017). 

  4. Περαιτέρω, σας πληροφορούμε ότι σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67 του 

ν. 4871/2021 (Α΄ 246), η ισχύς των πινάκων διοριστέων με σειρά προτεραιότητας των 

υποψηφίων για την πλήρωση: α) εβδομήντα εννέα (79) θέσεων του κλάδου ΠΕ 

Γραμματέων της προκήρυξης 1Κ/2017, β) τεσσάρων (4) θέσεων του κλάδου ΤΕ 

Πληροφορικής της προκήρυξης 2Κ/2017, και γ) σαράντα πέντε (45) θέσεων του κλάδου 

ΔΕ Γραμματέων και μιας (1) θέσης του κλάδου ΥΕ Επιμελητών της προκήρυξης 8Κ/2017 

παρατείνεται έως την 31η.12.2022.  

  Σημειώνεται ότι το Α.Σ.Ε.Π. επανειλημμένως έχει θέσει υπόψη των αρμοδίων 

οργάνων της Πολιτείας το θέμα των συχνών και πολλών περιπτώσεων μη αποδοχής του 

διορισμού ή παραίτησης από αυτόν από τους εκάστοτε κρινόμενους ως διοριστέους, 

γεγονός που επιβάλλει στο Α.Σ.Ε.Π. την αναζήτηση νέων, επόμενων διοριστέων με 

διαδικασίες που απαιτούν αρκετό χρόνο. Πρόκειται δηλαδή για τον έλεγχο, κάθε φορά,   

ακόμη μιας προκήρυξης. Τελευταία ενημέρωση επ΄ αυτού του θέματος έλαβε χώρα κατά 

την ακρόαση του Προέδρου του Α.Σ.Ε.Π. από την Επιτροπή Θεσμών και Διαφάνειας της 

Βουλής, στο πλαίσιο της παρουσίασης των Εκθέσεων Πεπραγμένων της Αρχής για τα 

έτη 2019 και 2020 στις 19-1-2022. Ειδικότερα, αναφέρουμε ότι στην προκήρυξη 1Κ/2017, 

που αφορούσε την πλήρωση θέσεων ΠΕ Γραμματέων και στην οποία υπήρξαν, μέχρι 

σήμερα, 167 περιπτώσεις μη αποδοχής διορισμού, ορίστηκαν, μετά από επίμονο αίτημα  

του Υπουργείου Δικαιοσύνης, ως βασικός τίτλος σπουδών περί τα 100 περίπου πτυχία 

διαφόρων Τμημάτων και διαφόρων Σχολών (ενδεικτικά: Αρχαιολογίας, Ιστορίας, 

Βαλκανικών Σπουδών, Ξένων γλωσσών, Μαθηματικών, Φυσικών επιστημών, 

Πληροφορικής, Βιομηχανικής Διοίκησης και Τεχνολογίας, Διοίκησης Επιχειρήσεων 

Αγροτικών Προϊόντων, Ηλεκτρολόγων Μηχανικών κ.ά.), το γνωστικό αντικείμενο των 

οποίων, προφανώς δεν είχε σχέση με τα καθήκοντα της θέσης του Γραμματέα 

Δικαστηρίων. Αυτό είχε ως αποτέλεσμα πολλοί διοριστέοι (και σε ποσοστά μεγαλύτερα 
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των συνηθισμένων) να μην αποδεχθούν τη συγκεκριμένη θέση, καθώς, μεταξύ άλλων 

λόγων, η θέση αυτή δεν ανταποκρινόταν στο εργασιακό τους προφίλ.   

  5. Τέλος, με την προκήρυξη του Α.Σ.Ε.Π. 8Κ/2021 (τ. Α.Σ.Ε.Π. 49/5-10-2021) 

προκηρύχθηκε η πλήρωση με σειρά προτεραιότητας δεκαπέντε (15) θέσεων τακτικού 

προσωπικού (2 του κλάδου Τ.Ε. Κοινωνικής Εργασίας 1 του κλάδου ΔΕ Διοικητικού-

Λογιστικού   και 12 του κλάδου Δ.Ε. Παιδονόμων) στις Εταιρείες Προστασίας Ανηλίκων 

Αθηνών και Πειραιά του Υπουργείου Δικαιοσύνης. Για την εν λόγω προκήρυξη η 

προθεσμία υποβολής των ηλεκτρονικών αιτήσεων εκ μέρους των ενδιαφερομένων έληξε 

στις 8 Νοεμβρίου 2021.  

  6. Τέλος, σχετικά με την άμεση προκήρυξη γραπτού διαγωνισμού αποκλειστικά για 

την πλήρωση 1.000 νέων θέσεων δικαστικών υπαλλήλων, σας πληροφορούμε ότι, 

σύμφωνα με τις συνδυασμένες διατάξεις του άρθρου 51 του ν. 4622/2019 (Α΄ 133), των 

άρθρων 2, 4, 5 και 8 του ν. 4765/2022 (Α΄ 6) και του άρθρου 11 του ν. 4798/2021 (Α΄ 68), 

για τη διεξαγωγή του εν λόγω διαγωνισμού απαιτείται, μεταξύ άλλων, η έκδοση του 

σχετικού προεδρικού διατάγματος που θέτει τις ουσιαστικές και διαδικαστικές ρυθμίσεις 

για την πλήρωση των θέσεων δικαστικών υπαλλήλων κατά παρέκκλιση από τις διατάξεις 

που αφορούν στους δημόσιους διοικητικούς υπαλλήλους.  

       

                                                             Ο Πρόεδρος 

 

 

 

                                                            Αθανάσιος Παπαϊωάννου 

 

 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ: 

- Γραφείο κ. Προέδρου 
- κ.κ. Αντιπροέδρους 
- Προϊσταμένη Γενικής Διεύθυνσης Επιλογής Προσωπικού 
- Προϊσταμένη Β΄ Διεύθυνσης Επιλογής Προσωπικού 
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