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SΙ 

ΠΡΟΣ: Τη Βουλή των Ελλήνων 

Διεύθυνση Κοινοβουλευτικού 
Ελέγχου 
Τμήμα Ερωτήσεων 

ΚΟΙΝ.: Βουλευτή κ.  
            - Χαρά Κεφαλίδου 

 (Δια της Βουλής των Ελλήνων) 

ΘΕΜΑ : «Απάντηση στην Ερώτηση με αριθμ. πρωτ. 1399/22-11-2021».                                           

Σε απάντηση του ανωτέρω Μέσου Κοινοβουλευτικού Ελέγχου, κάνουμε γνωστά τα 
ακόλουθα: 

Οι προσλήψεις των αναπληρωτών γίνονται με βάση τα αρμοδίως δηλωθέντα 
λειτουργικά κενά, σύμφωνα με τις παρ. 1, 2 και 3 του άρθρου 4 «Προσδιορισμός 
λειτουργικών κενών» της υπ’ αριθμ. 104627/ΓΔ5/7.8.2020 (Β΄3344) ΥΑ, με θέμα «Ρύθμιση 
θεμάτων πρόσληψης και τοποθέτησης αναπληρωτών και ωρομισθίων εκπαιδευτικών, 
μελών Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) και Ειδικού Βοηθητικού Προσωπικού 
(Ε.Β.Π.)», ενώ, με βάση την παρ. 4 αυτού, ο αριθμός των προς πλήρωση λειτουργικών 
κενών ανά κλάδο, ειδικότητα, εκπαιδευτική δομή και βαθμίδα εκπαίδευσης, εγκρίνεται με 
σχετική πράξη του Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων με βάση τις κατά την παρ. 3 
λειτουργικές ανάγκες, καθώς και την παρεχόμενη από το αρμόδιο όργανο έγκριση 
πίστωσης. 

Σύμφωνα με το άρθρο 111 του ν.4821/2021 (Α΄134): «1. Κατά παρέκκλιση κάθε άλλης 
γενικής ή ειδικής διάταξης και μόνο για το διδακτικό έτος 2021-2022, οι υποψήφιοι του 
άρθρου 63 του ν. 4589/2019 (Α' 13) δύνανται να προσλαμβάνονται και ως προσωρινοί 
αναπληρωτές πλήρους ή μειωμένου ωραρίου με συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
τρίμηνης διάρκειας, προκειμένου να καλυφθούν λειτουργικές ανάγκες της Πρωτοβάθμιας 
και της Δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, στις περιπτώσεις που: α) μαθητές/τριες  αδυνατούν 
για λόγο συναφή με τη μετάδοση και διασπορά του κορωνοϊού COVID-19 να 
παρακολουθήσουν διά ζώσης την εκπαιδευτική διαδικασία και εντάσσονται στη σύγχρονη 
εξ αποστάσεως εκπαίδευση, σύμφωνα με το άρθρο 9 της υπό στοιχεία Δ1α/Γ.Π.οικ 
55254/9.9.2021 κοινής απόφασης των Υπουργών Οικονομικών, Ανάπτυξης και 
Επενδύσεων, Παιδείας και Θρησκευμάτων, Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, Υγείας, 
Εσωτερικών, Μετανάστευσης και Ασύλου, Υποδομών και Μεταφορών και Επικρατείας (Β' 
4187) και την υπό στοιχεία 111525/ΓΔ4/9.9.2021 κοινή απόφαση της Υπουργού και της 
Υφυπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων (Β' 4188) και β) οι μόνιμοι εκπαιδευτικοί ή 
προσωρινοί αναπληρωτές εκπαιδευτικοί ή μέλη Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού 
(Ε.Ε.Π.) και Ειδικού Βοηθητικού Προσωπικού (Ε.Β.Π.) της δημόσιας εκπαίδευσης 
αδυνατούν να παρέχουν ή δεν παρέχουν διδακτικό ή υποστηρικτικό έργο για λόγους που 
συνδέονται με τον κορωνοϊό COVID-19 ή είναι συναφείς με αυτόν […] Οι προσωρινοί 
αναπληρωτές της παρούσας δύνανται να παρέχουν, ανάλογα με τις υπηρεσιακές ανάγκες 
είτε διά ζώσης είτε εξ αποστάσεως διδακτικό ή υποστηρικτικό έργο, κατόπιν απόφασης 
του αρμόδιου Διευθυντή Εκπαίδευσης. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας και 
Θρησκευμάτων μπορεί να καθορίζονται οι όροι, καθώς και κάθε ειδικότερο ή 
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λεπτομερειακό θέμα για την παροχή της υπηρεσίας του προσωπικού της παρούσας, ιδίως 
ως προς την εξ αποστάσεως εκπαίδευση». 

Σε εφαρμογή των ανωτέρω, δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 5439/τ.Β΄/23-11-2021 η υπ’ αριθμ. 
151318/Ε1/23-11-2021 Κ.Υ.Α. καθορισμού του αριθμού των προς πρόσληψη 
αναπληρωτών εκπαιδευτικών Α/θμιας και Β/θμιας Εκπαίδευσης και μελών Ειδικού 
Εκπαιδευτικού Προσωπικού και Ειδικού Βοηθητικού Προσωπικού ανά κλάδο, ειδικότητα 
και βαθμίδα Εκπαίδευσης, σχολικού έτους 2021-2022, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 111 του ν. 4821/2021 (Α΄134). Επίσης, εκδόθηκε η υπ’ αριθμ. 152387/ΓΔ5/24-11-
2021 (Β΄5451) ΥΑ, με θέμα «Ρύθμιση θεμάτων πρόσληψης προσωρινών αναπληρωτών 
εκπαιδευτικών και μελών Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) και Ειδικού 
Βοηθητικού Προσωπικού (Ε.Β.Π.) κατά το διδακτικό έτος 2021-2022». 

Υπό το πλαίσιο των ανωτέρω διατάξεων, στις 26-11-2021 ανακοινώθηκαν  
προσλήψεις 286 εκπαιδευτικών Α/θμιας και Β/θμιας Εκπαίδευσης και μελών Ειδικού 
Εκπαιδευτικού και Ειδικού Βοηθητικού Προσωπικού, στην Ειδική Αγωγή και Εκπαίδευση 
και στη Γενική Εκπαίδευση ως προσωρινών αναπληρωτών με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, με συμβάσεις τρίμηνης διάρκειας, για το διδακτικό έτος 2021-
2022, προκειμένου να καλυφθούν λειτουργικές ανάγκες της Πρωτοβάθμιας και της 
Δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, που προέκυψαν για λόγους συνδεόμενους με τον κορωνοϊό 
COVID-19 ή συναφείς με αυτόν. 

Επίσης, εκδόθηκε η αριθμ. 2939/Ε1/11-1-2022 (Β΄ 41) Κ.Υ.Α. «Καθορισμός του 
αριθμού των πεντακοσίων (500) προς πρόσληψη αναπληρωτών εκπαιδευτικών Α/θμιας 
και Β/θμιας Εκπαίδευσης ανά κλάδο, ειδικότητα και βαθμίδα Εκπαίδευσης, σχολικού έτους 
2021-2022, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 111 του ν. 4821/2021 (Α’ 134)», κατόπιν 
της οποίας διενεργήθηκαν και ανακοινώθηκαν, στις 12-1-2022, προσλήψεις 566 
εκπαιδευτικών Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης στην Ειδική Αγωγή και 
Εκπαίδευση και στη Γενική Εκπαίδευση, ως προσωρινών αναπληρωτών με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, με συμβάσεις τρίμηνης διάρκειας, για το 
διδακτικό έτος 2021-2022. (Σημειώνεται ότι στις προσλήψεις αυτές περιλαμβάνονται και 
υπόλοιπα της προηγούμενης φάσης προσλήψεων με σύμβαση 3μηνης διάρκειας). 

Τέλος, υπό το ίδιο πλαίσιο, στις 17-1-2022 ανακοινώθηκαν ακόμα προσλήψεις 2.500 
εκπαιδευτικών Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και μελών Ειδικού 
Εκπαιδευτικού Προσωπικού και Ειδικού Βοηθητικού Προσωπικού στην Ειδική Αγωγή και 
Εκπαίδευση και στη Γενική Εκπαίδευση ως προσωρινών αναπληρωτών με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, με συμβάσεις τρίμηνης διάρκειας, για το 
διδακτικό έτος 2021-2022 (εκ των οποίων οι 28 αφορούν σε μέλη Ειδικού Εκπαιδευτικού 
και Ειδικού Βοηθητικού Προσωπικού στην Πρωτοβάθμια και Δευτεροβάθμια Εκπαίδευση 
και οι υπόλοιπες 2.472 σε εκπ/κούς Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπ/σης). Οι 
προσλήψεις αυτές διενεργήθηκαν βάσει της Κ.Υ.Α. με αριθμ. 4827/E1/14-1-2022 (Β΄ 68), 
«Καθορισμός του αριθμού των δύο χιλιάδων πεντακοσίων (2.500) προς πρόσληψη 
αναπληρωτών εκπαιδευτικών Α/θμιας και Β/θμιας εκπαίδευσης και μελών Ειδικού 
Εκπαιδευτικού Προσωπικού και Ειδικού Βοηθητικού Προσωπικού, ανά κλάδο, ειδικότητα 
και βαθμίδα Εκπαίδευσης, σχολικού έτους 2021-2022, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 111 του ν. 4821/2021 (Α΄134).». 

Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 
 

ΖΕΤΤΑ Μ. ΜΑΚΡΗ 

                                                                                            
Εσωτερική Διανομή 

1. Γραφείο Υπουργού 
2. Γραφείο Υφυπουργού κ. Ζ. Μακρή  
3. Γραφείο Γενικού Γραμματέα Π/θμιας, Δ/θμιας Εκπ/σης & Ειδικής Αγωγής 
4. Δ/νση Διορισμών-Προσλήψεων Εκπ. Προσωπικού Α/θμιας και Β/θμιας Εκπ/σης 
5. Τ.Κ.Ε.  
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