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ΘΕΜΑ:  Απάντηση σε ερώτηση Βουλευτών 
 
Απαντώντας στην με αρ.  201/11-10-2021 ερώτηση, που κατατέθηκε στη Βουλή των Ελλήνων 
από τους Βουλευτές κ.κ. Α,. Αβδελά και Κ. Χήτα,  σχετικά με ελλείψεις νοσηλευτικού 
προσωπικού στο ΓΝ Καβάλας, σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα: 
 
Η έλλειψη σε νοσηλευτικό προσωπικό είναι μία πραγματικότητα που καλείται να 
αντιμετωπίσει το ΓΝ Καβάλας τα τελευταία χρόνια. Η σύνθεση της νοσηλευτικής υπηρεσίας 
του Νοσοκομείου απεικονίζεται ως εξής: 
 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ 

ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣ 
ΜΟΝΙΜΟΙ 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ 

ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ-

ΟΑΕΔ 

ΑΝΑΣΤΟΛΗ 

ΠΕ Νοσηλευτών 26 10  3 

ΤΕ Νοσηλευτών/τριων 180 152 20 13 

ΤΕ Επισκεπτών 2 1   

ΤΕ Επισκεπτών Υγείας 2 2   

ΤΕ Μαιών 30 18 3 1 

ΔΕ Βοηθών 
Νοσηλευτών 

272 157 23 32 

ΔΕ Αρρένων 
Νοσοκόμων 

10 0   

ΥΕ Βοηθητικού 
Υγειονομικού 

58 18 17 6 

Σύνολο 580 358 63 55 

 
 
Όπως προκύπτει από τα ανωτέρω στοιχεία το ποσοστό των κενών θέσεων της νοσηλευτικής 
υπηρεσίας ανέρχεται σε 38,27% επί του συνόλου των οργανικών θέσεων. Το 10,86 % επί των 
οργανικών θέσεων καλύπτεται από επικουρικό προσωπικό. 
Το πρόβλημα της μη επαρκούς στελέχωσης του Νοσοκομείου σε νοσηλευτικό προσωπικό 
επιβάρυνε ένας επιπλέον παράγοντας. Η εφαρμογή του αναγκαίου για την προστασία της 
δημόσιας υγείας ειδικού διοικητικού μέτρου της αναστολής άσκησης καθηκόντων υπαλλήλων 
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του νοσοκομείου, βάσει των διατάξεων των άρθρων 205-206 του Ν. 4820/2021 (Α΄130). Από 
τους 98 υπαλλήλους που βρίσκονται σε καθεστώς αναστολής άσκησης καθηκόντων, σήμερα, 
οι 49 είναι νοσηλευτές.  
  
 
Για το Νοσηλευτικό Προσωπικό οι ενέργειες στις οποίες προέβη το Νοσοκομείο, καθ’ όλη τη 
διάρκεια της πανδημίας είναι οι εξής: 

 
ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ  

 Με το αριθ. 12200/22-05-2020 έγγραφο του Γενικού Νοσοκομείου Καβάλας προς την 4η ΥΠΕ 
Μακεδονίας - Θράκης, ζητήθηκαν όσον αφορά το Νοσηλευτικό προσωπικό: μία (1) θέση ΔΕ Β. 
Νοσηλευτικής, μία (1) θέση ΤΕ Νοσηλευτικής. 

 Με το αριθ. 23923/23-09-2020 έγγραφο του Γενικού Νοσοκομείου Καβάλας προς την 4η ΥΠΕ 
Μακεδονίας - Θράκης, ζητήθηκαν όσον αφορά το Νοσηλευτικό προσωπικό: δύο (2) θέσεις ΔΕ 
Β. Νοσηλευτικής, μία (1) θέση ΤΕ Νοσηλευτικής και δύο (2) θέσεις ΤΕ Μαιών και μία (1) θέση 
ΥΕ Β. Υγ. Πρ. ειδικότητας Μεταφορέων Ασθενών. 

 Με το αριθ. 3207/12-02-2021 έγγραφο του Γενικού Νοσοκομείου Καβάλας προς την 4η ΥΠΕ 
Μακεδονίας - Θράκης, ζητήθηκαν όσον αφορά το Νοσηλευτικό προσωπικό: επτά (7) θέσεις ΔΕ 
Β. Νοσηλευτικής, μία (1) θέση ΤΕ Νοσηλευτικής και μία (1) θέση ΤΕ Μαιών. 
Σύνολο θέσεων που ζητήθηκαν: 17 
 
Το Νοσηλευτικό προσωπικό που προσλήφθηκε σε τακτικές θέσεις κατά τα έτη 2020-2021 
είναι: δύο (2) σε θέση ΤΕ Νοσηλευτικής (07-01-2021), ένας (1) σε θέση ΔΕ Β. Νοσηλευτική (09-
04-2021) και ένας (1) σε θέση ΥΕ Μεταφορέων Ασθενών (07-07-2021). 
Σύνολο θέσεων που πληρώθηκαν: 4 
 
Το Νοσηλευτικό τακτικό προσωπικό που αποχώρησε λόγω απόλυσης ή συνταξιοδότησης 
είναι: 

Για το έτος 2020:  
ΥΕ Μετ. Ασθενών: ένας (1) 
ΔΕ Β. Νοσηλευτικής: έντεκα (11) 
ΤΕ Νοσηλευτικής: τρεις (3) 
ΤΕ Μαιών:  δύο (2)  
Σύνολο: 16 
 
Για το έτος 2021: 
ΥΕ Μετ. Ασθενών: ένας (1) 
ΔΕ Β. Νοσηλευτικής: δεκαοκτώ (18) 
ΤΕ Νοσηλευτικής: εννέα (9) 
ΤΕ Μαιών: ένας (1) 
ΤΕ Επισκεπτών Υγείας: ένας (1) 
ΠΕ Νοσηλευτικής: ένας (1) 

Σύνολο: 31 
 
ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ (ΙΔΟΧ) 
 

 Με το αριθ. 8277/27-03-2020 έγγραφο του Γενικού Νοσοκομείου Καβάλας προς την 4η ΥΠΕ 
Μακεδονίας - Θράκης, ζητήθηκαν όσον αφορά την πρόσληψη επικουρικού προσωπικού με 
σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ 24 μηνών Νοσηλευτικού προσωπικού: τρία (3) άτομα κλάδου ΥΕ 
Βοηθητικού Υγειονομικού Προσωπικού (ΜΕΤΑΦ. ΑΣΘ.). 

 Με το αριθ. 10282/28-04-2020 έγγραφο του Γενικού Νοσοκομείου Καβάλας προς την 4η ΥΠΕ 
Μακεδονίας - Θράκης, ζητήθηκαν όσον αφορά την πρόσληψη επικουρικού Νοσηλευτικού 
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προσωπικού με σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ 24 μηνών: τρία (3) άτομα κλάδου ΥΕ Β. Υγ. 
Προσωπικού. 

 Με το αριθ. 15899/26-06-2020 έγγραφο του Γενικού Νοσοκομείου Καβάλας προς την 4η ΥΠΕ 
Μακεδονίας - Θράκης, ζητήθηκαν όσον αφορά την πρόσληψη επικουρικού Νοσηλευτικού 
προσωπικού με σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ 24 μηνών: τέσσερα (4) άτομα κλάδου ΥΕ Βοηθητικού 
Υγειονομικού Προσωπικού (ΜΕΤΑΦ. ΑΣΘ.) και οκτώ (8) άτομα ΤΕ Νοσηλευτικής. 

 Με το αριθ. 15919/30-06-2020 έγγραφο του Γενικού Νοσοκομείου Καβάλας προς την 4η ΥΠΕ 
Μακεδονίας - Θράκης, ζητήθηκαν όσον αφορά την πρόσληψη επικουρικού Νοσηλευτικού 
προσωπικού με σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ 24 μηνών: τρία (3) άτομα κλάδου ΥΕ Βοηθητικού 
Υγειονομικού Προσωπικού (ΜΕΤΑΦ. ΑΣΘ.) και πέντε (5) άτομα ΤΕ Νοσηλευτικής. 

 Με το αριθ. 7868/07-04-2021 έγγραφο του Γενικού Νοσοκομείου Καβάλας προς την 4η ΥΠΕ 
Μακεδονίας - Θράκης, ζητήθηκαν όσον αφορά την πρόσληψη επικουρικού Νοσηλευτικού 
προσωπικού με σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ: τρία (3) άτομα ΤΕ Νοσηλευτικής. 

 Με το αριθ. 5068/03-03-2021 έγγραφο του Γενικού Νοσοκομείου Καβάλας προς την 4η ΥΠΕ 
Μακεδονίας - Θράκης, ζητήθηκαν όσον αφορά την πρόσληψη επικουρικού Νοσηλευτικού 
προσωπικού με σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ 12 μηνών: δύο (2) άτομα κλάδου ΥΕ Βοηθητικού 
Υγειονομικού Προσωπικού (ΜΕΤΑΦ. ΑΣΘ.), τρία (3) ΔΕ Β. Νοσηλευτικής και τρία (3) άτομα ΤΕ 
Νοσηλευτικής. 

 Με το αριθ. 6785/26-03-2021 έγγραφο του Γενικού Νοσοκομείου Καβάλας προς την 4η ΥΠΕ 
Μακεδονίας - Θράκης, ζητήθηκαν όσον αφορά την πρόσληψη επικουρικού Νοσηλευτικού 
προσωπικού με σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ 12 μηνών: τέσσερα (4) άτομα κλάδου ΤΕ Μαιών. 

 Με το αριθ. 8567/16-04-2021 έγγραφο του Γενικού Νοσοκομείου Καβάλας προς την 4η ΥΠΕ 
Μακεδονίας - Θράκης, ζητήθηκαν όσον αφορά την πρόσληψη επικουρικού Νοσηλευτικού 
προσωπικού με σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ 12 μηνών: δέκα (10) άτομα κλάδου ΔΕ Β. 
Νοσηλευτικής. 

 Με το αριθ. 11042/19-05-2021 έγγραφο του Γενικού Νοσοκομείου Καβάλας προς την 4η ΥΠΕ 
Μακεδονίας - Θράκης, ζητήθηκαν όσον αφορά την πρόσληψη επικουρικού Νοσηλευτικού 
προσωπικού με σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ 12 μηνών: τριάντα (30) ατόμων κλάδου ΔΕ Β. 
Νοσηλευτικής και έξι (6) ΥΕ Βοηθητικού Υγ. Προσωπικού. 
Σύνολο ατόμων που ζητήθηκαν: 78 
 
Οι προσλήψεις που πραγματοποιήθηκαν σε επικουρικό νοσηλευτικό προσωπικό για 24 μήνες 
είναι: 

ΥΕ Β. Υγ. Πρ. ειδ. Μεταφορέων Ασθενών: οκτώ (8) – μία (1) παραίτηση 
ΔΕ Β. Νοσηλευτικής: έξι (6) 
ΤΕ Νοσηλευτικής: είκοσι (20) – μία (1) παραίτηση 

Οι προσλήψεις που πραγματοποιήθηκαν σε επικουρικό νοσηλευτικό προσωπικό για 12 μήνες 
είναι: 

ΥΕ Β. Υγ. Πρ. ειδ. Μεταφορέων Ασθενών: πέντε (5) 
ΔΕ Β. Νοσηλευτικής: έντεκα (11) – δύο (2) παραιτήσεις  
ΤΕ Νοσηλευτικής: μηδέν (0) 
ΤΕ Μαιών: τέσσερις (4) – μία (1) παραίτηση 

Σύνολο ατόμων που προσλήφθηκαν: 54,  παραιτήθηκαν 5 
 
Επιπλέον, για την αντιμετώπιση της υφιστάμενης κατάστασης, το Νοσοκομείο ζήτησε την 
έγκριση σύναψης σύμβασης εργασίας υπό το καθεστώς έκδοσης Δελτίου Παροχής Υπηρεσιών 
με ιδιώτη, βάσει των διατάξεων  του άρθρου 45 του Ν. 4753/2020 (Α΄227), όπως ισχύει, των 
εξής ειδικοτήτων: 
 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΔΕ αδελφών νοσοκόμων 17 

ΤΕ νοσηλευτικής 1 
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ΠΕ νοσηλευτικής 1 

ΔΕ ιατρικών βιολογικών εργαστήριων 2 

ιατρός ειδικότητας ιατρικής βιοπαθολογιας 1 

ΥΕ μεταφορέων 5 

ΤΕ τεχνολογίας τροφίμων 1 

ΤΕ διαιτολογίας 1 

 ιατρός ειδικότητας αναισθησιολογίας 1 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ: 
Βουλευτές κ.κ. Α. Αβδελά, Κ. Χήτα 
ΕΣΩΤ. ΔΙΑΝΟΜΗ: 

1. Γρ. Υπουργού 
2. Γρ. Αναπλ. Υπουργού 
3. Γρ. Νομικών και Κοινοβουλευτικών Θεμάτων 

   
                     
                   
 
 
 
                             
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Η ΑΝΑΠΛ.  ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
 
 

ΑΣΗΜΙΝΑ  ΓΚΑΓΚΑ 
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