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κας Κ. ΑΔΑΜΟΥ. 
 

Σε απάντηση του ανωτέρω μέσου κοινοβουλευτικού ελέγχου, σας γνωρίζουμε ότι η 
Ελληνική Αστυνομία αποτελεί ιδιαίτερο ένοπλο Σώμα Ασφάλειας, που διέπεται από ειδικούς 
οργανικούς νόμους, το δε προσωπικό αυτής διακρίνεται σε πολιτικό και ένστολο (αστυνομικοί, 
ειδικοί φρουροί και συνοριακοί φύλακες) που έχει ιδιαίτερη ιεραρχία -αντίστοιχη της 
στρατιωτικής- και ειδικούς κανόνες πειθαρχίας, ενώ δεν εφαρμόζονται σε αυτό (το ένστολο) 
οι διατάξεις που αφορούν στους δημόσιους πολιτικούς υπαλλήλους, εκτός αν ορίζεται 
διαφορετικά σε ειδική διάταξη νόμου [άρθρο 13 του ν. 4249/ 2014 (Φ.Ε.Κ. Α’ - 73)]. 

Σημειώνεται, επίσης, ότι στο αστυνομικό προσωπικό περιλαμβάνεται και προσωπικό με 
ειδικά καθήκοντα και γνώσεις, του οποίου η προέλευση, τα προσόντα, η πρόσληψη, η 
μετάταξη και η εξέλιξη ρυθμίζεται από τις διατάξεις του π.δ/τος 373/ 2002 (Φ.Ε.Κ. Α’ - 320), 
ως ισχύει. Ειδικότερα, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 4 αυτού, οι κενές θέσεις 
Αξιωματικών Ειδικών Καθηκόντων δύναται να καλύπτονται κατόπιν σχετικής προκήρυξης του 
Αρχηγού της Ελληνικής Αστυνομίας, είτε μέσω μετάταξης ή ένταξης ένστολου προσωπικού, 
είτε μέσω πρόσληψης ιδιωτών. Τα προσόντα και οι λοιπές προϋποθέσεις που απαιτούνται για 
την πρόσληψη ιδιωτών υποψηφίων είναι ίδια με αυτά που απαιτούνται και για τη μετάταξη ή 
ένταξη αστυνομικών γενικών καθηκόντων, ειδικών φρουρών και συνοριακών φυλακών, με 
εξαίρεση την εγγραφή στον οικείο επαγγελματικό σύλλογο ή την απόκτηση εργαστηριακής 
πείρας ή προϋπηρεσίας στους τομείς της εκάστοτε ειδικότητας, εφόσον είναι ασυμβίβαστες με 
την ιδιότητα του αστυνομικού, καθώς και τίτλο ειδικότητας, εφόσον ο υποψήφιος είναι 
πτυχιούχος ιατρικής. Η μετάταξη ή ένταξη των τελευταίων κατά το γράμμα της ίδιας διάταξης 
επιτρέπεται μόνο προς κάλυψη κενών οργανικών θέσεων κατά κατηγορία και ειδικότητα. 

Διευκρινίζεται δε ότι η έκδοση ξεχωριστής προκήρυξης για ιδιώτες και ένστολο 
προσωπικό προβλέφθηκε με τις διατάξεις του π.δ/τος 69/ 2019 (Φ.Ε.Κ. Α’ - 109), το οποίο 
εκδόθηκε ύστερα από πρόταση αρμόδιας Επιτροπής που είχε συσταθεί για την εξέταση 
θεμάτων προσωπικού ειδικών καθηκόντων. 

Σε κάθε περίπτωση, το Αρχηγείο της Ελληνικής Αστυνομίας επανεκτιμά διαρκώς τις 
ανάγκες των υφιστάμενων Υπηρεσιών του σε έμψυχο δυναμικό και προβαίνει, στην 
ανακατανομή οργανικών θέσεων του  προσωπικού  ή/  και  στο  σχεδιασμό  υλοποίησης   των 
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αναγκαίων προσλήψεων, προκειμένου να καλυφθούν τυχόν ελλείψεις και να εξασφαλιστεί η 
μέγιστη δυνατή λειτουργική και επιχειρησιακή επάρκειά τους.  

Στο πλαίσιο αυτό, ενδεικτικά, αναφέρεται ότι εκδόθηκε η υπ’ αριθ. 6000/2/6694-νη' 
από 20-11-2021 Προκήρυξη (Α.Δ.Α.: ΨΘΕΕ46ΜΤΛΒ-ΞΟΜ) διαγωνισμού για την πλήρωση 
εξήντα (60) θέσεων, ως Αξιωματικών Ειδικών Καθηκόντων του τομέα Υγειονομικού στην 
Ελληνική Αστυνομία από ιδιώτες (κατ’ εφαρμογή της περίπτωσης β΄ της παραγράφου 1 του 
άρθρου 4 του π.δ/τος 373/ 2002), σύμφωνα με το περιεχόμενο της οποίας δεν αποκλείεται η 
δυνατότητα συμμετοχής στο διαγωνισμό του ένστολου και πολιτικού προσωπικού που 
υπηρετούν ήδη στο Σώμα της Ελληνικής Αστυνομίας και κατέχουν τα απαραίτητα προσόντα 
που αναφέρονται σε αυτή (ήτοι, τα προσόντα και τις προϋποθέσεις που πρέπει να φέρουν οι 
ιδιώτες υποψήφιοι του τρέχοντος διαγωνισμού).  

Περαιτέρω, επισημαίνεται ότι η εκπαίδευση του αστυνομικού προσωπικού και η 
μετάδοση των απαραίτητων γνώσεων σε αυτό, με σκοπό την αποτελεσματική εκπλήρωση της 
αποστολής του και την εμπέδωση του αισθήματος ασφαλείας των πολιτών, αποτελεί ζήτημα 
μείζονος σημασίας και προς τούτο, η Ελληνική Αστυνομία εκπαιδεύει αστυνομικούς -ως 
εκπαιδευτές- με αντικείμενο αυτοάμυνας, αυτοπροστασίας, οπλοτεχνικής και σκοποβολής, 
ώστε να συνεχίζεται απρόσκοπτα η διαδικασία εκπαίδευσης του συνόλου του προσωπικού 
της, ενώ καθήκοντα εκπαιδευτών σε εξειδικευμένα αντικείμενα (όπως προστασία επισήμων 
προσώπων, συνοδοί αστυνομικών σκύλων, πυροτεχνουργοί κ.α.) εκτελούν στελέχη που 
υπηρετούν στις αρμόδιες Υπηρεσίες, βάσει του αντικειμένου της εκάστοτε εκπαίδευσης. 

Υπό αυτό το πρίσμα της κατάρτισης του αστυνομικού προσωπικού σε γνωστικά 
αντικείμενα συνδεδεμένα με τα καθήκοντά του, αλλά και την αποστολή και τις ανάγκες του 
Σώματος, με στόχο αυτό να αξιοποιηθεί μελλοντικά υπηρεσιακά, δύναται να χορηγείται 
εκπαιδευτική άδεια μέχρι τρία (3) έτη για την ημεδαπή ή την αλλοδαπή, με αποδοχές [κατ’ 
εφαρμογή του άρθρου 66 του π.δ/τος 190/ 1996 (Φ.Ε.Κ. Α’ - 153)], ενώ με γνώμονα την 
αρχή προστασίας του διοικουμένου που διέπει τη δράση της δημοσιάς διοίκησης και στο 
πλαίσιο των υπηρεσιακών δυνατοτήτων, δύναται να προσαρμόζεται το ωράριο εργασίας των 
υπαλλήλων, ώστε να ανταποκρίνονται στα παράλληλα καθήκοντα τους (υπηρεσιακά και 
φοιτητικά).  

Ως προς τη χορήγηση επιδόματος πτυχίου και μεταπτυχιακών σπουδών, διευκρινίζεται 
ότι δεν υφίσταται σχετική πρόβλεψη σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4472/ 2017 (Φ.Ε.Κ. Α’ - 
74), που αφορούν στις μισθολογικές ρυθμίσεις στελεχών των Σωμάτων Ασφαλείας, ενώ τα 
ζητήματα οικονομικής φύσης αυτών, όπως και των υπόλοιπων δημοσίων υπαλλήλων, 
καθορίζονται από την υφιστάμενη, κάθε φορά, δημοσιονομική πολιτική, η οποία εκφράζεται 
μέσω του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους (Υπουργείο Οικονομικών). Σε κάθε περίπτωση, οι 
Οικονομικές Υπηρεσίες του Υπουργείου και του Αρχηγείου, δρώντας κατά δέσμια 
αρμοδιότητα, εφαρμόζουν το ισχύον νομοθετικό πλαίσιο, κάτι που αποτελεί οφειλόμενη 
ενέργεια της εκτελεστικής τους λειτουργίας, προβλεπόμενη απευθείας από τις διατάξεις του 
Συντάγματος, ενώ παρακολουθούν κάθε νομοθετική πρωτοβουλία που άπτεται συναφών 
ζητημάτων και υποβάλλουν αρμοδίως, όπου απαιτείται, σχετικές προτάσεις για τη βελτίωσή 
τους. 

Τέλος, προς την κατεύθυνση της διασφάλισης του υψηλότερου δυνατού επιπέδου 
απόδοσης των αστυνομικών Υπηρεσιών, το Αρχηγείο καταβάλλει προσπάθειες για την πλέον 
επαρκή στελέχωση αυτών, αξιοποιώντας όλες τις παρεχόμενες δυνατότητες  που προκύπτουν  
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από την ισόρροπη κατανομή της συνολικής δύναμης του Σώματος, σε συνάρτηση με τις 
ειδικές προβλέψεις του κανονισμού που διέπει τις μεταθέσεις και τις εν γένει μετακινήσεις του 
ένστολου προσωπικού. Ειδικότερα δε σε ό,τι αφορά στο διαλαμβανόμενο στην Ερώτηση 
ζήτημα της απόσπασης αστυνομικού προσωπικού από το Τμήμα Μουσικής Θεσσαλονίκης, 
επισημαίνεται ότι αυτή πραγματοποιήθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του εδαφίου γ’ της 
παραγράφου 2 του άρθρου 19 του π.δ/τος 100/ 2003 (Φ.Ε.Κ. Α’ - 94), ως ισχύει, προς το 
σκοπό της αντιμετώπισης ιδιαιτέρως αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών της Γενικής 
Αστυνομικής Διεύθυνσης Θεσσαλονίκης, μέχρι την 16-12-2021, οπότε και διακόπηκε με 
σχετική Διαταγή του Αρχηγού της Ελληνικής Αστυνομίας. 
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