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Προς: Υπουργείο Υποδοµών & Μεταφορών 

Τµήµα Κοινοβουλευτικού  Ελέγχου 

Θέµα: Απάντηση στο υπ' αριθµ. 317129/11-11-2021 έγγραφό  σας, σχετικό  µε την υπ' αριθµ. 
1055/10-11-2021 Ερώτηση των Βουλευτών κ.κ. Χρήστου Κατσώτη και Γιάννη Γκιόκα, µε Θέµα: 
«Να ολοκληρωθεί  ο διαγωνισµός 11366Μ12009 της ΕΥ∆ΑΠ ο οποίος εκκρεµεί  από  το 2009, ώστε 
να µπει τέλος στην ταλαιπωρία των υποψηφίων για την πλήρωση τριάντα (30) θέσεων ειδικότητας 
ΥΕ/Εργάτες» 

Σε απάντηση του ανωτέρω εγγράφου σας, σας γνωρίζουµε τα κάτωθι: 

Στις 3-6-2009 δηµοσιεύτηκε η προκήρυξη µε αριθµό  1/366Μ/2009 (ΦΕΚ 235/2009/Τεύχος 
Προκηρύξεων Α.Σ.Ε.Π.) για την πλήρωση συνολικά  125 θέσεων προσωπικού  
δευτεροβάθµιας και υποχρεωτικής εκπαίδευσης µε σύµβαση εξαρτηµένης εργασίας για 
δοκιµαστική  περίοδο µέχρι επτά  (7) µηνών και στη συνέχεια κατάρτισης συµβάσεων αορίστου 
χρόνου, κατά  τα οριζόµενα στο άρθρο 13 του ν. 3429/2005. 

Μεταξύ  των θέσεων αυτών προβλεπόταν για την κατηγορία της υποχρεωτικής εκπαίδευσης η 
πλήρωση 30 Θέσεων ΥΕ/Εργατών. Η αποκλειστική  προθεσµία υποβολής αιτήσεων για όλες 
τις ειδικότητες ήταν από  18.06.2009 έως 02.07.2009. 

Για την ολοκλήρωση της διαδικασίας πλήρωσης των τριάντα (30) Θέσεων, που αφορούσαν 
στην κατηγορία υποχρεωτικής εκπαίδευσης κλάδου Εργατών (ΥΕ/Εργάτες), έπρεπε να 
διεξαχθεί  σε δύο στάδια ειδική  πρακτική  δοκιµασία όσων πληρούσαν τα απαιτούµενα τυπικά  
προσόντα, βάσει του Κεφαλαίου Ε' της προκήρυξης, προκειµένου να διαπιστωθεί  η φυσική  
ικανότητα των υποψηφίων να ανταποκριθούν στις απαιτήσεις και τις συνθήκες της 
χειρωνακτικής εργασίας των θέσεων που διεκδικούσαν. Το πρώτο στάδιο περιελάµβανε την 
κάθοδο και παραµονή  για πέντε λεπτά  σε υπόγεια αντλιοστάσια αποχέτευσης, ενώ  το 
δεύτερο στάδιο την κατά  το δυνατόν ταχύτερη πλήρωση µε φτυάρι κενού  τυποποιηµένου 
βαρελιού  µεταφοράς-αποθήκευσης πετρελαίου 200 λίτρων µε αδρανές ασβεστολιθικό  υλικό. 

Με την από  3-9-2009 ανακοίνωση που αναρτήθηκε στην έδρα της ΕΥ∆ΑΠ και στον ιστότοπό  
της (www.eydap.gr), οι έχοντες τα γενικά  προσόντα πρόσληψης (συνολικά  290 άτοµα) 
κλήθηκαν στις 4-9-2009 σε πρακτική  δοκιµασία ανά  οµάδες και ηµεροµηνίες. 

Ωστόσο, λόγω της προκήρυξης και διενέργειας των Βουλευτικών εκλογών της 4ης 
Οκτωβρίου 2009, η διεξαγωγή  της πρακτικής δοκιµασίας αναβλήθηκε. Στις 19-11-2009 και 
µετά  το πέρας των εκλογών, δηµοσιεύτηκε όµοια ανακοίνωση από  την αρµόδια επιτροπή  της 
ΕΥ∆ΑΠ µε την οποία καλούνταν οι υποψήφιοι εκ νέου σε πρακτική  δοκιµασία 
γνωστοποιώντας τους τον χρόνο και τον τόπο διεξαγωγής των δύο σταδίων της πρακτικής 
δοκιµασίας. 
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Χ · ράλαµπος Σαχίνης 
∆ιευθύνων Σύµβουλος 

C!7 ΕΥ∆ΑΠ 
Ακολούθησε όµως η έκδοση της υπ" αριθµ 596/20.11.2009 Απόφασης του ∆ιευθύνοντος 
Συµβούλου, σύµφωνα µε την οποία, ενόψει επικείµενης ανασύνθεσης του ∆ιοικητικού  
Συµβουλίου της ΕΥ∆ΑΠ, οι διαδικασίες του διαγωνισµού  αναστέλλονταν, µέχρις ότου 
συγκροτηθεί  σε σώµα το νέο ∆ιοικητικό  Συµβούλιο της Εταιρείας και λάβει τις σχετικές 
αποφάσεις. 
Η πρακτική  δοκιµασία όµως ουδέποτε διεξήχθη, µε αποτέλεσµα στην κατηγορία της 
υποχρεωτικής εκπαίδευσης κλάδου (ΥΕ) Εργατών να µην υπάρξει ολοκλήρωση της 
διαγωνιστικής διαδικασίας και ουδέποτε διαπιστώθηκε η φυσική  ικανότητα και καταλληλότητα 
των υποψηφίων, όπως απαιτούσε η προκήρυξη. 
Στη συνέχεια, δηµοσιεύτηκε ο Ν. 3812/2009, ο οποίος µε τις διατάξεις του άρθρου 1 περ. Ο, 
ενέτασσε την ΕΥ∆ΑΠ στους φορείς του άρθρου 14 του Ν. 2190/1994 και έκτοτε έπαψε η 
εφαρµογή  της διάταξης του άρθρου 13 του ν. 3429/2015. 

Στις 17-4-2018, σαράντα ένας (41) εκ των διακοσίων ενενήντα (290) υποψηφίων, άσκησαν 
ενώπιον του Μονοµελούς Πρωτοδικείου Αθηνών αγωγή, η οποία συζητήθηκε στις 20-2-2019 
(ΓΑΚ 44206/2018 8 ΕΑΚ 1414/2018), µε την οποία µεταξύ  άλλων ζητούσαν να ολοκληρωθεί  
η διαγωνιστική  διαδικασία όπως αυτή  προβλεπόταν στην υπ' αριθ. 11336Μ12009 προκήρυξη 
της ΕΥ∆ΑΠ για την πλήρωση τριάντα (30) θέσεων ειδικότητας ΥΕ/Εργατών, ήτοι να διεξαχθεί  
η πρακτική  δοκιµασία επιλογής και η κατάρτιση των πινάκων επιτυχόντων και διοριστέων. 

Επί  της αγωγής αυτής εκδόθηκε η υπ" αριθµ 444/2020 οριστική  απόφαση διαδικασίας 
εργατικών διαφορών του Μονοµελούς Πρωτοδικείου Αθηνών, η οποία απέρριψε την αγωγή. 
Οι 29 εκ των 41 εναγόντων άσκησαν κατά  της απόφασης αυτής έφεση η οποία συζητήθηκε 
µετ' αναβολή  ενώπιον του Εφετείου Αθηνών στις 21-9-2021 όπου µε αίτηση των 
εκκαλούντων αναβλήθηκε εκ νέου για τις 22.3.2022. 
Η ΕΥ∆ΑΠ υπέβαλε τα ανωτέρω στο Ανώτατο Συµβούλιο Επιλογής Προσωπικού  (ΑΣΕΠ) µε 
το ερώτηµα 	για τον περαιτέρω χειρισµό. Σε απάντησή  του, το ΑΣΕΠ 
(10754/2021/1/2021/12.7.2021) ενηµέρωσε την ΕΥ∆ΑΠ ότι δεν είναι επιτρεπτή, προς το 
παρόν, η συνέχιση της ολοκλήρωσης της διακοπείσας διαγωνιστικής διαδικασίας, µέχρι το 
πέρας της εκκρεµοδικίας και την οριστική  και τελεσίδικη επ' αυτού  κρίση της δικαιοσύνης. 
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