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            Τμήμα Ερωτήσεων  
                      Αθήνα 
 KOIN. : Πολιτική Γραμματεία Υπουργού  
Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων

ΘΕΜΑ:  «Στήριξη στους ρητινοκαλλιεργητές της Βόρειας Εύβοιας».

ΣXET.:  H με  αρ. πρωτ. 8889/10.9.2021  Ερώτηση.
        

Σε απάντηση της σχετικής Ερώτησης που κατατέθηκε στη Βουλή  από το Βουλευτή κ. 
Κυριάκο Βελόπουλο, σχετικά με τον αντίκτυπο των πρόσφατων πυρκαγιών στη Βόρεια Εύβοια 
στο φυσικό περιβάλλον και στην τοπική οικονομική ζωή και ειδικότερα στον κλάδο των 
ρητινοκαλλιεργητών και όσον αφορά τα θέματα αρμοδιότητας του Υπουργείου μας, σας 
γνωρίζουμε τα εξής:

Α. Καθεστώς ασφάλισης Ρητινοσυλλεκτών

1.Οι απασχολούμενοι, κατά κύριο επάγγελμα, στη συλλογή ρητίνης, εφόσον εργάζονται για 
λογαριασμό των βιομηχάνων ρητίνης ή είναι α) μέλη συνεταιρισμών που ως σκοπό έχουν τη 
συλλογή και διάθεση της ρητίνης β) μικροϊδιοκτήτες πευκώνων γ) ελεύθεροι ρητινοσυλλέκτες 
υπάγονται στην ασφάλιση του e-ΕΦΚΑ (πρώην ΙΚΑ-ΕΤΑΜ) σύμφωνα με τα οριζόμενα στο 
άρθρο 2  παρ. 1 περ. στ΄ του α.ν. 1846/1951 όπως ισχύει, και  στον  Κανονισμό  Ασφαλίσεως 
Ρητινοσυλλεκτών  Α.Υ.Ε. 2450/24.1.67 (Β 70) όπως ισχύει. 
Ο αριθμός των ημερών εργασίας του ρητινοσυλλέκτη, που αναγνωρίζεται κατ’ έτος στην 
ασφάλιση, ανέρχεται σε τριάντα πέντε (35) ημέρες ανά χίλια (1000) κιλά ρητίνης που 
παραδίδεται σε εμπόρους, ιδιωτικές ή συνεταιριστικές βιομηχανίες ρητίνης.  Οι ημέρες εργασίας 
ανάγονται στο ημερολογιακό έτος παράδοσης της ρητίνης. Σε περίπτωση παράδοσης ρητίνης 
μέσα στους πρώτους πέντε μήνες κάθε ημερολογιακού έτους, οι αναλογούσες, κατά τα 
ανωτέρω, ημέρες εργασίας θεωρούνται ότι ανάγονται στο προηγούμενο της παράδοσης της 
ρητίνης ημερολογιακό έτος. 
Οι εισφορές (ασφαλισμένου και εργοδότη) που καταβάλλονται στον ασφαλιστικό φορέα          
υπολογίζονται επί του συνόλου της κατά κιλό αμοιβής  των ρητινοσυλλεκτών. 
Σημειώνεται εξάλλου ότι οι ρητινοσυλλέκτες υπάγονται στις διατάξεις περί Βαρέων και 
Ανθυγιεινών Επαγγελμάτων σύμφωνα με  την περίπτωση 24 της δεύτερης ενότητας της αριθμ. 
Φ.10221/οικ.26816/ 929/2-12-2011 υπουργικής απόφασης ( 2778 Β).

mailto:ypertns@otenet.gr
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Β. Συνταξιοδοτικές παροχές: τρόπος υπολογισμού σύνταξης και προϋποθέσεις 
συνταξιοδότησης. 

1. Με την ψήφιση του ν.4387/2016, θεσπίστηκε από 13.5.2016 νέος τρόπος υπολογισμού των 
συντάξεων που καταβάλλονται από τον e-ΕΦΚΑ. Έτσι, από την ημερομηνία αυτή και εφεξής οι 
καταβαλλόμενες κύριες συντάξεις υπολογίζονται με βάση τα άρθρα 7, 8 & 28 του ν.4387/2016, 
όπως ισχύουν. Πιο συγκεκριμένα, με το άρθρο 7 του ν. 4387/2016 προβλέπεται η καταβολή 
εθνικής, μη ανταποδοτικής σύνταξης, χρηματοδοτούμενης από τον κρατικό προϋπολογισμό, σε 
όλους όσους θεμελιώνουν συνταξιοδοτικό δικαίωμα εξ ιδίου δικαιώματος ή ανικανότητας ή κατά 
μεταβίβαση, σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις. 

Επίσης, με τα άρθρα 8 & 28 του ίδιου νόμου, όπως ισχύουν, προβλέπεται η καταβολή 
ανταποδοτικής σύνταξης, το ύψος της οποίας υπολογίζεται α) με βάση το μέσο όρο μηνιαίων 
αποδοχών των ασφαλισμένων επί των οποίων κατεβλήθησαν εισφορές υπέρ κλάδου σύνταξης 
καθ’ όλη τη διάρκεια του ασφαλιστικού τους βίου και ειδικότερα από το έτος 2002 και μέχρι την 
προηγούμενη ημέρα υποβολής της αίτησης για σύνταξη β) τα οριζόμενα στους πίνακες 1 και 2 
της παρ. 5 του ως άνω άρθρου 8 ποσοστά αναπλήρωσης και γ) τον χρόνο ασφάλισης που 
προβλέπεται στο άρθρο 34 του ν.4387/2016, όπως ισχύει. 

2. Οι προϋποθέσεις συνταξιοδότησης των ασφαλισμένων κατά τον ΚΒΑΕ, στους οποίους 
περιλαμβάνονται και οι ρητινοσυλλέκτες/ ρητινοκαλλιεργητές, είναι οι ακόλουθες:

α. Οι παλαιοί ασφαλισμένοι (μέχρι 31.12.1992) του πρώην ΙΚΑ-ΕΤΑΜ που υπάγονται στα ΒΑΕ 
μπορούν να συνταξιοδοτηθούν από 1.1.2013: α. στο 62ο έτος της ηλικίας για τη λήψη πλήρους 
σύνταξης είτε με 10.500 η.α. εκ των οποίων 7.500 η.α. σε ΒΑΕ είτε με 4.500 η.α. εκ των οποίων 
3.600 η.α. σε ΒΑΕ (και από αυτές 1.000 η.α. την τελευταία 17ετία) και β. στο 60ο έτος της 
ηλικίας για τη λήψη μειωμένης σύνταξης με 10.500 η.α. εκ των οποίων 7.500 η.α. ε ΒΑΕ. 

β. Οι νέοι ασφαλισμένοι (από 1.1.1993) συνταξιοδοτούνται, από 1.1.2013 στο 62ο έτος της 
ηλικίας με 4.500 η.α. εκ των οποίων 3.375 η.α. σε ΒΑΕ, ενώ δεν υφίσταται πρόβλεψη 
συνταξιοδότησης σε όριο ηλικίας μικρότερο του 62ου. Oι ανωτέρω προϋποθέσεις δεν 
τροποποιήθηκαν με το ν.4336/2015 και εξακολουθούν να ισχύουν ως αναφέρθηκαν.

Πέραν των προαναφερθέντων και ειδικότερα, πέραν του ειδικού τρόπου υπαγωγής στην 
ασφάλιση του e-ΕΦΚΑ (πρώην ΙΚΑ – ΕΤΑΜ) των απασχολούμενων στον εν λόγω κλάδο λόγω 
της ιδιαιτερότητας του επαγγέλματός τους, δεν υφίσταται άλλη ειδικότερη πρόβλεψη ως προς 
την ασφάλιση και τη συνταξιοδότηση των ρητινοκαλλιεργητών ούτε ως προς τη χορήγηση 
οποιουδήποτε είδους προσυνταξιοδοτικής παροχής. 

Γ. Όσον αφορά σε θέματα ασφαλιστικών εισφορών, σημειώνεται ότι στο πλαίσιο στήριξης των 
επιχειρήσεων – εργοδοτών και των επαγγελματιών που διατηρούν επαγγελματική εγκατάσταση ή 
ασκούν δραστηριότητα στους Δήμους Ιστιαίας – Αιδηψού και Μαντουδίου – Λίμνης – Αγίας Άννας 
της Περιφερειακής Ενότητας Ευβοίας της Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας, λόγω των πρόσφατων 
πυρκαγιών έχει ληφθεί μία σειρά μέτρων που αφορούν τις ασφαλιστικές εισφορές.

Ειδικότερα:
1. Με την αριθ. Δ.15/Δ΄/60167/12.8.2021 υπουργική απόφαση (Β΄ 3744) προβλέπεται η 

αναστολή καταβολής και η τμηματική εξόφληση των πάσης φύσεως ασφαλιστικών εισφορών, 
τρεχουσών και καθυστερούμενων, που οφείλονται από επιχειρήσεις – εργοδότες και 
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επαγγελματίες που διατηρούν επαγγελματική εγκατάσταση ή ασκούν δραστηριότητα στους 
ανωτέρω Δήμους προς τον e-ΕΦΚΑ και τους λοιπούς φορείς κοινωνικής ασφάλισης.

Συγκεκριμένα, οι καθυστερούμενες ασφαλιστικές εισφορές μέχρι 31/7/2021, μαζί με τα 
πρόσθετα τέλη, τόκους και λοιπές προσαυξήσεις της ίδιας ημερομηνίας, κεφαλαιοποιούνται. 

Επιπλέον αναστέλλεται για έξι (6) μήνες, αρχής γενομένης από την 1/8/2021, η καταβολή 
των τρεχουσών ασφαλιστικών εισφορών, περιλαμβανομένων όσων καθίστανται απαιτητές μετά 
την ημερομηνία αυτή, καθώς και τυχόν δόσεων οφειλής που έχουν προκύψει για μη μισθωτούς 
από εκκαθαρίσεις ασφαλιστικών εισφορών ή δόσεων από υπαγωγή σε άλλη ρύθμιση 
καθυστερούμενων ασφαλιστικών εισφορών, των οποίων η προθεσμία καταβολής λήγει εντός του 
διαστήματος αναστολής. Κατά το χρονικό διάστημα αναστολής δεν υπολογίζονται πρόσθετα 
τέλη, τόκοι και λοιπές προσαυξήσεις και επιβαρύνσεις.

Οι ανωτέρω ασφαλιστικές εισφορές εξοφλούνται, κατ’ επιλογή του οφειλέτη, σε δώδεκα 
(12) έως και είκοσι τέσσερις (24) ισόποσες μηνιαίες δόσεις, αρχής γενομένης από την πρώτη του 
επόμενου μήνα κατά τον οποίο έληξε η ανωτέρω εξάμηνη αναστολή. Το ελάχιστο ποσό μηνιαίας 
δόσης της ρύθμισης ορίζεται σε πενήντα (50) ευρώ. 

Για την υπαγωγή στη ρύθμιση οι ανωτέρω επιχειρήσεις – εργοδότες και επαγγελματίες 
υποβάλλουν στον οικείο ασφαλιστικό οργανισμό σχετική αίτηση, εντός του εξαμήνου της 
αναστολής (δηλαδή μέχρι την 31/1/2022).

Σημειώνουμε ότι για την υπαγωγή των επιχειρήσεων – εργοδοτών και των 
επαγγελματιών στις ανωτέρω ρυθμίσεις δεν εξετάζεται εάν έχουν υποστεί υλική ζημία. 

2.Επιπλέον, εφαρμόζονται οι πάγιες ρυθμίσεις του άρθρου 8 παρ. 1 του ν.2256/1994, 
όπως αντικαταστάθηκαν με το άρθρο 4 παρ. 2 του ν.2556/1997, και της αριθ. Φ14/οικ.333/6-3-
1998 υπουργικής απόφασης (Β΄ 272), για τις επιχειρήσεις, εργοδότες ή ασφαλισμένους που έχουν 
επαγγελματική εγκατάσταση ή δραστηριότητα σε περιοχές που πλήττονται από θεομηνίες ή 
φυσικές καταστροφές και αποδεδειγμένα έχουν υποστεί ζημίες. 

Για τις ανωτέρω κατηγορίες προβλέπονται οι εξής διευκολύνσεις σε ό,τι αφορά στην 
καταβολή των ασφαλιστικών εισφορών προς τον e- ΕΦΚΑ και κάθε άλλο ασφαλιστικό οργανισμό:

α) κεφαλαιοποίηση των καθυστερούμενων ασφαλιστικών εισφορών, περιόδου απασχόλησης μέχρι 
το τέλος του προηγούμενου της φυσικής καταστροφής μήνα (μετά των προσθέτων τελών, τόκων, 
προσαυξήσεων και λοιπών επιβαρύνσεων που γεννήθηκαν μέχρι το τέλος του προηγούμενου της 
φυσικής καταστροφής μήνα),

β) αναστολή καταβολής των τρεχουσών ασφαλιστικών εισφορών για 6 μήνες, αρχής γενομένης 
από την 1η του μήνα κατά τον οποίο συνέβη η φυσική καταστροφή (χωρίς υπολογισμό κατά το 
διάστημα αυτό προσθέτων τελών ή άλλων προσαυξήσεων),

γ) εξόφληση των ανωτέρω εισφορών, κεφαλαιοποιημένων και τρεχουσών, σε 12 – 24 ισόποσες 
μηνιαίες δόσεις, αρχής γενομένης από την 1η του επόμενου μήνα κατά τον οποίο έληξε η εξάμηνη 
αναστολή. Ο αριθμός των δόσεων προσδιορίζεται από το πηλίκο της διαίρεσης του ποσού της 
ζημιάς δια του 1/24 του συνολικού ποσού της οφειλής και σε καμία περίπτωση δεν μπορεί να είναι 
μικρότερος των 12 και μεγαλύτερος των 24.
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Με την αριθ. Δ.Α.Ε.Φ.Κ.-Κ.Ε.13975/Α3258/20.8.2021 κοινή υπουργική απόφαση (Β΄ 3898) 
οριοθετήθηκαν ως πληγείσες από φυσική καταστροφή (πυρκαγιές αρχής γενομένης της 3ης 
Αυγούστου 2021) oλόκληροι οι Δήμοι Ιστιαίας – Αιδηψού και Μαντουδίου – Λίμνης – Αγίας Άννας 
της Περιφερειακής Ενότητας Ευβοίας της Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας.

Επισημαίνουμε ότι οι επιχειρήσεις – εργοδότες και οι επαγγελματίες που διατηρούν 
επαγγελματική εγκατάσταση ή ασκούν δραστηριότητα στους ανωτέρω Δήμους και οι οποίοι έχουν 
πληγεί από τις πυρκαγιές, μπορούν να επιλέξουν την υπαγωγή τους είτε στις πάγιες ρυθμίσεις του 
άρθρου 8 παρ. 1 του ν.2256/1994, όπως ισχύουν, είτε στις ειδικές ρυθμίσεις της αριθ. 
Δ.15/Δ΄/60167/12.8.2021 υπουργικής απόφασης (Β΄ 3744).

3. Με τις διατάξεις του άρθρου δέκατου έβδομου της από 13.8.2021 Πράξης Νομοθετικού 
Περιεχομένου (Α΄ 143), δίνεται η δυνατότητα σε επιχειρήσεις – εργοδότες του ιδιωτικού τομέα, 
ανεξαρτήτως κλάδου και επιχειρηματικής δραστηριότητας και ανεξαρτήτως εάν υπέστησαν υλικές 
ζημιές ή όχι, που διατηρούν επαγγελματική εγκατάσταση ή ασκούν δραστηριότητα στους 
ανωτέρω Δήμους, να θέτουν σε αναστολή τις συμβάσεις εργασίας των εργαζομένων τους από 
3/8/2021 και μέχρι τρεις μήνες κατ’ ανώτατο όριο. 

Κατά τη διάρκεια της αναστολής των συμβάσεων εργασίας προβλέπεται πλήρης 
ασφαλιστική κάλυψη των εργαζομένων. Οι σχετικές ασφαλιστικές εισφορές, ασφαλισμένου και 
εργοδότη, υπολογιζόμενες επί του ονομαστικού μισθού, καταβάλλονται από τον κρατικό 
προϋπολογισμό. 

Επίσης, προβλέπεται η ασφαλιστική κάλυψη για τρεις μήνες των εργαζόμενων στις 
ανωτέρω επιχειρήσεις – εργοδότες των οποίων η σύμβαση εργασίας έχει λυθεί με καταγγελία κατά 
το χρονικό διάστημα από τις 3.8.2021 μέχρι και τις 13.8.2021. Τα ανωτέρω πρόσωπα 
ασφαλίζονται κατ’ ανώτατο όριο για 25 ημέρες ασφάλισης μηνιαίως και οι σχετικές ασφαλιστικές 
εισφορές, ασφαλισμένου και εργοδότη, υπολογιζόμενες επί της ειδικής αποζημίωσης που 
λαμβάνουν (ύψους €534 μηνιαίως), καταβάλλονται από τον κρατικό προϋπολογισμό. 

Για την εφαρμογή των ανωτέρω ρυθμίσεων έχει εκδοθεί η αριθ. Δ.15/Δ΄/62139/25-8-2021 
(Β΄ 3956) κοινή υπουργική απόφαση.

4. Σημειώνεται ότι τα ανωτέρω μέτρα αφορούν στο σύνολο των επιχειρήσεων – εργοδοτών και 
των επαγγελματιών που διατηρούν επαγγελματική εγκατάσταση ή ασκούν δραστηριότητα στους 
Δήμους Ιστιαίας – Αιδηψού και Μαντουδίου – Λίμνης – Αγίας Άννας, και μέχρι σήμερα δεν έχουν 
ληφθεί εξειδικευμένα μέτρα για την επαγγελματική ομάδα των ρητινοκαλλιεργητών – 
ρητινοσυλλεκτών.

Δ. Ως προς την κάλυψη λόγω ανεργίας, σημειώνεται ότι  οι ασφαλισμένοι που έχουν 
απασχοληθεί σε συγκεκριμένο (κρίσιμο) χρονικό διάστημα ως δασεργάτες – ρητινοσυλλέκτες 
είτε για λογαριασμό οικείων Συνεταιρισμών είτε για λογαριασμό του Δημοσίου  είτε ως 
ελεύθεροι δασεργάτες, οι οποίοι αμείβονται κατ’ αποκοπή και ασφαλίζονται κατά τρόπο 
πλασματικό στον e ΕΦΚΑ, μπορούν να λάβουν τακτική επιδότηση ανεργίας με ιδιαίτερους όρους 
που ρυθμίζονται από την ΥΑ 31924/19.06.91. 

  Πιο συγκεκριμένα, στους αιτούντες δασεργάτες- ρητινοσυλλέκτες χορηγείται  τακτική                  
επιδότηση ανεργίας, εφόσον: 
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• έχουν την ιδιότητα του δασεργάτη-ρητινοσυλλέκτη, κατά το προηγούμενο από την έναρξη 
της επιδότησης ημερολογιακό έτος ή κατά την περίοδο που προηγείται της 1ης Νοεμβρίου

•  έχουν πραγματοποιήσει εκατό (100) τουλάχιστον πλασματικές ημέρες ασφάλισης ως 
δασεργάτες ή ρητινοσυλλέκτες με εισφορές υπέρ του κλάδου ανεργίας του ΟΑΕΔ κατά το 
προηγούμενο της παροχής  ημερολογιακό έτος (κρίσιμο χρονικό διάστημα)

•  έχουν την ιδιότητα του ανέργου κατά την ημερομηνία υποβολής της αίτησης για 
επιδότηση (δεν απασχολούνται σε άλλον εργοδότη, δεν αυτοαπασχολούνται, είναι ικανοί και 
διαθέσιμοι στην αγορά εργασίας), χωρίς να απαιτείται η προσκόμιση εντύπου λύσης/λήξης 
της εργασιακής σχέσης.

Επιπλέον, στη εν λόγω επαγγελματική κατηγορία χορηγείται, βάση των διατάξεων του άρθρου 
22 του ν. 1836/89  και της αριθμ. 30659/31-3-1989 ΥΑ (239 Β), όπως ισχύει, ειδικό εποχικό 
επίδομα εφόσον έχουν πραγματοποιήσει κατά το ημερολογιακό έτος που προηγείται της 
καταβολής του (2020), από 50 – 210 ημερομίσθια σε εργασίες του οικείου επαγγελματικού 
κλάδου.

Το ύψος του ειδικού εποχιακού βοηθήματος στους ανωτέρω εργαζόμενους, για το έτος 
2021 ανέρχεται στο ποσό των 711,48 €.

   Ε. Ο ΟΑΕΔ αποτελεί το κύριο όργανο της κυβερνητικής πολιτικής για την ενίσχυση της 
απασχόλησης και της αντιμετώπισης της ανεργίας, σύμφωνα με τις κατευθυντήριες γραμμές της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης για την απασχόληση. Σε αυτό το πλαίσιο συνιστά αφενός, ως δίκτυο 
Δημόσιων Υπηρεσιών Απασχόλησης (ΔΥΑ), τη βασική δομή για την εφαρμογή της Ευρωπαϊκής 
Στρατηγικής για την Απασχόληση (EES) 2020, αφετέρου για δράσεις κοινωνικής προστασίας που 
σχετίζονται με το ανθρώπινο δυναμικό. 

Η κατάρτιση των προγραμμάτων απασχόλησης i. διέπεται από το ισχύον θεσμικό πλαίσιο 
(εθνικό και ενωσιακό), ii. εξαρτάται από τους διαθέσιμους πόρους, και iii. αποσκοπεί στην 
δημιουργία νέων θέσεων εργασίας και δεν υποκαθιστά τις ήδη υπάρχουσες θέσεις εργασίας των 
δικαιούχων επιχειρήσεων οι οποίες εντάσσονται στα  προγράμματα.

Οι ενισχύσεις που προβλέπονται από την υλοποίηση των προγραμμάτων απασχόλησης, 
χορηγούνται βάσει του  Κανονισμού (ΕΚ)  1407/2013 της Επιτροπής για τις ενισχύσεις ήσσονος 
σημασίας (de minimis), και εφαρμόζονται σε επιχειρήσεις που δραστηριοποιούνται σε όλους 
τους τομείς, εκτός από: 
α) ενισχύσεις προς επιχειρήσεις που δραστηριοποιούνται στους τομείς της αλιείας και της 
υδατοκαλλιέργειας, που εμπίπτουν στον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 104/2000 του Συμβουλίου 
β) ενισχύσεις που χορηγούνται σε επιχειρήσεις που δραστηριοποιούνται στην 
πρωτογενή παραγωγή γεωργικών προϊόντων.

Επίσης, σας γνωστοποιούμε ότι τα προγράμματα απασχόλησης που υλοποιούνται από 
τον Ο.Α.Ε.Δ., και αφορούν σε μακροχρόνιους και κοινούς ανέργους, είναι αναρτημένα και στη 
διαδικτυακή πύλη του Οργανισμού (www.oaed.gr) και είναι τα ακόλουθα: 
Πρόγραμμα Απόκτησης Εργασιακής Εμπειρίας για 5.000 ανέργους νέους ηλικίας έως 29 ετών 
(Β΄ΚΥΚΛΟΣ)
➢ Πρόγραμμα επιχορήγησης επιχειρήσεων και γενικά εργοδοτών για την απασχόληση και 
κατάρτιση 9.200 δικαιούχων «επιταγής επανένταξης στην αγορά εργασίας»
➢ Πρόγραμμα επιχορήγησης για την απασχόληση 8.500 μακροχρόνια ανέργων, ηλικίας 55-
67 ετών σε α) κάθε είδους Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου (ΝΠΔΔ), β) επιχειρήσεις, φορείς 

http://www.oaed.gr/
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και οργανισμοί του δημόσιου τομέα, όπως αυτός επαναοριοθετήθηκε με βάση το άρθρο 51 του 
Ν. 1892/1990 (Α’ 101), που ασκούν τακτικά οικονομική δραστηριότητα και γ) επιχειρήσεις της 
τοπικής αυτοδιοίκησης πρώτου και δευτέρου βαθμού (Δήμων και Περιφερειών) του Ν. 
3852/2010, που ασκούν τακτικά οικονομική δραστηριότητα
➢ Πρόγραμμα δεύτερης επιχειρηματικής ευκαιρίας πέντε χιλιάδων (5.000) ανέργων, πρώην

αυτοαπασχολουµένων, µε στόχο την επανένταξή τους στην αγορά εργασίας.
➢ Πρόγραμμα επιδότησης της εργασίας για 4.700 θέσεις Β’ κύκλου ανέργων, ηλικίας 30 
ετών και άνω στις Περιφέρειες Ανατ. Μακεδονίας και Θράκης, Δυτ. Ελλάδας, Ηπείρου, 
Θεσσαλίας και Κεντρικής Μακεδονίας
➢ Πρόγραμμα απασχόλησης 800 ανέργων από Ευπαθείς Κοινωνικές Ομάδες.
Επισημαίνεται ότι βασική προϋπόθεση των ανωτέρω προγραμμάτων απασχόλησης είναι η 
τήρηση   της κείμενης εργατικής και ασφαλιστικής νομοθεσίας.

Τέλος, επισημαίνεται ότι στο “Πρόγραμμα προαιρετική ασφάλιση μακροχρόνια 
ανέργων για Θεμελίωση Συνταξιοδοτικού Δικαιώματος λόγω γήρατος (άρθρο 10 του 
Ν.2874/00)”, το οποίο είναι αναρτημένο στη διαδικτυακή πύλη του Οργανισμού 
(www.oaed.gr), μπορούν να ενταχθούν οι άνεργοι μετά από  αίτησή τους στα 
υποκαταστήματα του e-ΕΦΚΑ.

                                                                                            Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

                                                                                          Κ. ΧΑΤΖΗΔΑΚΗΣ 
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