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ΘΕΜΑ : «Απάντηση στην Ερώτηση 

               με αριθμ. πρωτ. 8640/31-8-2021»                                           
  

Απαντώντας στην Ερώτηση με αριθμ. πρωτ. 8640/31-8-2021, κάνουμε γνωστά τα 
ακόλουθα: 

Σχετικά με τον προσδιορισμό των αναγκών των σχολικών μονάδων σε εκπαιδευτικό 
προσωπικό, σύμφωνα με το άρθρο 7 του ν. 3848/2010 (ΦΕΚ Α’ 71/19-05-2010) 
«Προγραμματισμός πλήρωσης θέσεων» προβλέπεται ότι:  
«1. Ο προσδιορισμός των κενών θέσεων, των λειτουργικών αναγκών και των τυχόν 
υπεραριθμιών με σκοπό το διορισμό μόνιμων ή την πρόσληψη προσωρινών 
αναπληρωτών και ωρομίσθιων εκπαιδευτικών στην πρωτοβάθμια και τη δευτεροβάθμια 
εκπαίδευση, καθώς και τις μεταθέσεις, τις μετατάξεις και τις αποσπάσεις μόνιμων 
εκπαιδευτικών γίνεται μέσω της διαδικασίας που ορίζεται στις επόμενες παραγράφους. 
2. Σε κάθε σχολική μονάδα με ευθύνη του διευθυντή της καταγράφονται, εισάγονται στο 
ηλεκτρονικό σύστημα και, όποτε επέλθει μεταβολή, επικαιροποιούνται στοιχεία όπως τα 
τμήματα που λειτουργούν, ο αριθμός των μαθητών κατά τάξη, τμήμα, κατεύθυνση ή άλλη 
ενότητα, οι θέσεις εκπαιδευτικών, το ονοματεπώνυμο και το υποχρεωτικό ωράριο των 
εκπαιδευτικών που τις κατέχουν, ο αριθμός των εκπαιδευτικών που ανήκουν στη σχολική 
μονάδα και ο αριθμός των εκπαιδευτικών που υπηρετούν σε αυτήν, το ωρολόγιο 
πρόγραμμα, η ομάδα σχολείων στην οποία ανήκει η σχολική μονάδα, η τυχόν δεύτερη 
ειδικότητα των εκπαιδευτικών, η δυνατότητα διδασκαλίας μαθημάτων με δεύτερη ανάθεση 
και οι κενές θέσεις που προβλέπεται ότι θα προκύψουν μέχρι τις 31 Αυγούστου του έτους 
πραγματοποίησης των μεταθέσεων λόγω αυτοδίκαιης αποχώρησης ή παραίτησης 
εκπαιδευτικών από την υπηρεσία. 
3. Στο επίπεδο της διεύθυνσης εκπαίδευσης τα στοιχεία της προηγούμενης παραγράφου 
ελέγχονται και οριστικοποιούνται με ευθύνη του διευθυντή της. 
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4. Εντός του πρώτου διμήνου κάθε έτους και οπωσδήποτε πριν τον προσδιορισμό των 
κενών θέσεων και των λειτουργικών αναγκών καθορίζεται, με απόφαση του διευθυντή 
εκπαίδευσης, ο αριθμός των τμημάτων, τάξεων, κατευθύνσεων ή άλλων ενοτήτων που θα 
λειτουργήσουν το επόμενο σχολικό έτος σε κάθε σχολική μονάδα της οικείας βαθμίδας. Η 
απόφαση αυτή μπορεί να τροποποιείται μόνο για εξαιρετικούς λόγους με απόφαση του 
περιφερειακού διευθυντή εκπαίδευσης μέχρι την 1 η Σεπτεμβρίου του ίδιου έτους. 
5. Ο προσδιορισμός των κενών θέσεων και των λειτουργικών αναγκών γίνεται από τον 
διευθυντή εκπαίδευσης ύστερα από γνώμη του περιφερειακού υπηρεσιακού συμβουλίου 
αφού ληφθούν υπόψη τα στοιχεία των παραγράφων 2 και 3.» 

Επίσης, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 3 του π.δ. 50/1996 (Α΄45), αρμόδια 
όργανα για τις τοποθετήσεις των εκπαιδευτικών Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας 
εκπαίδευσης είναι τα οικεία Περιφερειακά Υπηρεσιακά Συμβούλια Πρωτοβάθμιας και 
Δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης αντίστοιχα (ΠΥΣΠΕ και ΠΥΣΔΕ) και πραγματοποιούνται 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 13 έως 16 του π.δ. 50/1996, όπως ισχύουν. 
Ειδικότερα, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 14 και 15 του π.δ. 50/1996, μετά τη 
διενέργεια των μεταθέσεων από περιοχή σε περιοχή τα αρμόδια περιφερειακά συμβούλια, 
συντάσσουν εκ νέου πίνακες των κενών οργανικών θέσεων λαμβάνοντας υπόψη και τις 
κενές θέσεις που προέκυψαν από τη διαδικασία των παραπάνω μεταθέσεων κατά σχολική 
μονάδα, ώστε να πραγματοποιηθούν η κρίση και τοποθέτηση υπεράριθμων 
εκπαιδευτικών, οι μεταθέσεις σε σχολεία της ίδιας περιοχής και οι οριστικές τοποθετήσεις 
των εκπαιδευτικών που για οποιοδήποτε λόγω βρίσκονται στη διάθεση του οικείου 
υπηρεσιακού συμβουλίου. Επίσης, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 3, 
όπως πρόσφατα τροποποιήθηκε με το άρθρο 182 του ν. 4283/2021 (ΦΕΚ Α’ 136/03-08-
2021), οι προσωρινές τοποθετήσεις των νεοδιοριζόμενων και μετατασσόμενων 
εκπαιδευτικών, καθώς και των εκπαιδευτικών των οποίων λήγει η απόσπαση σε Ελληνικά 
Σχολεία του Εξωτερικού έπονται της διενέργειας των μεταθέσεων εντός της ίδιας περιοχής. 

Περαιτέρω, εκπαιδευτικοί οι οποίοι κατέχουν οργανική θέση αλλά δεν συμπληρώνουν 
ωράριο, χαρακτηρίζονται λειτουργικά υπεράριθμοι και τοποθετούνται ή διατίθενται για 
συμπλήρωση ωραρίου, μετά την ολοκλήρωση των τοποθετήσεων σε οργανικά κενά. 
Ειδικότερα, στην παρ. 9 του άρθ. 14 «Κρίση και τοποθέτηση υπεράριθμων εκπαιδευτικών» 
του π.δ. 50/1996 ορίζεται ότι: «9. Οι διατάξεις της παραγράφου 3, βii και της παραγράφου 
7 εδαφ. Β και 8 του άρθρου αυτού εφαρμόζονται αναλόγως και στις περιπτώσεις που 
διαπιστώνεται ότι εκπ/κοί δεν καλύπτουν το υποχρεωτικό ωράριο διδασκαλίας στην 
οργανική τους θέση (λειτουργικές υπεραριθμίες) κατά την έναρξη του σχολικού έτους και 
μέχρι της ρυθμίσεως της υπεραριθμίας σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος άρθρου». 
Σημειώνεται ότι η αναφορά στην έναρξη του σχολικού έτους σχετίζεται με τον χρόνο κατά 
τον οποίο λαμβάνει χώρα η λειτουργική υπεραριθμία και όχι με το πότε θα διαπιστωθεί και 
το πότε θα κληθούν οι λειτουργικά υπεράριθμοι εκπαιδευτικοί να υποβάλλουν δηλώσεις 
προτίμησης σχολικών μονάδων προς τοποθέτηση. Επομένως, η διαδικασία αυτή μπορεί 
να εκκινήσει και πριν την έναρξη του σχολικού έτους. Οι εκπαιδευτικοί, οι οποίοι μετά την 
ολοκλήρωση των τοποθετήσεων σε οργανικά κενά εξακολουθούν και παραμένουν στη 
διάθεση των ΠΥΣΔΕ, τοποθετούνται σε λειτουργικά κενά μετά τους λειτουργικά 
υπεράριθμους. 

Για τη διενέργεια των ως άνω διαδικασιών οι αρμόδιες Διευθύνσεις Εκπαίδευσης 
ανακοινώνουν τα σχολεία στα οποία υπάρχουν ανάγκες και καλούνται οι εκπαιδευτικοί με 
αίτησή τους να δηλώσουν κατά σειρά προτίμησης τα παραπάνω σχολεία, τοποθετούνται 
δε βάσει των μορίων που συγκεντρώνουν. 

Όπως προκύπτει από τα παραπάνω, το υπ’ αριθμ. πρωτ. 100252/Ε2/12-08-2021 
έγγραφο του Υ.ΠΑΙ.Θ. είναι καθ’ όλα σύννομο και ακολουθεί τη λογική μιας σειράς 
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προηγούμενων εγκύκλιων οδηγιών που στόχο έχουν την ορθή διαχείριση του 
εκπαιδευτικού προσωπικού για την ομαλή έναρξη του σχολικού έτους και την έγκαιρη 
πρόσληψη αναπληρωτών.  

 
Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

 
 

ΖΕΤΤΑ Μ. ΜΑΚΡΗ 
 
 
 
 
Εσωτερική Διανομή                                                         
1. Γραφείο κ. Υπουργού 
2. Γραφείο Υφυπουργού κ.  Ζ. Μακρή  
3. Γραφείο κ. Γεν. Γραμματέα Π/θμιας, Δ/θμιας Εκπ/σης και Ειδικής Αγωγής 
4. Δ/νση Διοίκησης Εκπ. Προσωπικού Π/θμιας και Δ/θμιας Εκπ/σης 
5. Τ.Κ.Ε. 
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