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        Σε απάντηση της 8180/669/21-7-2021 Ερώτησης και ΑΚΕ που κατέθεσαν 

στη Βουλή οι Βουλευτές της Κοινοβουλευτικής ομάδας του ΣΥΡΙΖΑ, βλέπε πίνακα 

αποδεκτών, με θέμα «Κατεπείγουσα ανάγκη ενίσχυσης με προσωπικό της 

Δ/νσης Μεταφορών και Επικοινωνιών ΠΕ Βοιωτίας, αλλά και των αντίστοιχων 

Δ/νσεων σε όλες τις Περιφέρειες της χώρας», και στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων 

του Υπουργείου μας, θέτουμε υπόψη σας τα ακόλουθα:  

A. Η κάλυψη των αναγκών σε ανθρώπινο δυναμικό σε φορείς του δημοσίου 

τομέα πραγματοποιείται κατ΄εφαρμογή του άρθρου 51 του ν.4622/2019 βάσει του  

ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων  σε συνδυασμό με τις στρατηγικές 

προτεραιότητες για τη διαχείριση του ανθρώπινου δυναμικού και της υποχρέωσης της 

τήρησης του λόγου μια πρόσληψη ανά μία αποχώρηση. 

Ενόψει της κατάρτισης του προγραμματισμού προσλήψεων έτους 2022, το 

Υπουργείο μας ζήτησε με την υπ’ αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/75 /οικ.13626/2-7-

2021 εγκύκλιο την υποβολή αιτημάτων πρόσληψης τακτικού και εποχικού 

προσωπικού από τους φορείς του δημόσιου τομέα και επομένως οι αρμόδιες 

Υπηρεσίες των Δ/νσεων Μεταφορών και Επικοινωνιών είχαν τη δυνατότητα  να 

υποβάλλουν μέσω της ηλεκτρονικής εφαρμογής που έχει αναπτυχθεί στο Υπουργείο 

Εσωτερικών τα αιτήματά τους για προσλήψεις τακτικού και εποχικού προσωπικού 

ανά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα.  

Η Διεύθυνση Προγραμματισμού και Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού του 

Υπουργείου Εσωτερικών σε συνεργασία με το αρμόδιο για τα θέματα 

προϋπολογισμού Υπουργείο, λαμβάνοντας υπόψη τα αιτήματα όλων των φορέων, σε 



συνδυασμό με τις στρατηγικές προτεραιότητες για τη διαχείριση του ανθρωπίνου 

δυναμικού και την υποχρέωση της τήρησης του λόγου 1 προς 1 θα διαμορφώσουν το 

σχέδιο του ετήσιου προγραμματισμού  προσλήψεων  έτους 2022.  

Το σχέδιο αυτό θα υποβληθεί στην Επιτροπή του άρθρου 77 του ν. 

4674/2020, η οποία, στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων της, θα υποβάλει εισήγηση  για 

τον  ετήσιο προγραμματισμό  προσλήψεων για το έτος 2022 προς το τακτικό 

Υπουργικό Συμβούλιο  του Σεπτεμβρίου.  

Το σχέδιο της εισήγησης θα εγκριθεί  από το Υπουργικό Συμβούλιο στο 

πλαίσιο έγκρισης του ενοποιημένου προγράμματος κυβερνητικής πολιτικής. 

B. Συναφώς σας ενημερώνουμε ότι στο πλαίσιο του ετήσιου 

προγραμματισμού προσλήψεων έτους 2020 με την υπ΄αριθμ. 

ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./104/13657/16-7-2020 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει και με τις 

υπ΄αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./148/60623/5-10-2020 και ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./46 

/οικ/8640/17-5-2021 όμοιες, εγκρίθηκε η πλήρωση διακοσίων εξήντα τριών (263) 

συνολικά κενών οργανικών θέσεων διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων, ενώ στο 

πλαίσιο του ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων έτους 2021 με την υπ΄αριθμ. 

42/30-9-2020 Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου, όπως τροποποιήθηκε με την 

υπ΄αριθμ 25/23-06-2021 όμοια πράξη,  εγκρίθηκε η πλήρωση διακοσίων είκοσι (220) 

συνολικά κενών οργανικών θέσεων διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων στις 

Περιφέρειες όλης της χώρας.     

Γ. Ειδικότερα, η   Περιφέρεια Στερεάς Ελλάδος κατά την υποβολή του 

αιτήματος προς το Υπουργείο Εσωτερικών στο πλαίσιο του ετήσιου 

προγραμματισμού του έτους 2020 είχε ζητήσει την πλήρωση εξήντα τεσσάρων  (64) 

κενών οργανικών θέσεων διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων ενώ στο πλαίσιο του 

ετήσιου προγραμματισμού του έτους 2021 είχε ζητήσει την πλήρωση πενήντα δύο 

(52) κενών οργανικών θέσεων διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 51 του ν. 4622/2020.  

Στο πλαίσιο του εξορθολογισμού των προσλήψεων, των δημοσιονομικών συνθηκών  

καθώς  και της τήρησης του λόγου μία πρόσληψη ανά αποχώρηση για το έτος 2020  

η Επιτροπή της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει,  με την υπ΄ αριθμ.  πρωτ. 

ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./104/13657 /16-07-2020 απόφαση, όπως τροποποιήθηκε με τις 

υπ΄αριθμ πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./148/60623/5-10-2020 και  ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./46 

/οικ/8640/17-05-2021 όμοιες αποφάσεις  ενέκρινε για την εν λόγω Περιφέρεια την 

κίνηση των διαδικασιών για την πλήρωση δέκα τεσσάρων (14)  θέσεων μονίμου 

προσωπικού  διαφόρων ειδικοτήτων όπως Μηχανικών και Γεωτεχνικών (ΠΕ και ΤΕ).  

Στον ετήσιο προγραμματισμό για το έτος 2021 με την υπ΄αριθμ. 42/30-9-2020 Πράξη 

του Υπουργικού Συμβουλίου, όπως τροποποιήθηκε με την υπ΄αριθμ 25/23-06-2021 



όμοια πράξη, εγκρίθηκε  η πλήρωση δώδεκα (12) θέσεων διαφόρων ειδικοτήτων, 

όπως Μηχανικών, Πληροφορικής, Περιβαλλοντολόγων  (ΠΕ  και ΤΕ). 

Δ. Πρόσφατα εκδόθηκε επίσης η υπ’ αριθμ. 

ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/75/οικ.13626/2.7.2021 Εγκύκλιος (ΑΔΑ: ΨΤ0Γ46ΜΤΛ6-7ΘΛ) 

αναφορικά με τον Προγραμματισμό  Προσλήψεων έτους 2022, με την οποία 

κλήθηκαν και οι ΟΤΑ να προβούν στην αξιολόγηση των αναγκών τους και να 

υποβάλουν ανάλογο αίτημα για κάλυψη των κενών θέσεων του Οργανισμού τους με 

πρόσληψη τακτικού προσωπικού. Στο πλαίσιο αυτό η Περιφέρεια Στερεάς Ελλάδας 

έχει υποβάλει αίτημα για την πρόσληψη σαράντα επτά (47) τακτικών υπαλλήλων, εκ 

των οποίων οι   έξι (6) δηλώνονται από τον φορέα ότι προορίζονται για την ενίσχυση 

της στελέχωσης υπηρεσιακών μονάδων της ΠΕ Βοιωτίας. Μεταξύ των θέσεων που 

αιτείται η Περιφέρεια δεν περιλαμβάνονται θέσεις για τη Διεύθυνση Μεταφορών και 

Επικοινωνιών της ΠΕ Βοιωτίας. 

       Συμπληρωματικά στα ανωτέρω και προκειμένου να καλυφθούν οι άμεσες 

ανάγκες του φορέα, στο πλαίσιο της αριθ. πρωτ. 14626/26-2-2021 εγκυκλίου (ΑΔΑ: 

ΩΔ4Δ46ΜΤΛ6-7Β0) δίνεται η δυνατότητα υποβολής αιτήματος για πρόσληψη 

προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου ή με σύμβαση έργου, με έγκριση 

από την Επιτροπή του άρθρου 2 παρ.1 της αριθ. 33/2006 ΠΥΣ, όπως ισχύει.  H 

Περιφέρεια Στερεάς Ελλάδας ανταποκρίθηκε και υπέβαλε σχετικό αίτημα, συνολικού 

αριθμού δεκαέξι θέσεων με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου   (τρείς 

κτηνίατροι, ένας κοινωνικός λειτουργός, ένας γεωπόνος, δύο διοικητικοί, τρείς 

χειριστές μηχανημάτων έργου, τρείς μηχανικοί και τρείς επόπτες δημόσιας υγείας). 

Με την αριθ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./51/7275/26-5-2021 εγκρίθηκαν και οι 

τρείς θέσεις κτηνιάτρων, ενώ για τις υπόλοιπες αιτηθείσες θέσεις  στις οποίες 

συμπεριλαμβάνονται και δύο θέσεις της Π.Έ. Βοιωτίας (κοινωνικών λειτουργών και 

διοικητικού-λογιστικού) με την αριθ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./88/13816/27-7-2021 

ικανοποιήθηκε για τις επτά εξ αυτών θέσεις.  

Επιπλέον, σας γνωρίζουμε ότι για την ενίσχυση της στελέχωσης των 

υπηρεσιών των ΟΤΑ, αυτοί και τα νομικά τους πρόσωπα εμπίπτουν στο πεδίο 

εφαρμογής του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας του ν. 4440/2016, μέσω του 

οποίου μπορούν να αντλούν προσωπικό για την κάλυψη των υπηρεσιακών αναγκών. 

         Όταν διαπιστώνεται αρμοδίως έλλειψη προσωπικού, υποστελέχωση κλπ, 

προκειμένου να καλυφθούν οι ανάγκες των Υπηρεσιών σε προσωπικό, είναι εφικτή η 

στελέχωσή τους με αποσπάσεις ή μετατάξεις προσωπικού από άλλες Υπηρεσίες 

μέσω του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας (άρ. 12 και 13 του ν. 4440/2016), 

τηρουμένων των διαδικασιών και προϋποθέσεων που ορίζονται στο σχετικό 

νομοθετικό πλαίσιο. 



ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 
H Προϊσταμένη του Τμήματος 

Γραμματείας και Παροχής Πληροφοριών 
Του Υπουργείου Εσωτερικών 

Μαρίνα Χρύση 

 

       Ήδη, την 8η Μαρτίου 2021 ολοκληρώθηκε η διαδικασία έκδοσης των πράξεων για 

την κάλυψη κενών οργανικών θέσεων με μετάταξη και την προσωρινή κάλυψη 

υπηρεσιακών αναγκών με απόσπαση, των φορέων που συμμετείχαν στο πλαίσιο του 

κύκλου του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας (ΕΣΚ) έτους 2020 και έχει ξεκινήσει ο 

Α΄ Κύκλος του 2021 (σχετική η αριθμ. ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/768/6321/8-4-2021 

(ΑΔΑ:6ΚΠ446ΜΤΛ6-7ΨΓ εγκύκλιός μας). 

Όσον αφορά στην Αίτηση Κατάθεσης Εγγράφων σχετικά με αιτήματα για 

ενίσχυση σε προσωπικό της υπό εξέταση υπηρεσίας της ΠΕ Βοιωτίας, σας 

διαβιβάζουμε το υπ’ αριθμ. 61735/2021 έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας μετά των συνημμένων σχετικών εγγράφων της 

Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας αναφορικά με τον προγραμματισμό προσλήψεων 

έκτακτου προσωπικού έτους 2021, με τη διευκρίνιση ότι δεν αποτυπώνεται σε αυτά η 

οργανική μονάδα που αφορά στις αιτούμενες θέσεις. 

       Κατά τα λοιπά αρμόδιο να απαντήσει είναι το συνερωτώμενο Υπουργείο 

Υποδομών και Μεταφορών.  

  

 

                                                                                       Ο  Υπουργός  

 

 

             Μαυρουδής Βορίδης   

Eσωτερική Διανομή 

1. Γραφείο   Υπουργού 
 
 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ 
 

1. Πούλου Παναγιού 
2. Παππάς Νικόλαος 
3. Γιαννούλης Χρήστος 
4. Αναγνωστοπούλου Αθανασία 
5. Βαρδάκης Σωκράτης 
6. Γκιόλας Ιωάννης 
7. Καλαματιανός Διονύσιος 
8. Καφαντάρη Χαρούλα 
9. Μάλαμα Κυριακή 
10. Μάρκου Κωνσταντίνος 
11. Μπάρκας Κωνσταντίνος 
12. Ξενογιαννακοπούλου Μαριλίζα 
13. Πέρκα Θεοπίστη 
14. Ραγκούσης Ιωάννης 
15. Σαρακιώτης Ιωάννης 



16. Σκούφα Ελισσάβετ 
17. Σπίρτζης Χρήστος 
18. Φάμελλος Σωκράτης 
19. Χαρίτου Δημήτριος 
20. Χατζηγιαννάκης Μιλτιάδης 
21. Ψυχογιός Γεώργιος 
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