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ΘΕΜΑ : «Απάντηση στην Ερώτηση  
                με αριθμ. πρωτ.  7945/12-7-2021»  
                 

Απαντώντας στην Ερώτηση με αριθμ. πρωτ. 7945/12-7-2021, κάνουμε γνωστά τα 
ακόλουθα: 

 
Με τις διατάξεις του ν. 4589/2019 (Α΄ 13/29-1-2019) (ΚΕΦ. Ε΄ - ΣΥΣΤΗΜΑ 

ΔΙΟΡΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΠΡΟΣΛΗΨΕΩΝ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ, ΜΕΛΩΝ ΕΙΔΙΚΟΥ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΥ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΗΣ ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑΣ ΚΑΙ 
ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ - άρθρα 53 έως και 67) τέθηκε σε εφαρμογή το νέο 
νομοθετικό πλαίσιο μονίμων διορισμών και προσλήψεων αναπληρωτών και ωρομισθίων 
εκπαιδευτικών Α/θμιας και Β/θμιας Εκπ/σης τόσο της Γενικής εκπαίδευσης, όσο και της 
Ειδικής Αγωγής και Εκπαίδευσης υπό την αρμοδιότητα του ΑΣΕΠ.  

 
Ειδικότερα, στις διατάξεις του άρθρου 56, όπως ισχύουν, ορίζεται ότι: «1. Οι 

υποψήφιοι για διορισμό ή πρόσληψη κατατάσσονται κατά κλάδο και ειδικότητα, καθώς και 
ανά μουσική ειδίκευση για τους υποψηφίους των κλάδων ΠΕ79.01 και ΤΕ16, στους 
ακόλουθους αξιολογικούς πίνακες κατάταξης, οι οποίοι ισχύουν έως τη λήξη του δεύτερου 
σχολικού έτους που έπεται της λήξης του σχολικού έτους κατά το οποίο έλαβε χώρα η 
δημοσίευσή τους στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως: 

α) Πίνακας Α΄ (Εκπαιδευτικών Γενικής Εκπαίδευσης). 
β) Πίνακας Β΄ (Εκπαιδευτικών Ειδικής Αγωγής και Εκπαίδευσης - Ε.Α.Ε.). 
γ) Πίνακας Γ΄ (Ε.Ε.Π. και Ε.Β.Π.) που αναλύεται περαιτέρω σε: 
αα) Πίνακα Γ1΄ (Ε.Ε.Π.), 
ββ) Πίνακα Γ2΄ (Ε.Β.Π.). […] 
3. Κατά τη διάρκεια ισχύος τους, οι αξιολογικοί πίνακες κατάταξης δεν τροφοδοτούνται 

με νέα στοιχεία». 
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Σημειώνεται ότι οι οριστικοί αξιολογικοί πίνακες κατάταξης Ειδικής Αγωγής και 
Εκπαίδευσης των 3ΕΑ/2019, 4ΕΑ/2019 και 5ΕΑ/2019 προκηρύξεων του ΑΣΕΠ, που 
δημοσιεύτηκαν στο ΦΕΚ Γ΄ 937/2020 (όπως τροποποιήθηκε με το Γ΄ 1170/2020), στο Γ΄ 
908/2020, (όπως τροποποιήθηκε με το Γ΄ 1171/2020) και στο Γ΄ 522/20201, ισχύουν έως 
και το σχολικό έτος 2021-2022, ενώ οι οριστικοί αξιολογικοί πίνακες Γενικής Εκπαίδευσης 
των 1ΓΕ/2019 και 2ΓΕ/2019 προκηρύξεων, που δημοσιεύτηκαν στο ΦΕΚ Γ΄ 1588/14-7-
2021, στο Γ΄1653/23-7-2021, (όπως αναμορφώθηκαν με το ΦΕΚ Γ΄ 1755/31-7-2021) και 
στο Γ΄1694/28-7-2021, ισχύουν έως και το σχολικό έτος 2022-2023. Κατά τη διάρκεια, δε, 
ισχύος τους δεν δύνανται να ανοίξουν ώστε να επικαιροποιηθούν τα τυπικά προσόντα των 
υποψηφίων. 

 
Περαιτέρω, καθίσταται σαφές ότι η όλη διαδικασία κατάταξης σε αξιολογικούς πίνακες 

με σειρά προτεραιότητας των υποψήφιων εκπ/κών διενεργείται από το ΑΣΕΠ, συνεπώς, 
«το άνοιγμα» των εν λόγω πινάκων για την κατάθεση νέων δικαιολογητικών από μέρους 
τους (πιστοποιητικά ακαδημαϊκών προσόντων, βεβαιώσεις προϋπηρεσίας κ.λπ.), θα 
συνεπάγετο την εκκίνηση νέας διαγωνιστικής διαδικασίας, η οποία όμως, λόγω του 
μεγάλου αριθμού των αιτούντων, δεν θα ήταν δυνατό να ολοκληρωθεί εγκαίρως, πριν την 
έναρξη λειτουργίας των σχολικών μονάδων του επόμενου σχολικού έτους. Σε καμία, δε, 
περίπτωση δεν θα ήταν δυνατό να αναμορφωθούν οι ήδη εκδοθέντες πίνακες, με 
προσθήκη νέων δικαιολογητικών, χωρίς τον έλεγχο της αρμόδιας Αρχής. Και τούτο, διότι, 
η υποχρέωση της Διοίκησης να διαφυλάττει τη διαφάνεια στις διαδικασίες των 
προσλήψεων, σε συνδυασμό με την πολυπλοκότητα των κριτηρίων και αντίστοιχων 
δικαιολογητικών που ορίζει ο νέος νόμος για τη διαδικασία κατάταξης των υποψήφιων 
εκπαιδευτικών σε πίνακες, βάσει προτεραιότητας, με αρμόδιο φορέα το ΑΣΕΠ 
(ν.4589/2019), επιτάσσουν τη διασφάλιση του απαιτούμενου χρόνου ακριβώς για α) τον 
έλεγχο των όποιων επικαλούμενων από τους υποψηφίους κριτηρίων και αποδεικτικών, 
τόσο από εξουσιοδοτημένο προσωπικό των Διευθύνσεων Εκπαίδευσης (υπ’ αριθμ. 
37693/Ε1/8-3-2019-ΦΕΚ 864 Β΄ κοινή απόφαση των υπουργών Παιδείας, Έρευνας και 
Θρησκευμάτων και Διοικητικής Ανασυγκρότησης), όσο και από την αρμόδια Αρχή και β) 
την οριζόμενη με το άρθρο 61 του ν. 4589/2019 διαδικασία εξέτασης των ενστάσεων των 
υποψηφίων από το ΑΣΕΠ. 

 
Κατά συνέπεια, η διατήρηση των αξιολογικών πινάκων ως ισχύουν για συγκεκριμένο 

χρονικό διάστημα προβλέφθηκε από τον νομοθέτη προκειμένου να διασφαλίζεται η 
ακεραιότητα και η διαφάνεια της διαδικασίας. Καθίσταται, επίσης, σαφές ότι η διαφάνεια 
στις προσλήψεις στο δημόσιο είναι αλληλένδετη με την Αξιοκρατία, την οποία οι ίδιοι οι 
πολίτες έχουν αναδείξει ως βασική Αρχή του Συντάγματος, συνεπώς, ως βασική αρχή 
λειτουργίας του κράτους, την οποία η Διοίκηση οφείλει να υπηρετεί και να διασφαλίζει. Η 
διέπουσα, δε, τη δράση της Διοίκησης αρχή της νομιμότητας δεν επιτρέπει την εκ μέρους 
της παράκαμψη των νομοθετικών και κανονιστικών διατάξεων που την οριοθετούν και τη 
ρυθμίζουν. 

 
Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

 

ΖΕΤΤΑ Μ. ΜΑΚΡΗ 

 
Εσωτερική Διανομή 

1. Γραφείο Υπουργού                                                                                                     
2. Γραφείο Υφυπουργού κ. Ζ. Μακρή                                                                                                      
3. Γραφείο Γεν. Γραμματέα  Π/θμιας, Δ/θμιας  
      Εκπαίδευσης και Ειδικής Αγωγής  
4. Δ/νση Διορισμών-Προσλήψεων Εκπ/κού Προσωπικού  

Π/θμιας και Δ/θμιας  Εκπαίδευσης 
5. Τ.Κ.Ε. 
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