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Αθήνα   
Αριθ.  Eσωτ. Πρωτ.: 1040

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ
ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ 
ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ 

Ταχ. Δ/νση: Σταδίου 29
Ταχ. Κώδικας: 101 10 - Αθήνα
Πληροφορίες: Π.Παναγιωτακοπούλου 
Τηλέφωνο: 2131516475
e-mail: ypertns@ypakp.gr

ΠΡΟΣ: Τη Βουλή των Ελλήνων
            Δ/νση Κοιν/κού Ελέγχου
            Τμήμα Αναφορών 
                      Αθήνα 

KOIN. : 1.Πολιτική Γραμματεία Υφυπουργού 
Κοινωνικής Ασφάλισης
2. Εργατοϋπαλληλικό Κέντρο  Περιφερειακής 
Ενότητας Πέλλας - Τμήμα ΓΣΕΕ 
Λιάπτση 7 
ergatikokgiannitson @gmail.com

ΘΕΜΑ: Σχετικά με την θέσπιση νέων ορίων ηλικίας για τη θεμελίωση δικαιώματος σύνταξης 
μελών οικογενείας ατόμων με αναπηρία, με τον ν.4336/2015. 

ΣΧΕΤ: Η  με αρ. πρωτ.2933/3-6-2021 Αναφορά.
        

     Σε απάντηση της σχετικής Αναφοράς, με την κατατέθηκε στη Βουλή από το Βουλευτή  κ. 
Καρασμάνη Γεώργιο το αριθ.78/27-5-2021 υπόμνημα του Εργατοϋπαλληλικού Κέντρου 
Περιφερειακής Ενότητας Πέλλας σχετικά με την θέσπιση  νέων ορίων ηλικίας για τη θεμελίωση 
δικαιώματος σύνταξης μελών οικογενείας ατόμων με αναπηρία με τον ν.4336/2015,  σας 
γνωρίζουμε τα εξής:

1. Με τις διατάξεις του αρθρ.37 του ν.3996/2011 (Α’ 170) που αντικατέστησαν την παρ. 4 του 
άρθρ.5 του ν.3232/2004 (ΦΕΚ Α΄48) όπως ισχύουν, προβλέπεται η συνταξιοδότηση γονέων και 
αδερφών ατόμων άγαμων με ποσοστό αναπηρίας 67% και άνω, τα οποία δεν εργάζονται και δεν 
νοσηλεύονται σε ιδρύματα με δαπάνη ασφαλιστικού ή άλλου δημοσίου φορέα,  καθώς και 
συζύγων αναπήρων με ποσοστό αναπηρίας 80% και άνω, εφόσον έχουν διανύσει δεκαετή 
έγγαμο βίο, ασφαλισμένων σε φορείς κύριας και επικουρικής ασφάλισης, αρμοδιότητας του 
Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, οι οποίοι θεμελιώνουν δικαίωμα 
συνταξιοδότησης με τη συμπλήρωση 7.500 ημερών εργασίας ή 25 ετών πραγματικής ασφάλισης 
και ηλικία συνταξιοδότησης σύμφωνα με την υποπαράγραφο Ε3 της παραγράφου Ε του άρθρου 
2 του ν. 4336/2015 (ΦΕΚ 94 Α΄) υπό τις λοιπές προϋποθέσεις που ορίζει ανά περίπτωση ο 
νόμος. Με τις συγκεκριμένες διατάξεις και την Υ.Α. με α.π. Φ11321/οικ. 47523/1570/23.10.2015 
(Β΄2311/26.10.15), θεσπίζεται για πρώτη φορά από 19.08.2015 και μετά ως όριο ηλικίας 
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συνταξιοδότησης για την εν λόγω κατηγορία ασφαλισμένων το 55ο έτος το οποίο σταδιακά 
αυξάνεται μέχρι το 62ο έτος, το οποίο θα ισχύει εφεξής από 01.01.2022.
Η συνταξιοδότηση γονέων/συζύγων/αδελφών ατόμων με αναπηρία θεσπίστηκε με βάση τη 
συνταγματική επιταγή για την προστασία της οικογένειες και μοναδικό σκοπό έχει την προστασία 

των ατόμων με αναπηρία. 
2. Με τις διατάξεις της περ.β ́ της παραγρ.1 του άρθρ.56 του ΠΔ 169/2007 (Α ́210) όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει, οι από 1.1.1983 μέχρι 31.12.1992 πολιτικοί υπάλληλοι του δημοσίου 
που έχουν ανίκανο για κάθε βιοποριστικό επάγγελμα παιδί με ποσοστό 67% και άνω, δικαιούνται 
σύνταξη με τη συμπλήρωση 25 ετών συντάξιμης υπηρεσίας και το 50οέτος της ηλικίας τους. Οι 
ίδιες προϋποθέσεις ισχύουν και για τους από 1.1.1993 ασφαλισμένους του δημοσίου σύμφωνα 
με τις διατάξεις της περ. α ́της παραγρ.1 του άρθρ. 3 του ν.2084/1992 (Α ́165) όπως ισχύει, 
μετά την αντικατάστασή της με  την παραγρ.7α του άρθρ.6 του ν.3865/2010 (Α ́120).
Η δημιουργία ενός ενιαίου φορέα ασφάλισης, βάσει του ν.4387/2016, προϋποθέτει την 
επιχειρησιακή, λειτουργική και διοικητική ενοποίηση των ασφαλιστικών ταμείων. Η ενοποίηση 
αυτή είναι μια μακρά διαδικασία η οποία όμως βρίσκεται σε εξέλιξη. Το αποτέλεσμα αυτής της 
διαδικασίας θα είναι η δημιουργία ενιαίων κανόνων συντάξεων και παροχών με αποτέλεσμα να 
πάψουν να υφίστανται αδικίες, οι οποίες προέρχονταν από την κατακερματισμένη νομοθεσία 
του παρελθόντος.
Η ενοποίηση των όρων και προϋποθέσεων συνταξιοδότησης λόγω αναπηρίας για το σύνολο των 
ασφαλισμένων δημοσίου και ιδιωτικού τομέα και ανεξάρτητα από τον Οργανισμό στον οποίο 
ασφαλίστηκαν και ο οποίος εντάχθηκε στον e-ΕΦΚΑ, αποτελεί αντικείμενο μελέτης, προκειμένου 
να συνταχθεί, βάσει των ρητών προβλέψεων του άρθρου 11 του ν.4387/2016,  νέο κοινό 
νομοθετικό πλαίσιο, λαμβάνοντας υπόψη τις προτάσεις των επαγγελματικών φορέων των 
ασφαλισμένων και των συλλόγων ΑΜΕΑ για την αναμόρφωση του θεσμού των αναπηρικών 
συντάξεων.
Στο παραπάνω πλαίσιο, με την αρ. πρωτ. 43954/25-6-2021 (ΑΔΑ: ΩΥΟΧ46ΜΤΛΚ-ΩΗ5) Υπουργική 
Απόφαση, συγκροτήθηκε Ομάδα Εργασίας ενιαίων κανόνων για τις συντάξεις και τις παροχές 
αναπηρίας του e-ΕΦΚΑ. Η Ομάδα Εργασίας αναμένεται να ολοκληρώσει τις εργασίες της και να 
παραδώσει το πόρισμά της στον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων εντός του 2021. 

                                                                                   O ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ

                                                                                  Π.ΤΣΑΚΛΟΓΛΟΥ
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