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Αθήνα   

Αριθ. Εσωτ. Πρωτ.:1029Α

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ
ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ 
ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ 

Ταχ. Δ/νση: Σταδίου 29
Ταχ. Κώδικας: 101 10 - Αθήνα
Πληροφορίες: Μ. Κουλαφέτη
Τηλέφωνο: 2131516209
e-mail: ypertns@ypakp.gr

ΠΡΟΣ: Τη Βουλή των Ελλήνων
            Δ/νση Κοιν/κού Ελέγχου
            Τμήμα Αναφορών
            Αθήνα 

ΚΟΙΝ: Πολιτική Γραμματεία Υπουργού 
Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων
           

ΘΕΜΑ: «Οδηγοί τουριστικών λεωφορείων χωρίς επίδομα ανεργίας». 

ΣΧΕΤ: Η  με αρ. πρωτ. 2896/3-6-2021 Αναφορά.
      

Σε απάντηση της παραπάνω Αναφοράς με την οποία κατατέθηκε στη Βουλή από 
τον Βουλευτή κ. Δημήτρη Μπιάγκη η με αρ. πρωτ. 828/27-5-2021 επιστολή του 
Σωματείου Οδηγών των εν Κέρκυρα Τουριστικών Επιχειρήσεων σχετικά με το 
παραπάνω θέμα, σας γνωρίζουμε τα εξής:

Σύμφωνα με τη διάταξη της παρ.1 του άρθρ. 31 του ν. 4144/2013 (Α’ 88), ως 
εποχιακή θεωρείται η εργασία που παρέχεται σε επιχειρήσεις, εκμεταλλεύσεις, 
υποκαταστήματα ή παραρτήματα επιχειρήσεων οι οποίες από τη φύση τους, τις καιρικές 
ή ιδιαίτερες συνθήκες ή λόγω των χρησιμοποιούμενων πρώτων υλών λειτουργούν κατά 
ημερολογιακό έτος για χρονικό διάστημα μεγαλύτερο από δύο και μικρότερο από εννέα 
μήνες, κατά το υπόλοιπο δε χρονικό διάστημα του ημερολογιακού έτους δεν 
απασχολούν προσωπικό που υπερβαίνει το 25% του μέσου όρου του προσωπικού, το 
οποίο απασχολούν κατά την περίοδο αιχμής της δραστηριότητάς τους.

Συνεπώς, η υπαγωγή στις ευνοϊκές περί εποχικότητας διατάξεις όλων των 
ασφαλισμένων προϋποθέτει απασχόληση παρασχεθείσα σε επιχείρηση που 
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χαρακτηρίζεται εποχική, επειδή πληροί τα κριτήρια εποχικής λειτουργίας της ως άνω 
διάταξης, δηλαδή:
• λειτουργεί από 2-9 μήνες ετησίως ή λειτουργεί όλο το έτος, αλλά κατά τη διάρκεια 

αυτού παρουσιάζει περιόδους αιχμής και ύφεσης, στις δε περιόδους ύφεσης το 
απασχολούμενο προσωπικό κατά μέσο όρο δεν υπερβαίνει το 25% του μέσου όρου 
του απασχολούμενου στις περιόδους αιχμής προσωπικού και

• η λειτουργία με τους ανωτέρω χρονικούς ή αριθμητικούς ως προς το προσωπικό 
περιορισμούς επιβάλλεται λόγω της φύσης των εργασιών, των καιρικών ή 
ιδιαιτέρων συνθηκών ή λόγω των χρησιμοποιούμενων πρώτων υλών. 

Σημειώνεται, τέλος, ότι ανεξαρτήτως της πλήρωσης ή μη των κριτηρίων 
εποχικότητας για επιδότηση, οι οδηγοί τουριστικών λεωφορείων μπορούν να 
επιδοτηθούν ούτως ή άλλως με ευνοϊκότερες προϋποθέσεις, καθώς σύμφωνα με την  
αριθμ. 31828/12.08.1986 ΥΑ (Β’ 716) αρκούν για την επιδότησή τους 100 ημέρες 
εργασίας στην ασφάλιση του κλάδου ανεργίας του ΟΑΕΔ το τελευταίο 14μηνο που 
προηγείται της λύσης της εργασιακής σχέσης - χωρίς να λαμβάνονται υπόψη οι ημέρες 
εργασίας του τελευταίου διμήνου πριν από την απόλυση - έναντι των 125 που 
απαιτούνται για τους λοιπούς ασφαλισμένους.

                                            
                                             Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ

               
                                                    ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΧΑΤΖΗΔΑΚΗΣ
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