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ΘΕΜΑ: «Απόψεις - στοιχεία» 
Σχετ.: Το αριθμ. 3069/12-05-2021 έγγραφο της Περιφερειακής Δ/νσης  
          Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπ/σης Πελ/σου» 
 Σε απάντηση του ανωτέρω σχετικού, σας ενημερώνουμε ότι, κατά την 

μετατροπή του σχολείου σε Πειραματικό, δεν χάνονται οργανικές θέσεις, αφού το 

σχολείο δεν «κλείνει», αλλά χάνονται οι οργανικές τοποθετήσεις. Οι εκπαιδευτικοί 

μπορούν να παραμείνουν στο σχολείο που χαρακτηρίζεται Πειραματικό με διετή 

θητεία, προκειμένου να επιμορφωθούν και προσαρμοστούν στις νέες απαιτήσεις, 

κατόπιν αίτησής τους. Οι εκπαιδευτικοί αυτοί αξιολογούνται στο τελευταίο έτος της 

θητείας τους, για την εκπαιδευτική, διδακτική και υπηρεσιακή τους επάρκεια. 

Αξιολογούνται επίσης, για την επιστημονική – παιδαγωγική τους συγκρότηση και 

κατάρτιση, το επιστημονικό – συγγραφικό τους έργο και την υπηρεσιακή 

κατάσταση, διδακτική εμπειρία και καθοδηγητικό έργο. Κατά τα λοιπά για τη 

διαδικασία αξιολόγησης και ανανέωση της θητείας εφαρμόζονται οι διατάξεις του 

άρθρου 20. Η θητεία των εκπαιδευτικών είναι τετραετής. Οι εκπαιδευτικοί που 

τοποθετούνται σε ΠΕΙ.Σ. διατηρούν την οργανική τους θέση (άρθρο 19 παρ.15,13 

του Ν. 4692/2020). 

Οι εκπαιδευτικοί οι οποίοι χάνουν την οριστική τους τοποθέτηση, τοποθετούνται 

κατ’ απόλυτη προτεραιότητα, συγκρινόμενοι με τους υπεράριθμους 

εκπαιδευτικούς, με βάση το σύνολο των μονάδων μετάθεσης και τις δηλώσεις 

προτίμησής τους σε κενές οργανικές θέσεις σχολείων της ίδιας ομάδας και όπου 

αυτό δεν είναι δυνατόν, σε κενές θέσεις σχολείων όμορης ομάδας της ίδιας 

περιοχής μετάθεσης (άρθρο 19 παρ 16 Ν. 4692/2020). 

Οι εκπαιδευτικοί αξιολογούνται από το ΕΠ.Ε.Σ. του οικείου ΠΕ.Σ., τον Συντονιστή 

Εκπαιδευτικού Έργου του οικείου ΕΠ.Ε.Σ. και τον Διευθυντή του σχολείου από 

κοινού με τον Συντονιστή Εκπαιδευτικού Έργου, οι οποίοι συντάσσουν εκθέσεις 

αξιολόγησης. Σε περίπτωση σύστασης κοινού ΕΠ.Ε.Σ. ως μέλη νοούνται τα μέλη του 
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ΕΠ.Ε.Σ. τα οποία προέρχονται από την σχολική μονάδα, στην οποία υπηρετεί ο 

αξιολογούμενος (άρθρο 20 παρ 2 Ν. 4692/2020) 

Τα κριτήρια αξιολόγησης των εκπαιδευτικών, είναι η παιδαγωγική, διδακτική, 

καθώς και η υπηρεσιακή τους επάρκεια. Το ΕΠ.Ε.Σ, αξιολογεί την Παιδαγωγική 

επάρκεια των εκπαιδευτικών. Ο Συντονιστής Εκπαιδευτικού Έργου αξιολογεί την 

διδακτική επάρκεια των εκπαιδευτικών και ιδίως την επάρκεια στα διδασκόμενα 

γνωστικά αντικείμενα, τον σχεδιασμό και την προετοιμασία της διδασκαλίας, την 

αξιοποίηση ποικίλου υλικού και πηγών στη διδασκαλία, την εφαρμογή 

διαφοροποιημένης παιδαγωγικής στη διδακτική πράξη, τη χρήση νέων τεχνολογιών 

και τη διαχείριση της σχολικής τάξης. Ο διευθυντής και ο Συντονιστής 

Εκπαιδευτικού Έργου αξιολογούν την υπηρεσιακή επάρκεια και τη συνεργασία των 

εκπαιδευτικών με του γονείς των μαθητών (άρθρο 20 Ν. 4692/2020). 

Διενεργείται περιοδική εσωτερική και εξωτερική αξιολόγηση στα ΠΕΙ.Σ με σκοπό τη 

διασφάλιση και τη διαρκή βελτίωση της ποιότητας του προσφερόμενου 

εκπαιδευτικού έργου και των εκπαιδευτικών αποτελεσμάτων. Οι εκθέσεις 

εσωτερικής αξιολόγησης αποτελούν τη βάση για την εξωτερική αξιολόγηση που 

πραγματοποιείται από τη ΔΕΠΠΣ, σε συνεργασία με το ΙΕΠ και ΑΕΙ της ημεδαπής 

στο τέλος του σχολικού έτους (άρθρο 21 Ν.4692/2020).  

Όσον αφορά στα εργασιακά δικαιώματα, και αξιολογώντας τα διαλαμβανόμενα στο 

άρθρο 19 Ν.4692/2020 τα οποία έχουν ήδη αναφερθεί παραπάνω και αφορούν στο 

διδακτικό προσωπικό, δεν φαίνεται να τίθεται υπό αμφισβήτηση το εργασιακό 

δικαίωμα του εκπαιδευτικού.  

Η εισαγωγή των μαθητών στο ΠΕΙ.Σ. γίνεται με κλήρωση, ώστε να επιτυγχάνεται ένα 

κατά το δυνατό τυχαίο δείγμα μαθητών. Η κλήρωση των μαθητών αφορά στην 

εισαγωγική σχολική τάξη ανά βαθμίδα σχολείου. Η συμμετοχή στην κλήρωση δεν 

εξαρτάται από τον τόπο διαμονής των μαθητών. Ο αριθμός των μαθητών σε κάθε 

τμήμα για κάθε σχολικό έτος, καθορίζεται με βάση τις συνθήκες λειτουργίας του 

σχολείου με απόφαση της ΔΕΠΠΣ η οποία εκδίδεται έπειτα από εισήγηση του 

οικείου ΕΠ.Ε.Σ. Σε περίπτωση ίδρυσης ΠΕ.Σ η παραπάνω εισήγηση χορηγείται από 

τον Προϊστάμενο ή Διευθυντή του ΠΕΙ.Σ. για το πρώτο έτος λειτουργίας του ως 

ΠΕΙ.Σ. αν δεν έχει συγκροτηθεί το ΕΠ.Ε.Σ. (άρθρο 18 Ν.4692/2020).  

Το συμβούλιο στήριξης του σχολείου, αποφασίζει για θέματα που σχετίζονται με 

την προσφορά του σχολείου στην τοπική κοινωνία, συνεργάζεται με σύλλογο 

αποφοίτων και σύλλογο γονέων και με τους τοπικούς φορείς για την υλικοτεχνική 

υποδομή του σχολείου και τους οικονομικούς πόρους και για πολιτισμικές 

δραστηριότητες στην τοπική κοινωνία. Επίσης, εισηγείται στο ΕΠ.Ε.Σ. την 

αξιοποίηση και διάθεση των οικονομικών πόρων της σχολικής μονάδας, πέραν των 

όσων διαχειρίζεται η αρμόδια σχολική επιτροπή (άρθρο 22 Ν. 4692/2020). Η 

χρηματοδότηση του ΠΕ.Σ. πραγματοποιείται με τους όρους και τις προϋποθέσεις 

βάσει των οποίων χρηματοδοτούνται τα λοιπά σχολεία. Επιπροσθέτως: Από τον 

Ειδικό Λογαριασμό Κονδυλίων Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.) του ΑΕΙ, με το οποίο συνεργάζεται 

ή άλλον συνεργαζόμενο φορέα. Επίσης, από δωρεές, χορηγίες, κληρονομιές, 



 

κληροδοτήσεις και άλλες παροχές τρίτων, ή από άλλες πηγές (άρθρο 23 Ν. 

4692/2020) 

 

 

Το ΔΣ Αλμυρής, προτάθηκε μετά από το με αριθμ. 23716/Δ6/1-3-2021 πρόσκληση 

του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων. Με την πρόσκληση καλούσε και τους 

Διευθυντές Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης να υποβάλλουν αίτηση για χαρακτηρισμό 

σχολείων ως πειραματικά.  

Τα κριτήρια είναι τα προσόντα και η επάρκεια του εκπαιδευτικού προσωπικού τους, 

η συμμετοχή σε εκπαιδευτικά προγράμματα κ.ά., το μέγεθος του σχολείου και η 

τοποθεσία του. Στο συγκεκριμένο σχολείο, οι μισοί εκπαιδευτικοί έχουν 

μετεκπαίδευση. Συμμετέχουν ανελλιπώς σε εκπαιδευτικά προγράμματα σχολικών 

δραστηριοτήτων, το μέγεθος της σχολικής μονάδας είναι 8/θέσιο, είχε προταθεί και 

παλαιότερα για πειραματικό το 2002 και είχε αγοραστεί επιπλέον του υπάρχοντος 

οικοπέδου, άλλα 3,5 στρέμματα χώρος. Γειτνιάζει με το νηπιαγωγείο Αλμυρής, 

μικρή απόσταση 5 -10 λεπτών από το δημοτικό σχολείο Ισθμίας, Σοφικού, Μουσικό 

γυμνάσιο, ΕΕΕΕΚ, Ειδικό Γυμνάσιο και τα σχολεία Κορίνθου 14 λεπτά. Τέλος, 

βρίσκεται από το Πανεπιστήμιο Κορίνθου σε χρονική απόσταση 14 λεπτών.     
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