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ΚΟΙΝ: 

1. Βουλευτή κα Παναγιού (Γιώτα) Πούλου 

2. Υπουργείο  Υγείας 

 

 

 

 

Σε απάντηση της υπ’ αριθμ. 2417/21-4-2021  Αναφοράς, που κατέθεσε στη Βουλή η 

Βουλευτής της Κοινοβουλευτικής Ομάδας του ΣΥΡΙΖΑ κα Παναγιού (Γιώτα) Πούλου, με θέμα: 

«Νομικά έωλες μετακινήσεις προσωπικού στο Γενικό Νοσοκομείο Άμφισσας», και 

όσον αφορά θέματα της αρμοδιότητας του Υπουργείου μας, σας γνωρίζουμε τα εξής: 

 Η πλήρωση θέσεων προϊσταμένων οργανικών μονάδων για τις Υπηρεσίες που 

υπάγονται στο πεδίο εφαρμογής του Υπαλληλικού Κώδικα, λαμβάνει χώρα είτε: α) με 

επιλογή από τα αρμόδια όργανα σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις (άρθρ. 84-86 

του Υ.Κ., σχετική η με  αρίθμ. πρωτ. ΔΙΔΑΔ/Φ.35.54/2611/9356/25-6-2020 (ΑΔΑ: 

ΨΘΓΚ46ΜΤΛ6-7ΓΔ) εγκύκλιος β) κατ’ εφαρμογή των διατάξεων περί αναπλήρωσης 

προϊσταμένων (άρ.87 Υ.Κ., σχετική η με αρίθμ. ΔΙΔΑΔ/Φ.35.46/2257/οικ.26754/14-10-2016 

(ΑΔΑ: ΩΣΖΡ465ΦΘΕ-Κ8Λ)  εγκύκλιος). 

Κατά τα λοιπά, αρμόδια είναι η Υπηρεσία στην οποία ανήκει ο οργανικά ο υπάλληλος,  

και η οποία εξέδωσε τις  πράξεις απαλλαγής και ανάθεσης καθηκόντων οι οποίες ως 

ατομικές διοικητικές πράξεις θα πρέπει να είναι επαρκώς αιτιολογημένες. 

Τέλος, σας γνωρίζουμε ως προς τα αναφερόμενα στην ιεραρχική προσφυγή του 

ενδιαφερομένου τα εξής: 

    α) Κατά πάγια νομολογία δεν απαιτείται η προηγούμενη ακρόαση του 

ενδιαφερομένου πριν από την διενέργεια υπηρεσιακών μεταβολών, οι οποίες στηρίζονται σε 

αντικειμενικά δεδομένα (ΣτΕ) 2479/2020, 2244 και 2243/2011, 200/2008, 421/2005 κ.α) 

  β) οι προϋποθέσεις επιλογής προϊσταμένων ορίζονται στις διατάξεις του άρθρου 84 

του Υ.Κ. και συγκεκριμένα ως προϊστάμενοι Διεύθυνσης επιλέγονται υπάλληλοι ΠΕ ή ΤΕ 

εφόσον: «α) έχουν ασκήσει καθήκοντα Προϊσταμένου Διεύθυνσης επί ένα (1) έτος 

τουλάχιστον ή β) είναι κάτοχοι αναγνωρισμένου συναφούς διδακτορικού διπλώματος ή 

απόφοιτοι της Εθνικής Σχολής Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης (Ε.Σ.Δ.Δ.Α.) ή κάτοχοι 
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αναγνωρισμένου συναφούς μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών, κατέχουν τον βαθμό Α` με 

πλεονάζοντα χρόνο τουλάχιστον έξι (6) έτη στον βαθμό αυτόν και είτε έχουν ασκήσει 

καθήκοντα Προϊσταμένου Τμήματος για ένα (1) έτος τουλάχιστον είτε έχουν κατά την 

τελευταία τριετία όλως εξαιρετική επίδοση στα καθήκοντά τους, ήτοι μέσο όρο βαθμολογίας 

από 90 έως 100 στις εκθέσεις αξιολόγησης μετά από την οριστικοποίηση αυτών από την 

Ειδική Επιτροπή Αξιολόγησης ή γ) κατέχουν τον βαθμό Α` και έχουν ασκήσει συνολικά 

τουλάχιστον για τρία (3) έτη καθήκοντα Προϊσταμένου Τμήματος ή δ) κατέχουν τον βαθμό Α` 

με πλεονάζοντα χρόνο τουλάχιστον δέκα (10) έτη στον βαθμό αυτόν και έχουν κατά την 

τελευταία τριετία όλως εξαιρετική επίδοση στα καθήκοντά τους, ήτοι μέσο όρο βαθμολογίας 

από 90 έως 100 στις εκθέσεις αξιολόγησης μετά από την οριστικοποίηση αυτών από την 

Ειδική Επιτροπή Αξιολόγησης». 

Ωστόσο, σας γνωρίζουμε ότι βάσει των διατάξεων του άρθρου 85 του Υπαλληλικού 

Κώδικα (ν.3528/2007) ειδικά κατά την πρώτη εφαρμογή των διατάξεων επιλογής 

προϊστάμενων βάσει των αρ,84,86 του Υ.Κ, όπως αντικαταστάθηκαν με τις διατάξεις του αρ, 

45 του ν. 4674/2020, η αξιολόγηση δεν λαμβάνεται υπόψη ως προϋπόθεση επιλογής κατ΄ 

άρθρο 84 του Υ.Κ. ούτε ως μοριοδοτούμενο κριτήριο κατ΄ άρθρο 85 του Υ.Κ., οπότε και 

βάσει των ρυθμίσεων της παρ.3 του αρ. 79 του ν. 4674/2020 οι συντελεστές  ανά κριτήριο 

επιλογής προσδιορίζονται ως εξής: 

- 33% για την  ομάδα κριτηρίων (α΄) –τυπικά- εκπαιδευτικά προσόντα 

- 33% για την ομάδα κριτηρίων (β΄) - εργασιακή εμπειρία και άσκηση καθηκόντων 

ευθύνης 

- 34%  για την ομάδα κριτηρίων (γ΄) – δομημένη συνέντευξη. 

Ως εκ τούτου ο ισχυρισμός του αιτούντος (12ετή συνολική πραγματική δημόσια 

υπηρεσία και άσκηση καθηκόντων προϊσταμένου τμήματος τουλάχιστον για ένα έτος) αφενός 

μεν στερείται νόμιμου ερείσματος διότι δεν υφίσταται τέτοια προϋπόθεση στο ισχύον θεσμικό 

πλαίσιο για την επιλογή προϊσταμένων αφετέρου δε η περίπτωσή του αφορά αναπλήρωση 

βάσει του άρθρου 87 του Υ.Κ. 

Κατά τα λοιπά αρμόδιο να απαντήσει είναι το συνερωτώμενο Υπουργείο  Υγείας. 

 

          Ο Υπουργός 

 

 

                Μαυρουδής Βορίδης 

Eσωτερική Διανομή 

Γραφείο  Υπουργού 
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