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Απαντώντας στην Αναφορά με αριθμ. πρωτ. 2335/14-4-2021, κάνουμε γνωστά τα 
ακόλουθα: 

 
Για την ουσιαστική αναβάθμιση της παρεχόμενης δημόσιας παιδείας στη χώρα μας, το 

Υ.ΠΑΙ.Θ. δρομολόγησε κάθε αναγκαία ενέργεια για την κάλυψη παγίων αναγκών σε 
εκπαιδευτικό και λοιπό προσωπικό που υφίστανται σε δημόσιες σχολικές μονάδες. Για 
πρώτη φορά μετά από σχεδόν δέκα χρόνια, πραγματοποιήθηκαν διορισμοί τόσο στη 
Γενική Εκπαίδευση όσο και στην Ειδική Αγωγή. Σχετικά με τους διορισμούς μόνιμου 
Εκπαιδευτικού και Βοηθητικού Προσωπικού Ειδικής Αγωγής, με το ΦΕΚ 241/Γ΄/09-03-
2020 ολοκληρώθηκαν οι διορισμοί των 1040 μελών ΕΕΠ-ΕΒΠ στο πλαίσιο των 
προκηρύξεων 1ΕΑ/2019 (ΦΕΚ 13/ΑΣΕΠ/25-4-2019) και 2ΕΑ/2019 (ΦΕΚ 14/ΑΣΕΠ/25-4-
2019) του ΑΣΕΠ. Επίσης, με την υπ’ αριθ. πρωτ. 106410/Ε1/17-08-2020 (ΦΕΚ 
1289/τ.Γ΄/19-8-2020) Απόφαση με θέμα: «Διορισμός 3445 εκπαιδευτικών πρωτοβάθμιας 
και δευτεροβάθμιας Ειδικής Αγωγής και Εκπαίδευσης», διορίστηκαν 3.445 εκπαιδευτικοί 
(1.817 στην Πρωτοβάθμια και 1.628 στη Δευτεροβάθμια) Ειδικής Αγωγής και 
Εκπαίδευσης. Όσον αφορά στον προγραμματισμό μόνιμων διορισμών εκπαιδευτικών στη 
Γενική Πρωτοβάθμια και Δευτεροβάθμια Εκπαίδευση σημειώνεται, ότι έχει εκδοθεί η με 
αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./146/14004/31-5-2019 εγκριτική απόφαση της επιτροπής της 
ΠΥΣ33/2006 για την κίνηση των διαδικασιών πλήρωσης δέκα χιλιάδων πεντακοσίων 
(10.500) θέσεων μόνιμων Εκπαιδευτικών, για τις ανάγκες των σχολικών μονάδων της 
Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης. Οι ανωτέρω διορισμοί προβλέπεται να 
γίνουν σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 53 έως 62 του Κεφαλαίου Ε΄ του Ν. 
4589/2019, ενώ επίκειται η έκδοση κοινής απόφασης των Υπουργών Παιδείας και 
Θρησκευμάτων και Οικονομικών για τον καθορισμό του αριθμού των κενών θέσεων 
εκπαιδευτικών που πρόκειται να καλυφθούν, κατά κλάδο και ειδικότητα ή ειδίκευση. 
Επιπλέον, επισημαίνεται ότι από τον συνδυασμό των διατάξεων του άρθρου 7 του ν. 
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3848/2010 (Α’ 71), όπως ισχύει, και του άρθρου 15 περ. Δ παρ.3 του ν. 1566/1985 (Α΄167) 
προκύπτει ότι οι διορισμοί μόνιμων εκπαιδευτικών γίνονται με βάση τα υφιστάμενα 
οργανικά κενά, έπονται της διαδικασίας των μεταθέσεων των υπηρετούντων μόνιμων 
εκπαιδευτικών και πραγματοποιούνται στις απομένουσες μετά τις μεταθέσεις κενές θέσεις. 

 
Αναφορικά με το ζήτημα των μόνιμων διορισμών των εκπαιδευτικών της εν λόγω 

ειδικότητας, σημειώνεται ότι, στο πλαίσιο εφαρμογής των διατάξεων του κεφ. Ε΄ του 
ν.4589/2019 (Α΄13), έχουν εκδοθεί οι προσωρινοί αξιολογικοί πίνακες κατάταξης Α΄ 
υποψηφίων εκπαιδευτικών Γενικής Εκπαίδευσης της 2ΓΕ/2019 προκήρυξης (ΦΕΚ 46/ τ. 
Προκ. ΑΣΕΠ/24-12-2019) για τους υποψήφιους εκπ/κούς κλάδων Δευτεροβάθμιας Γενικής 
Εκπαίδευσης, κατηγορίας Π.Ε., στους οποίους συμπεριλαμβάνονται και οι υποψήφιοι της 
εν λόγω ειδικότητας. Από τους πίνακες αυτούς, και μέχρι την έκδοση των τελικών 
αξιολογικών πινάκων, πραγματοποιούνται οι προσλήψεις προσωρινών αναπληρωτών, για 
το τρέχον σχολικό έτος, βάσει των διατάξεων της παρ. 6 του αρθρ. 63 του ν. 4589/2019. 
Επισημαίνεται ότι για τους υποψηφίους της Γενικής Εκπαίδευσης, όλων των κατηγοριών, 
αναμένεται η ολοκλήρωση της εξέτασης των ενστάσεων από το Ανώτατο Συμβούλιο 
Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και η έκδοση των τελικών αξιολογικών πινάκων 
κατάταξης, από τους οποίους θα πραγματοποιηθούν οι διορισμοί μονίμων (παρ. 1 άρθρου 
62 ν.4589/2019). 

 
Διευκρινίζεται ότι, όπως απορρέει από τον συνδυασμό των διατάξεων: α) κεφ.Ε΄ του 

ν.4589/2019 (ΦΕΚ 13 Α΄), όπως ισχύει, όπου περιγράφεται το Σύστημα Διορισμού και 
Προσλήψεων Εκπαιδευτικών Α/θμιας και Β/θμιας Εκπ/σης, και β) παρ. 2, άρθρο 6, της 
Ρυθμιστικής Απόφασης 104627/ΓΔ5/10-10-2020 (3344 Β΄) βάσει της οποίας «κατά την 
ανάληψη υπηρεσίας αναπληρωτή συνάπτεται σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου μεταξύ του ιδίου και του Ελληνικού Δημοσίου, η οποία αναπτύσσει τα 
έννομα αποτελέσματά της από την κατάρτισή της, με την επιφύλαξη της παρ.3, και λήγει 
αυτοδικαίως με τη λήξη του οικείου διδακτικού έτους», δεν προβλέπεται μονιμοποίηση 
αναπληρωτών, παρά μόνον διορισμοί μόνιμων εκπαιδευτικών βάσει του ανωτέρου 
αναφερόμενου ν. 4589/2019 (ΦΕΚ 13 Α΄). 

 
Σύμφωνα με την υπ’ αριθ. πρωτ. Φ.52/63/12873/Γ1/6-2-2012 (ΦΕΚ 253, τ.Β’/13-02-

2012), όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθ. πρωτ. Φ12/657/70691/26-04-2016/Δ1 
Υπουργική Απόφαση (ΦΕΚ 1324,τ.Β’/11-05-2016), η διδασκαλία της 2ης Ξένης Γλώσσας, 
Γαλλικής και Γερμανικής πραγματοποιείται στις Ε΄& ΣΤ΄ τάξεις των 4/θέσιων και άνω 
Δημοτικών Σχολείων του Ενιαίου Τύπου Ολοήμερου Δημοτικού Σχολείου. Οι γονείς και οι 
κηδεμόνες των μαθητών/τριών που θα φοιτήσουν κατά το νέο σχολικό έτος στην Ε΄ τάξη 
του Δημοτικού Σχολείου συμπληρώνουν δήλωση με τη γλώσσα προτίμησης του παιδιού 
τους (Γαλλική ή Γερμανική) και την καταθέτουν στον Διευθυντή/ντρια του Σχολείου τους. 
Επομένως, ο αριθμός τμημάτων δεύτερης ξένης γλώσσας, που λειτουργούν  στα Δημοτικά 
Σχολεία κάθε σχολική χρονιά δεν είναι σταθερός, αλλά μεταβάλλεται ανάλογα με τις 
δηλώσεις των γονέων και κηδεμόνων των μαθητών/τριών. 

 
Σημειώνεται ότι οι προσλήψεις των αναπληρωτών γίνονται με βάση τα αρμοδίως 

δηλωθέντα λειτουργικά κενά, σύμφωνα με τις παρ. 1, 2 και 3 του άρθρου 4 
«Προσδιορισμός λειτουργικών κενών» της προαναφερθείσας υπ’ αριθμ. 104627/ΓΔ5/7-8-
2020 (3344 Β΄) ΥΑ με θέμα «Ρύθμιση θεμάτων πρόσληψης και τοποθέτησης 
αναπληρωτών και ωρομισθίων εκπαιδευτικών, μελών Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού 
(Ε.Ε.Π.) και Ειδικού Βοηθητικού Προσωπικού (Ε.Β.Π.», ενώ,  με βάση την παρ. 4 αυτού, ο 
αριθμός των προς πλήρωση λειτουργικών κενών ανά κλάδο, ειδικότητα, εκπαιδευτική 
δομή και βαθμίδα εκπαίδευσης, εγκρίνεται με σχετική πράξη του Υπουργού Παιδείας και 
Θρησκευμάτων με βάση τις κατά την παρ.3 λειτουργικές ανάγκες, καθώς και την 
παρεχόμενη από το αρμόδιο όργανο έγκριση πίστωσης.  
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Κατά το σχολικό έτος 2020-2021 έχουν πραγματοποιηθεί πέντε (5) Φάσεις 
προσλήψεων, επιπροσθέτως δύο (2) κατόπιν Ειδικής Προκήρυξης και δύο (2) βάσει 
Πρόσκλησης για προσλήψεις με σύμβαση τρίμηνης διάρκειας κάλυψης κενών λόγω 
COVID-19, στη Γενική Εκπαίδευση και στην Ειδική Αγωγή & Εκπαίδευση, στην 
Πρωτοβάθμια και Δευτεροβάθμια Εκπαίδευση. Εν προκειμένω, στην Πρωτοβάθμια 
Εκπαίδευση στις περιοχές Α΄ και Β΄ Ευβοίας, όπου εντάσσονται αντίστοιχα οι σχολικές 
μονάδες της περιοχής Ευβοίας, έχουν πραγματοποιηθεί συνολικά δεκαπέντε (15) 
προσλήψεις εκπαιδευτικών ΠΕ07 (μειωμένου ωραρίου) στην Α/θμια Εκπ/ση (Α΄ Ευβοίας: 
14, Β΄ Ευβοίας: 1), για την κάλυψη λειτουργικών κενών, στη Γενική Εκπ/ση, καθώς και 
κενών λόγω COVID-19. 

 
Αναφορικά με τις μεταθέσεις και τις μετατάξεις εκπαιδευτικών πρωτοβάθμιας 

εκπαίδευσης σημειώνεται ότι σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 7 του  ν. 3848/2010 
(ΦΕΚ 71 Α΄), ορίζεται ότι «ο προσδιορισμός των κενών θέσεων και των λειτουργικών 
αναγκών γίνεται από τον διευθυντή εκπαίδευσης ύστερα από γνώμη του περιφερειακού 
υπηρεσιακού συμβουλίου (Π.Υ.Σ.Π.Ε.), αφού ληφθούν υπόψη  στοιχεία σε κάθε σχολική  
μονάδα με ευθύνη του διευθυντή της τα οποία καταγράφονται, εισάγονται στο  ηλεκτρονικό 
σύστημα και, όποτε επέλθει  μεταβολή, επικαιροποιούνται. Τα στοιχεία αφορούν σε 
τμήματα  που λειτουργούν, στον αριθμό των μαθητών  κατά  τάξη,  τμήμα,  κατεύθυνση ή 
άλλη ενότητα, στις θέσεις  εκπαιδευτικών, το ονοματεπώνυμο και το υποχρεωτικό ωράριο 
των εκπαιδευτικών που τις κατέχουν, τον αριθμό των  εκπαιδευτικών που ανήκουν στη 
σχολική  μονάδα και τον αριθμό των εκπαιδευτικών που υπηρετούν σε αυτήν, το ωρολόγιο 
πρόγραμμα, την ομάδα σχολείων στην οποία ανήκει η σχολική μονάδα, η τυχόν δεύτερη 
ειδικότητα των εκπαιδευτικών,  η δυνατότητα διδασκαλίας μαθημάτων με δεύτερη ανάθεση 
και τις κενές θέσεις που προβλέπεται ότι θα προκύψουν μέχρι τις 31 Αυγούστου του έτους 
πραγματοποίησης των μεταθέσεων λόγω αυτοδίκαιης αποχώρησης ή παραίτησης 
εκπαιδευτικών από την υπηρεσία. Στο επίπεδο της διεύθυνσης εκπαίδευσης τα ανωτέρω 
στοιχεία ελέγχονται και οριστικοποιούνται με ευθύνη του διευθυντή  της». 

 
Περαιτέρω, στην παρ. 7 του ανωτέρω άρθρου σε συνδυασμό με τις όμοιες του άρθρου 

4 του Π.Δ. 50/1996 (Α΄ 45) ορίζεται  ότι «Κατά περιοχή μετάθεσης και κατά κλάδο, 
προκειμένου για τους πίνακες της πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης, και κατά περιοχή 
μετάθεσης, καθώς και κατά κλάδο και, ειδικότητα, προκειμένου για τους πίνακες της 
δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, καταρτίζονται οι τελικοί πίνακες οργανικής σύνθεσης 
διδακτικού προσωπικού. Οι πίνακες αυτοί καταρτίζονται από τις οικείες διευθύνσεις 
προσωπικού της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και 
Θρησκευμάτων, οι οποίες λαμβάνουν υπόψη τις προτάσεις των περιφερειακών 
διευθυντών και τη γνώμη των κεντρικών υπηρεσιακών συμβουλίων 
(Κ.Υ.Σ.Π.Ε.−Κ.Υ.Σ.Δ.Ε.). Στους πίνακες καταγράφεται ο αριθμός των υπεράριθμων 
εκπαιδευτικών. Κατά τη διαδικασία αυτή λαμβάνονται υπόψη: 

α) τα κενά και οι υπεραριθμίες κατά περιοχή μετάθεσης όπως αποτυπώθηκαν με τη  
διαδικασία του προσδιορισμού των κενών θέσεων και των λειτουργικών αναγκών που 
γίνεται από τον διευθυντή εκπαίδευσης ύστερα από γνώμη του περιφερειακού 
υπηρεσιακού συμβουλίου (Π.Υ.Σ.Π.Ε.), 

β) οι θέσεις που προκύπτουν από ιδρύσεις  ή προαγωγές σχολείων  ή άλλη μεταβολή 
της οργανικότητας των σχολικών μονάδων και  

γ) οι αποσπάσεις εκπαιδευτικών σε αναγνωρισμένα ελληνικά σχολεία του 
εξωτερικού, που έχουν κοινοποιηθεί στους ενδιαφερόμενους κατά το χρόνο σύνταξης 
των σχετικών πινάκων. Αν οι αποσπάσεις δεν έχουν ολοκληρωθεί, τα κενά 
υπολογίζονται για τις μεταθέσεις του επόμενου σχολικού  έτους. 

Την ευθύνη ενημέρωσης και ελέγχου όσων συμμετέχουν στην ανωτέρω διαδικασία  και 
της επεξεργασίας των αναγκαίων στοιχείων έχουν οι Διευθύνσεις Προσωπικού 
Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης της Κεντρικής Υπηρεσίας του 
Υπουργείου Παιδείας. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και 
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Θρησκευμάτων, που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, ρυθμίζονται οι 
λεπτομέρειες για την εφαρμογή των ανωτέρω διατάξεων». 

 
Επομένως, για τη διεξαγωγή των μεταθέσεων των εκπαιδευτικών της Π.Ε., ο πίνακας  

οργανικής σύνθεσης διδακτικού προσωπικού Α/θμιας Εκπαίδευσης κατά περιοχή 
μετάθεσης και κλάδο, καταρτίζεται, αφού ληφθούν υπόψη, πέραν των προτάσεων των 
περιφερειακών υπηρεσιακών συμβουλίων (Π.Υ.Σ.Π.Ε.) για τις κενές οργανικές θέσεις 
(παρ. 5 του ιδίου Νόμου), οι προτάσεις των περιφερειακών διευθυντών εκπαίδευσης, και η 
γνώμη του Κεντρικού Υπηρεσιακού Συμβουλίου (ΚΥΣΠΕ). Ο τελικός πίνακας κενών 
οργανικών θέσεων εγκρίνεται από τον Υπουργό. Ειδικότερα, ο πίνακας οργανικής 
σύνθεσης διδακτικού προσωπικού Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης κατά περιοχή μετάθεσης 
και κλάδο για την διαδικασία των μεταθέσεων έτους 2021 εγκρίθηκε με την υπ’ αριθμ. 
33879/Ε2/24-3-2021 Υπουργική Απόφαση με βάση την υπ’ αριθμ. 8/23-03-2021 Πράξη 
του ΚΥΣΠΕ, όπου στις περιοχές Α΄ Ευβοίας και Β΄ Ευβοίας, στον κλάδο ΠΕ07 – 
Γερμανικής, δεν  υπήρχαν κενές οργανικές θέσεις. 
 

Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

 
 

ΖΕΤΤΑ Μ. ΜΑΚΡΗ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Εσωτερική Διανομή 

1. Γραφείο Υπουργού                                                                                                     
2. Γραφείο Υφυπουργού κ. Ζ. Μακρή                                                                                                      
3. Γραφείο Γεν. Γραμματέα  Π/θμιας, Δ/θμιας Εκπαίδευσης και Ειδικής Αγωγής  
4. Δ/νση Διορισμών-Προσλήψεων Εκπ/κού Προσωπικού Π/θμιας και Δ/θμιας  Εκπαίδευσης 
5. Περιφερειακή Δ/νση Π/θμιας και Δ/θμιας Εκπ/σης Στερεάς Ελλάδας 
6. Δ/νση Διοίκησης Εκπ/κού Προσωπικού Π/θμιας και Δ/θμιας Εκπ/σης 
7. Τ.Κ.Ε. 
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